
(2)給料及び職員手当等の増減額の明細 （単位　千円）

1. 59,568  平均昇給率 1.47%

  昇給者数      1,018人

2. △ 94,639 職員数の異動状況
（現に在職

    する職員数）
本年度 1,085人 △ 3人 1,082人 
前年度 1,102人 △ 2人 1,100人 
比　較 △ 17人 △ 1人 △ 18人 

採用退職等の状況
　　　採用者 70人 
　　　退職者 83人 
　　　他の会計から転入 22人 
　　　他の会計へ転出 27人 

1. △ 59,789 
 

  
  
  
 
  
 
  

 

 

 

 
 

夜間勤務手当

管理職員

管理職手当

△ 24,873 

　特別勤務手当

7,836 

 53 
休日勤務手当

13 

退職手当

△ 104 
期末勤勉手当

△ 47,260 

 11,594 

住居手当
△ 2,516 

通勤手当
△ 685 

特殊勤務手当 
305 

時間外勤務手当

区 分 増減額

  

給　料

他の会計との人
事交流による減
分

新陳代謝
　　による減分

備 考

（その他） （計）
△ 131,896 

単身赴任手当 

△ 35,071 

△ 28,291 

再任用制度導入
　　による増分

1,032 

△ 59,789 

増減事由別内訳 説 明

その他の
　　増減分

昇給に伴う
　　増加分

職　員
手当等

その他の
　　増減分

扶養手当
△ 5,184 

昇任による増分
3,724 

61,824 
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