
研修の分類

分類｜監

ア

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

課所名

企画謀

うち職員課対応額

研修名

平成26年度職員派遣研修計画書

ア イ ウ 係名

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 企画調整。 。 30,960 。 53,060 5,000 広蟻行政
一。 。 。 。 統計調査

’ ｜ 門間｜派遣｜研傾向円｝ …うち函
主催者｜研修地 開催月 （白人数 ・・・・（A）聴員際要求額（単位：円）

数）卓（人） 旅費 負担金 旅費 負担金

｜係員の数 係名｜係員の数

6 。 。
4 。 。

一3 。 。
,,.. 

その他の対応額（単位：円）

旅費 負担金〈事：：等｝

研修ぷ分剥奨」品手’1轍較；iシJニコ 制 研悦志？ ｜主催者｜研修地｜開催月｜（日｜人数断、 J…（A) II聡員際要求額（単位：円）｜その他の対額

分類｜鰐 l ~ 14-・ "'.)'AA ＇：~＼~ ＼♂｜件、it'.1. , ,,,... &'T/,~ I ＇）~＇＞＇（，＿.l!Q', ｜数）外（人r11~rl 旅費 ｜負担金 ld費 1 負担金〈｜旅費：！負担金 1 ，.：：~，
1 ｜地方統計職員研修（基礎及び応用）｜宮崎献餓針関歪銀｜宮崎市 19月
2 ｜産業連関表研修会（基礎及び応用繍） luHttlHll I宮崎市 Is月
3 

4 

イ
5 
6 
7 

8 

9 
10 

ー・． ト？緩E ~~"i 哨 .. J ..咽 咽~‘神研修の分類
研修名 主催者・ 研修地 開催月

、~

2 

2 

期間
（日

ー派遣
人数 EU－ro e－E－－a司・・

－－－ 

nu一nunu二U
4『一au守

研修費用（単位：円） I 

(A) 

掛左の（A）のうち日咽両院 ~ 

職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

係名 ！ 係員の数。 。
。 。
。 。

｜モ!1＇九Fn 備考

選択した
備考

研 修
分類 通番

ー
数） （人） 旅費 負担金 旅費 i負担金 旅費；負担金 i ，.：：~）

九州都市企画主管者会議 未定 来定（福岡市｝ 11月 2 38.660 5,000 
一一一－一

2 地域協議会視察随行 北方lfl！≪復興隈 未定 未定 2 14.400 。
3 

L! 
ウ

5 

6 

7 

8 

9 

10 
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係員の敏

0 

0 

0 

係名

0 

0 

0 

係員の致。
0 

0 

係名

0 

0 

0 

係員の数

3 

5 

3 

日
顧
問
一
向

金制
一
。

繍
一
問

金一担一

o
一O

負一

イ戸
問
一
川
一
叩

一
時
一
山
一
川

ア一
問
一
山
一
一

課所名

経営政策謀

うち職員課対応額

備考

捜穂でポ書記事務担＂＇＇ '''JI.－：，.～ 骨

その他の対応額（単位：円） l選択した
I 皿 且 l研ー修

負担金 le事－~簿外＊

γ左の（A)のうち S韓J情

聴員楳要求額（単位：円）

I 樽｜｜‘研ば費用（単位：円）
派遣｜｜

｜｜ ・・・・ (A) 人数日
（人）

間
3

M

J

矧
日
数

‘四·~~曹長
開催月

~：~~宅、電｜事！ぐn，~
主催者｜研修地

ー‘Il< I 

日本広報也会｜東京都

日本広報也会｜東京都

4鍵‘『，
縄司p ← 

I 

コ宇制’冶 ，：苦

研修名
aミt

研修の分類

優先
旅費負担金

20,000 

旅費

108,220 

108,220 

負担金

30.450 

20,000 

旅費

96.480 

96.480 

3 

3 

E
U

一『，
映像セミナー

インデザインセミナー
噌・一司£一守叫－
a
『一
R
d

－au
一守’一
no

分類

ア

備考

研修ゐ分類｜吋鴫顎膿鰻懸；併j 縄｜ ｜毛 嫌｜期間｜派遣｜｜研修費用（単位可）岳
； γ：:r·；前磐に·~t ，・｜主催者~ii~~修地｜静~~l （自主同｜｜γ ・…，t

ぺ弘、 H ヤバ1・ '; ilf·~ ＇ ~I 忌 ·I~ I~ ｛数~ I 1人），If：策費什負担金
五報担当者研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 I 101 11 111 1.soo1 o 
自治体経営改怠セミナーと行政経営セミナー｜宮崎削町相関a.I宮崎市 I 91 21 111 1s.200 I o 

齢
世
1
2
5
4
－Fu
－－
7
一8
一9
一叩

分類

イ

4
E

一2
一3
－4
一5
－6
一7
一8
一9
－m

負担金。
備考

選択した
研修．

・，，.，：左の（A）のうち摘；羽詰渇億：’：：－.~~ ~：れそ・1

聴員額要求額（単位：円）｜その他の対応額（単位：円）

旅費ト間金上向1塑割~：~）

:1 ＞~.＞·：. .~.1 ピラ主！？研修要用｛単位：円）1：期間り派遣i:WI r.11> .... 

開催月｜（日｜：丈薮仁一一 …・（A)

数）｜（人） ,1 .旅費

21 111 28,300 

主催催告；：｜！
}··;r：対0~手持；：1：よ：t.Jケφ 1. －~ .... . , ..去f ，．－‘、＂＂＇：＇.ぺ粍

研修の分類l：、h • ;', ：；~·－ ..勺パJ

- I.・ ．；研修名三．
分類l通番 l : ..む

』九市広報連絡協議会 11 小林市小林市

：：二ド

－ 
＇~ I . ., － .:・・,;, .. ・ 

－・・d』．，．．．．． 岡・－・‘．

↑＇ . 

J~γ 

九戸、：~； • .：；人号、 ::i·’，：·：·：：；·＇..＇；：：！i＇·；・

ウ



課所名

人権推進謀

うち職員課対応額

平成2~年度職員派遣研修計画書

ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 人権推進係 2 。 。 。 。
。 。 45,600 。 348,900 137,000 。 。 。 。 。 。
。 。 45,600 。 。 。 。 。 。 。

｜人権啓発指導者研修

2 

3 
4 

イけ
7 

8 

9 

10 

：：：~：： 1宮崎市 16月 3日 12人 45,600 45,600 

備考間分担！？喝暫鯵＝｜‘ーさん｜響！~I脅空軍｜刺殺~~費用情忠~おお；ム；r~誠監ム：~I響色
分類｜黙｜蚕 ；島内？？%ン、ぇIr.；.離れら了朝I＂γ ｜タ咋

ア

噌
－
－
司
’
h

－qu
一
必
斗
一
民
d
一
R
u
一
守
，
一

no

まの分類｜ ::. 11・・：・：・：・.寸轡輔｜ 愉｜制派遣｜｜窃修費用（単位：円）·~左仰のう相関翻幌町二均時駒
辺司ぬ品、研修名ず，.；；鴇，~缶詰峨地1~ 開催月~1~ （目｜峨 I＇~￥·糊月草川職員謀要求額（単日｜仇の削（単位：叶

分類霊~~I .. ~穀忠誠浮い·~·~ IIを掛けぽ〓＂・・・＇何日｜帆 re人：＞J~旅費、I fj¥1g金l’長吋負担刷、旅費ド負担金Ic.：：~）~ ·~ 

研修のh分a‘h類E吋 ，一.＼＇~~晴、i' 轡，~~；~~~：糠撚 －・＇鴇庫、〆 回当κ簿『 警ct"':P.平準 湯派”遣~守 ‘研修費用（単位：円） 手喰左の（A）のうち ・’雛帯此革路傾倒~辞 主 ． 
期間， 

研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
(A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した 備考

研 修
分類 通番 数） （人） 旅費 負担金 旅費 ！負担金 旅費！負担金 le.：~等）

人権社会確立第34回全九州研究大会 ...... ~ .... ~・・・ 福岡県 5月 2日 4人 57,600 12,000 57,600 12,000 管理経費
2 宮崎市 52人 125,000 ’K41回九州地区人縄・問和敏宵夏期m座 A同・z・・・週蝿’E・・ 8月 2日 135,200 125,000 135,200 ，， 

3 新春講演会（旗開き） ・・・2・..・・・・・ 宮崎市 1月 1日 2人 16,000 16,000 II 

4 1122回人績について考える県民のつどい ，．．，．司＂す曹司・ a・・ 宮崎市 2月 1日 1人 7,600 7,600 ，， 

ウ
5 宮崎県人権啓発ネットワーク協語会 冨・＂＇＂・”’・冨・ E・宮崎市 年2回 2日 1人 15,200 15,200 ，， 

6 宮崎県人権啓発推進協強会総会 宮崎・A’・・tllUS•tl 宮崎市 5月 1日 1人 7,600 ’ 
列島

‘ 7,600 ，， 

7 情報交換研修会 冨・・lA帽闘相聞置担 宮崎市 延ベ年5回 5日 1人 38,000 38.000' ，， 

8 職員研修会（総合支所分） 冨••A帽岡崎間.. 宮崎市 年1回 1日 3人 27,500 27,500 ，， 

9 鹿屋敬愛国研修交流事業 延岡市 鹿児島県 7月 1日 34人 44,200 J 
¥ P. ・44,200 ，， -10 ー蝉’静噸 想轍子 .. 1 ~~ ... 、F ，， 
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謀所名

男女共同参画推進室

うち職員課対応額

ア

旅費 T負担金 旅費

係員の数｜係名｜係員の数

nu

一nu

15,200 

7,600 

nu

－nu 

負担金

名係一

o
一O
一O

司

ι
一nu
一nu

nu

－nu
－nu 

nu

一nu
一nv

名係一

o
－o
－o

係員の敏

0 

0 

0 

266,480 I 4.ooo 

的｜樫rx~~＞i~~－：ギ｜主催者：1官｜開催月｜切除｜｜寝室叩森常識昨門官官官？｜判！日考
分類｜能卜ふ J:°1~；！f＼機 J枝子｜争糟~I話機~~1.~之島 l ~~：1W> :1~（）~tl1功時｜負担釜｜｜燃費時 I j・負担金重｜怖神焼金！？議等｝（私 議

1 ｜金融学習グループ研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 I 91 11 111 1.soo 

2 ｜くらしのアドバイザー研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 I 5 I 11 II 2,600 

3 ｜消費者団体研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 I 111 1「寸｜ 2,600 

7 I 4 ｜消費者行政担当者研修 ｜消費者庁｜東京都 I sj sl tll 120.000 

5 ｜消費生活相餓員レベルアップ研修｜消費者庁｜東京都 I 101 sl tll 120.000 

ド消費問題法律研修会 ！宮崎県 ！宮崎市 ！毎月 I 11 1211 91.200 

五1
4 

｜日600
7,600 

7 

8 

9 

10 

, ". 五’i常持J － 十尋 （~＂＇都司留そ哨r ：＂~ザ·－：；.起家き 2 岬% 

鴫明ー主ん襲催撃き者·~ 、特‘研害修時地，
y ">I何 番苦

『期間Eザ派官遣” 研修費用（単位：門戸 治左の（A）のうち強靭vi:.it-r.毎，I！；＇符む春、J想的＇ l'.",<oi•・ ~i意

γ選研z択：，し修一t=-・ιa ! 
研修の分知 $ ~ 

ー 研修名 a ・叫 開催月 ~（日ー 人数 I !.. I ・・・・ (A) 聡員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 備考r 、
￥喝’

I 

（人）
半旅費h'l,;f負担金 旅費！負担金 le.：：~＞分類通番 l .  肘置弘’ 通 ‘ I ‘ ・唱司 t数） 旅費 1 負担金

県内丸市男女共同＠函謀長・担当者会II都城市 都城市 10 2 26,840 
2 市町村男女共同担当謀長・担当者会施 宮崎県 宮崎市 4 7,600 
3 DV被害者支撮ネットワーク会擁 女性相股所 宮崎市 6 7,600 
4 九州地区女性センター会議 長崎県 長崎市 9 2 44,400 

ウ
5 県内男女共同参画センター会措 宮崎県 宮崎市 6、2 2 15,200 

~ 

6 全国男女共同多国宣言都市サミット 内閣府 東尽都 11 3 105,000 
7 県悪質商法対策連絡会 宮崎県 宮崎市 7、2 2 15,200 ． 

8 市町村消費者行政課長会議 宮崎県 宮崎市 4 7,600 ． 
ア同

9 九市消費者担当謀長担当者会随 都械市 都城市 11 2 26,840 4,000 
‘ 
． 

10 省資源・省エネルギーを考える会 宮崎県 宮崎市 12 2,600 官 I 
1. 2量級1・J
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係員の数。
。
。

日一

o
－o
－。

係員の数｜係名｜係員の散
4 ｜抑制復興｜ 2 

4 l~tll 
2 I o I o 

係名
運用管理

情報開発

北方・地旬E擁興

金蝕
一
。

畑
一
問

金一担一

o
－o

負一

イ
F

繍一

o－o

ア
一
郎
一
仰
一
仰

旅費

53,820 

53,820 

課所名

情報管理謀

うち職員課対応額

備考

句 〕 v泌総議場供川、引｜勝機主u11：繍俗桝・宅代＇.）；＇必｜厳 ｜漸II編修費用（単位：円）’｜｜恥左のωのうち叱．五都喝鱒郵貯華料i刈 F I lf-＂・剤； I 

ー蒜名 f ... ｜連合1・研修地｜開催月e1 ￥~Efll惣I~.~ ·；~日 ω ｜｜聴員際要求問位：吋その他の対応額（単位：円）惜しY
jに人バ~＋瓦吋私一 l ~·！ I＇！）ぷ）｜｜漁ド，~負担金｜｜が旅費 .L：負提ヂ｜旅費＿，，負担金 lc.::11;＞国立

·t~~f:::I福岡市

if~ゐ安易
分類

44,500 53,820 44,500 53,820 2泊3日7月セキュリティ基礎

司

4

－qd
一－a
『一
R
d

一au
一守，一
no

ア

負担金 旅費 J

協の減｜緋娘，.＞.·－.：＂：，勺！？〈訴事｜関綿織｜繍駅｜）榊榊｜瀞｜焔11：~修費用（単位：向），
~ J思研姥予町、：｜宝催者 ~I~研修地 Ii 開催月｜（日｜人数 II ：~ ~ …・（A)

分類｜総lf官三寺嶋7 I~！，~ 'I:! ：！~~.I 柑 ｜数＞ • l:s人＞，11忠旅費ぞ

イ

研修の分類 ~＂ ‘場株噌恥 ,. 電 略．緩徐 冬晶，
ー、首 ．，・J一．．・4・

ー研修費用（単位：円） 同左の（A）のうち噂捜壊建久間・6主計 t ． 
期間 派遣

eν 

研修名 宮、 主催者 研修地 開催月 （日 人数
:r. • • • • (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した 備考

2・ 研 修
分類 通番 ‘ ’ー ー 数） （人）

t旅費 負担金 旅費 i 負担金 I 備考
旅費 ！負担金！ （事実名等）

九（総州会自及治び体管情理報システム協踏会 シ九ス州テ自ム治也体組情会” 福岡市 5月 1泊2日 38,120 理者研修会）
。

九（研州修自会治）体情報シスナム協樋会2 九シス州テ自ム治u体＂Ill情会” 鹿児島市 8月 i：自2目 30,960 。
3 協宮崎踏会県内九市電手計算組織連絡 曾・計島県内九市電絡

予UUI算会組織遭 えびの市 11月 i:白2日 29,140 。 t 

ウ 4 ー，
5 内 ' 日．

6 ~ ・．
7 
8 • ’ I I 

9 
f .. I 

.. 'J 

10 品戸 守、h ー‘・
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謀所名 ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 物品契約 3 。 。 。
契約管理操 74,120 33,600 15,200 。 87,580 、 4,000 工事契約 6 。 。 。

うち職員課対応額 74,120 33,600 15,200 。 。 。 。 。 。

研修勢総｜欄際線開欝鰍慨糊鰍棚橋機｜寝泊｜派遣l痴修費用（単位i円） i！~舶のωのうちけユ！：嚇欄麟駒山4機会r
二コ 9で 研修~~－－~~·二｜主催者｜・研陰地｜開催月｜（日， I 人数ト . ~ .. (A) II聡員謀要求額（モ位？円）「ぞの他句対応額（単位：円） ~！ ~IL 崎

） 通分類｜霊~I ぷす5 笥 ＇：~1 一． 九 ｜ 機 ふ ｜ 理』’ 1~宅）、｜はE 主ぽ費号｜負4旦金 II~ 旅費 4，負Jg金： Iき旅費 I~負h金｜｛事：：船）~九1 謂
1 1地方公共団体における契約実務（釜本）｜日本経営協会｜名古屋市 IS月
2 I 

3 

ア
4 
5 

6 

7 
8 

イ

3一4一5一6一7一8一9一叩

I 

）＇ず叫‘ 11 ... ，＂！：：子 川、守主ち 芝場町Z哲4 究界時旬、~·RI::.
研修の分類

ー研修名 ‘主催者 研修地 開催月
分類 通番

、t ’・
車 : ‘－ 

宮崎県九市契約主管課長・担当者1"阪会 県内9市 串間市 10月
2 公然ヱ.の品質R保に関する九速也・県郎会 宮崎県 宮崎市 1月
3 宮崎県公然ヱ穆契約案務遺絡悩II会研修会 宮崎県 宮崎市 8月
4 宮崎県電子入札システム共同運用検討卸会 宮崎県 宮崎市 8月

ウ
5 官公需確保対策地方推進協踏会 国 宮崎市 8月
6 工事検査研修 宮崎県 清武町 8月
7 

8 

9 

10 

2 74,120 I 33,600 

書留ーj 企l；研修費用怖い円）
期間4派遣1会正 1 章、 ゐ，u

’（目可モ入量ii~ プ 5・n ・読..¥Pl) 

!l"L父母： 1r:; 旅費 ~I 1負担金

2 15,200 

期間有 'Ft/派ト遣旦皿； 匪研修費用（単位：円）弘

（日 人数 ・・・・ (A) 

数） （人） 旅費 負担金．， 

26,100 4,000 

7,600 

2 15,200 

2 15,200 

7,600 

2 15,880 

74,120 33,600 

15,200 

s左の（A）のうちη損益斗 、 r噛 f,M, .. ~ 唾－

職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

旅費 i 負担金 ic.：：~＞
，研 修

旅費 負担金

26100 4000 

7600 

~ t 15200 

15200 
唱。童、竜 、 7600 

1' tも￥.l..~ 15880 ＇＂~ I 

. ~ !f-1. 
tふも

ー－

‘ 

' 車川・3’ 百

開

t －” 

係員の数
0 

0 

0 

" , .. 
備考

備考

備考
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係員の数

4 

0 

0 

係名

秘書。
。

係員の数｜係名 l係員の数

5 ｜文書法規｜ 5 

1 I o I o 
o I o I o 

係名

総務

国際交流員。
尚
一
川

金一担一

o
－o

弘一旅費

45,600 

45,600 

ア
一
世
間
一
川

問
一
川
一
川

課所名

額応

謀
一
対

鰍
一
附一ち

一三
J

噌，一司
4

一司d
一且『一
R
d

－au
一守’－
ou

備考州派遣ド関門官（日ゼI~人数｜ト

守主I ＜＇~与｜附縛ミ｜。負担金
1噛 11臼I 111 s1.200 ・ 

1泊2日I 111 as.1ao 

研咽む：.r-
分類·~優先

36,500 

33,600 

ア

｜ ｜ ｜ ｜ ｜遺l研修制単位：円） ~r日の仏）のうち棚鮒r W 抑蜘臨時容が~I 主催者，1鰐｜官IJ.~，！I ~： 11.v:-· •• J;:・•·~（A) 111職員保要求額（単位：円）｜守その他の対醐（単位：円） 慨
弘司山総｜需偽時1~f/1~－司1 ；.~＞ 111 （刈姉費｜，質担金 11，倫；， ·1 期金｜旅費凶 i 負担金 le事：：~＞ II ·~·：！ 

1 ................ -1宮崎市｜未定 11日｜ II 15,200 I II 15,200 I ・ 且 ・ 回二戸三

”.......... ...＿，宮崎市 ｜未定 12日 I 111 15.200 I 11 15.200 

”........... ...-1宮崎市 ｜未定 12日 I 111 15.200 I 11 15.200 

~~！~~·r. 
.f. •I 研名んねじt事駒田

行政と争訟セミナー

法制執務セミナー（基礎）

法制執務セミナー（応用）

制
類
一
先

制
サ
一
優

志
創
刊

併
研

－一
2
－3
－4
一5
一6
一7
一8
一9
一叩

分類

イ

神‘ ＂＂＇~＂ ：－刷、庁予足長百二九七月当
主手掛催者ー

‘時♂ f昔、取：曇 " S研修費用（単位F円）？ 柑左の(A）のうち純文澱官 川島ぜ鵠戦創性＝ ＃ 研修の分類 期間 派遣
(A) 職員際要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した研修名， ‘4 研修地 開催月 （日 人数

研 修
備考

分類 通番
、，t 診

当陶．， 数）： （人）
旅 費 負担金 旅費 i負担金 旅費 j負担金 ic.：：~＞’t ~ 

,1 

九州地区法律問題研究会 九州市長会 佐賀市 7月 1泊28 38,420 38420 一般管理経費
2 宮崎地区行政庁訴訟担当者鼠鏡会 宮崎県法務局 宮崎市 10月 7,600 7600 一般管理経費
3 宮崎県市長会法務研究会 県市長会 宮崎市 未定 1日＞＜2図 2 30,400 30400 県市長会予算
4 全国公平曇員会連合会本部研究会 量圃舗....・司歯． 東京都 7月 2泊3日 112,820 3,000 112820 ,. 3000 公平委員会費

ウ
5 全国公平安員会連合会九州支釘1総会・研究会 量.........~同E・ 佐賀市 10月 1泊2日 4 153,680 20,000 11 I 164720 .. 2000 公平委員会費
6 宮崎県公平安員会連合会総会・研究会 ’E公平’員会適合会 小林市 7月 1泊28 4 122,400 12,000 1 122400 12000 公平委員会費
7 C1R•BR1t:it•J.:i:ンテー！.－1ン・宮崎君・’＇）%.ン宇一，，，.ンAB .，・・・・・a・・....東JlClll・宮崎市 8月 3；自4日 65,000 ~ I、’4

h、
65000 J、ローワールド’ M 

8 CIR来日直後研修C 宮崎県 宮崎市 8月 3日 1日 22,800 I r 22800 J、ローワールド
9 CIR中間研修 自治停E’E化IHI 千葉市 11月 2泊3臼 1日 95,320 • .,, I 拘 h・ 、 •95320 

・．－ 
．ハローワールド

10 • t 事 時停弘 I tl) 地 玉虫単..唱 ．． 
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課所名

危機管理室

うち職員課対応額

金－

2
3

担
一
∞
一

ω

負
一
広
一

5

．

7
T
i
1
4
1
 

－’一
nu

－n
u

－－e
『－円
4

－司4

－－E－a
－no
－no 

一
旅
一
位
一
位

イ

旅費 「負担金 金餓
一
。

係員の敏｜係名｜係員の数 係名 ｜係員の数係名

0 

0 

0 

一
問
一
同

o I O nu

一nu
－nu

nu

－nM
E
n
u
 

R
d
一
向

υ
一

n
u

nu

一nu

nu

一n
u

nu

－hu 

nu

－nu 

向

U

－n
U

内

4

－n
4

『，－『
r

盟
問

備考

ア

1 ｜災害対問門研修『枠内外：I.~.il./\·ートJ-7.J I一一一一｜兵庫県神戸市16月
2 I 

3 

4 
5 

6 

7 

a 

6 132,820 s,ooo 11 132,820 5,000 

研修の分類｜ • 1 ・＿.；：ミν：；．、～
~ttt.』足a手そ翁修怒姉芦J.，主催者 y~寄窓返·~1 i関催居司｜軍（自ト｜人数ill議 護5り• ~~－ (A）－，，職員際要求額（単位：附11「‘その他の応

分類 I ＝~ I~ 0￥ ；；》；；；~：~1~~，~J報 .. !", ..ぬ＇I総f-h作品｜町｜ぬ~w'lr害繭 ·~I 資担金 l ：旅費二｜革担金｜’旅費封書負担金 le.：：~＞
1 ｜無線従事者養成構習会 ｜県市町村防i宮崎市 111月 I 11 411 30,400 I 12.000 II 30,400 I 12.000・

2 ｜県危機管理防災研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 11月 ｜ 1「「1 7,600 I 11 7,600 I 

4 

イ

10 

九＇再企B守、予鞭島哩研欝修名越~－す｜轡’謬ム！ 
I .. !Yr.＼繍 " d件~含 一派遣 研修費用（単位：円デ 柿左の（A）のうち甥蝿雌鋪瀦－~ . d、，H伊＇；；帽 制 援－~ 1：ゃ：

研修の分類 期間 (A) 職員録要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した
開催月 （日 人数

研修
備考

分類通番
.，，..町 喝調車‘、‘4 ‘ • '.f.：島 数） （人）

’旅費 負担金 旅費 ！負担金 旅費！負担金 le.：%~＞" 
市町村清防防災主管銀長及び包当者会&I宮崎県 宮崎市 4月 2 15,200 。

2 砂防事業担当者会議 宮崎県 宮崎市 4月 7,600 。 .－，』....
、』＇.

3 県防災情報システム担当者会議 宮崎県 宮崎市 6月 7,600 。 ・4 令官.....

4 市町村防災対餓健治省・~宮教助1圭但当者研修会 宮崎県 宮崎市 6月 7,600 。 出＇： 11
... 

圃

5 土砂災害警戒遺鈍ガイドライン説明会 宮崎県 宮崎市 6月 7,600 。
b’b.‘ ‘ ウ ． 

6 国民保護計画担当者会議 宮崎県 宮崎市 6月 7,600 。~ I 岬， v'i~ ’t ．、
7 自衛官募集司E務市町村事務但当者会随 宮崎県 えびの市 7月 29,140 。 • l ~ I~・h ・‘1. 通 ,. 

8 県防災担当者会揺 宮崎県 宮崎市 7月 7,600 。
’恒 認z卵、 司島

9 県防災救急ヘリ運営協議会 宮崎県 宮崎市 7月 1 7,840 。 l& 望論司
ー

10 ’』 fI 持柑？証明
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課所名

職員謀

うち職員課対応額

ア

負担金

67200 

67200 

金一担一

o
－o

負一

イ戸 ウ

旅費 Tifili
係員の数｜係名！係員の数

4 I o i o 
3 I o I o 

係員の数
0 

0 

0 

問
一
問

ア

au

－守’－
no

摘額融国間関蝉

／ 

イ

2－3－4－5一6一7－8一9一叩

研修込の分類 ぺ＝唾関門ぬ 主：叫催噌者~i 治空f‘J.1:'; ~、F娘J防ι v：~~r 1f ‘期屯間
事唱

~~三修V主費用（単・・位・・＝~1) 左の（A)のうち ~ ... ~~－~＇！： 1 • ・..:r:: L 義

派遣
‘ 研修名’ 研修地 ’開催月 （日 人数 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考

分類通番 ・‘・ 一. 異 ．・ a数） （人） ． ． 備考 研修
』5 ・・ ,. 

習F ー旅費 負担金 旅費 ，負担金 旅費！負担金 le事業名簿）

2 
喧

3 ~~ 
再

司r

4 r-. 

ウ
5 持 e、
6 

』

回,. ゴ筒、普 . ＇・肘 J 司伊

7 r f旬 f~ '"1 ' l' 連司河
圃 s' 事

8 指ぜ 、岡" コ
9 f. 

却縛 i 拘

10 嗣 4 I 
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係員の徴。
0 

0 

係名

0 

0 

0 

係員の数
0 

0 

0 

名一

o
一o
－
o

係係員の数
5 

4 

0 

係名

財政

財務調査。
金－

m

担
一
広

負
一
叩

一
問
一
川

欄一

o
一O

一
時
一
盟
問

ア一
一
同
一
川
一
間

謀所名

額応

課
一
刻

版
一
附一ち

一
兵
J

備考

期間＇I派遣！｜研私費用（単位7肖）’｜｜想左の（刈のうち fゾ Jて矯持灘繍灘制令t：~事＼ ~~!!flit
（目 ~1 :G~lll.都噛 '1:..,..・.(A) II 聡員楳要求額（問円）‘1~~その他の対応額（単位：円） 11選択したz

I I' 』 I II"‘研修4

d攻tI~＜土~II~泳費～｜負担全｜｜干v
11 I 111 11.220 I 39,230 11 11.220 I 39,230且

。

財政運営

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

ア

1
－2

－3
一4
一5
一6
一7
一8
一9
一叩

旅費

線左の（A）のうちー績嶋鱒ψ磯村議蝿接線’勝W
職員際要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

肘負担金丸｜：旅費 j 通担金~le.：：~＞

おの矧｜蜘嚇榊例議結婚伊関｜攻略剣勝棚｜期間i-~111靭徴用（単位7町、
思T"-:=← 1 ¥ J研修名乱 。 作主催者｜研修地 1・開催月tI e ＜日 l本数II …・＼AJ

分類常 l ; 4 が ~ -I J’b I , .. 11 .. i lif l渋川，（人？ 負担金4世旅費』

イ

研修の分量
－；：・ 対咽叫糧事政 －て伊守.~....・ 1時唆普Nj,t•

‘ 弘幸三 z・争 、v
．：期間~ 研修費用（単位：円） 左の（A）のうち綜W去：’ r':.. ... J ご..~· - .. ‘・

派遣
4 研修名 ． 主催者 研修地 開催月 （日 人数 ・・・ (A) 職員録要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考

分類 通番 .!. 
ー

数） （人） ！負担金 I i 備考
研 修-

ー
e、 旅費 負担金 旅費 旅費 負担金（寧実名等｝

九市財政謀長会及び担当者連絡会 小林市 小林市 10月 2 2 34,000 1,200 
2 予算編成実務説明会 地方自治研修慣例 東尽都 1月 3 65,600 18,000 ー蜘

ー

、
3 .c i...：，古 ー．

4 ・f ' 
t 

ウ
5 引よ， • t ! ち4・ r1 

6 1, ，，“ ’，： 耕噛＇；併 b I 品8 』目’盛‘ I 】』 I I I 

7 l T型f聖~ 唖習を， 制
I •十

8 
r l ‘ 哩対 • 造船 :;; • 

9 ． ， 唱

10 .. .. 
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課所名
ア イ－ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 管理 5 財産 3 北方総務防災

管財諜 141,980 32,000 。 。 .134,640 10,000 北浦総務防災 3 北川総額防災 4 。
うち職員課対応額 1,610 32,000 。 。 。 。 。 。 。

係員の数

3 

0 

0 

持活弘類！？嚇榊繍観戦出向＼轡｜糊襲撃｜劇物｜音色l~財~"i修費用（的丹）都左のωのうち大糊繍脚繍脳同 • ···11~~ ＇＂ －~＃＂ 
4コ喝 4 ギ研修名 品 ｜主催著I~激修地~I開催月（日1：：，：副 ト ···：－~（A) II職員課要吃額（単位：円｝｜その他の対応額（単位：円）. II選択す

分類Ifi~ I ~ l -"' .，~~ト 吋 I t ~ 1 ·~ ｜ 明 ｜数）｜’（人）ト旅費：｜負担金l旅費 し負担金｜鴻費 i負語金 lc.：：~＞ 11 ~プ

・』

’‘ 

ア

J~務機難ll＿，~i灘I .. 紙I~~~遺 II.研修費時位：1~），
？主催者向｜吟隣ff~I毒開催月寸｜ ι自主｜哲人数｜｜朝、叫ナ . ; • • ・ .. .._lAJ 

1攻撃 JTJ1 イ .I・本咽｜舟~l<&ft11~；織って負担金
｜公有財庄の適正な実務管狸と有効活用のすすめ方 INOMA ｜福岡市 I 11 21 111 3s,s20 I 32.000 

2 1安全運転中央研修 ｜安全遺伝セント｜帥県大津町｜ 111 2 I 111 24,320 I o 

3 ｜安全運転中央研修 ｜安全運転セ均一｜蹴鳳ひたちなか市｜ 101 sl 111 19,140 I o 

備考

32,000 

1,610 nu一
円

U

4
E
一
組
斗

『

F

－4
1

，．， 

n
L
一－n
H
d

n
L
一
守

t

イ

10 

研修の分類
! H 官 〕訟を九 ι 4唱母様・1，鮎 ＃勺吹鳴3

V快‘研t 修：！地;;r; ト勢； w期~間砂 派遣 研修費用（単位ち円） べ左の（A）のうち書＂＂ ji;, ’・ ζ I 

研修名 主催者 開催月 ：（目 人数
(A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した 備考

分類 通番 ' 数） 長C人）
了負担金 旅費！負担金 I ＜.：：~）

研修， 
旅費 負担金 旅費~ 

ヨー‘ 、，

九州管財事務協議会 全国市有物件兵第 鹿児島市 10 2 30,960 2,000 
2 九市管財事務協議会 えびの市 えびの市 8 2 2 40,960 8,000 
3 市民総合賠償補償保険説明会 全国市長会 宮崎市 10 7,600 ~ J 本庁1名
4 災害共済関係事業事務担当者会揺 全国自治也会 宮崎市 6 3 27,560 I ニ北各1名

ウ
5 災害共済関係事業加入促進会議 全国自治也会 宮崎市 10 3 27,560 , 'J 唱

~ ニ北各1名
6 も

電話l;.l品
抽

百 ’諸
喝、.....

7 ! 
‘を

~ 、
．， 

8 ’ I"' l-0 
『

9 主 ..伊
ー・＇.c ~で

10 1』
様 i

置$
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係員の数

0 

0 

0 

名係一

o
－o
一O

係員の数｜係名｜係員の数

9 ｜市民税第二｜ 8 

~－＋ ii I ii 

係名

市民税第一

0 

0 

唯
一
∞

困
問
＝

nu

負一

η

一
同
一
同

咽
官
園
、
－

nu

旅一

W

一o

ア
一
郎
一
盟
問

旅費

61,100 

61,100 

保所名

市民税標

うち職員謀対応額

備考

貯h~~·
プ ：？研久官手’t二t主催者｜研修地－｜ξ関催月｜密日，jな数｜｜開づ＇ ....仏） II聡員課実芥額（単u：ロ＞＂I禽その他の対応額（単位：円） ~義r溺~： t 

ミ し成， ー述、i狩警aょI~~~~：－~~1 を同与も1ir:愉｜・（人）｜｜”旅費酬し負金金ill＇，.融場｜詩担妥当旅費且｜負担金＼｛~：：－＞~戸 d
市町村アカデミー（住民税謀税事務）｜総務省 ｜千葉市 I 111 111 111 61,1001 39,65011 61,1001 39,650・ 

4・；，： :.;;v.；；廟
研修の分類

優先

噌
E
－
n，
』
一
司
d
一

a斗
一

R
d
一
氏

u
一
守
，
－

e
u

分類

ア

時鋸輔属意’~’
その他の対応額（単位：円）

旅費 j 負担金 le.：：~＞

暢左の(A）のうち

職員謀要求額（単位：円）

旅費；， ＇＇＇＂＂負担金、負担金

0 

0 

0 

0 

町研修費用（単位？円）
、F ・・・・ (A) 

－旅費P

7 600 

0 

0 

0 

研修的類I~快調腰瞬時期慨｜澗鱒問機！被榊｜鼎l 派遣
討がお研修名 制 ｜主催者手｜研修開催月｜（日阿川

匂｜仇私 悌み l~JJl.. I . , rt数＞~IJ人）：立｜歩 E環器r I I I I I 

1 1租税教育講師養成研修 ｜宮崎税務署｜宮崎市 I 101 1 

Ll税務関係職員初任者研修 ｜”•ll!trff•＂・－｜延岡市 I 61 2 

3 ｜所得税関係初任者研修 ｜延岡税務署｜延岡市 I 111 1 ； ！確定申告受付関係研修 ！延岡税務署｜延岡市 I 11 2 

噌
’
一
－
a『
一
必
『
一
守
，

4

・・・

分類

イ

研修はの分類
I ［＼；•出W 弓之曳

ぎ£！~ザ... Ji-: 柄＇.. t ( 期間墨 唾派~i,占遣町寸 研修費用（単位：円）’ ー去の（A）のうち泊接吻島L糊群生更f
.,'!/" －・、，刷、，i信3ト

研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択しだ 備考

研修
分類 通番 数） （人） 旅費 負担金 旅費l・I負担金 旅費！負担金le.::.>r 

延岡地区市町村税協議会研修 .....・町”’a・・・ 延岡市 9～11 12 4 。 。
2 宮崎県都市税務協議会幹事会 宮司m・11!1!111111.. 西都市 10 2 20,580 4,000 、官 ~· 
3 宮崎県都市税務協議会賦謀部会 冨圃・E・市lllll園周・ 小林市 10 2 2 34,000 8,000 
4 ( 1 ~ !. , 、，．

il!f< ~ 正問 1 唱

ウ
5 車、4、 ll ..蝿 ‘； tr""'i:~~ 

6 品 ·.，~ ... , .• p ・h s; 建長
椅‘』F

7 I 1・溜 M、副）fl用 4凶－ 臨書11J切 ：もし
8 時・ 晶.t.;: 『質 事華巳主

柏餅 ー
．、、

9 骨骨 I'( ；~ 
... 

10 I 言芦 'j 事与納 .. ~ ＂~ ... 
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係員の数

0 

0 

0 

係名

0 

0 

0 

係員の獄。
0 

0 

日一

o－o
一O

係員の数

9 

9 

18 

係名

資産税第1

資産税第2

計

時
一
川

旅費

129,640 

金一担一

o
一O

負一

イ戸

一
M
一
向
一
向

一
組
一
問
一
間

ア一
旅費

202,960 

124,960 

課所名

資産税謀

うち職員謀対応額

唱’一円
ζ

一qu
－a
『一
R
d

－au
一守’－
a
u

備考

nu

－nu 

nu
－Fo 

nu
－－ra ．．． 

’’一且『
』
『
一
－

n
d

説修のd窓｜？”＇~ t窓鰐難燃盤伊場｜懇鱒鯵｜勝勢~1J ~ff.'de ..－~r ＇守｜鴻首｜長遺｜！？戸政局（呼：開
喜左1 ~c B研修名：7：＿~~~＝ 1 主催怠｜研修地 I ・開催月 II（日｜人材｜｜丸山...·： ・• (A) 

優先 I' , I .：~· ’~.： .. －＝－－~私＼畠I ~··~l l .. ' I .~ ; ~ ,1 ・ 、同法｜‘叫｜｜旅費劃｜負担笠

固定資産税課税事務研修 ｜市町村アカデミー｜千葉市 I 11 101 1 ・ 

家屋評価と課税の実務研修 !NOMA ｜福岡市 I sl 21 1 
償却資産実地調査等研修会 卜m 凶.......ゅ｜福岡市 I sl 11 1 

固定資産税事務地方研修会 1・－－~u.. n.,,._I鹿児島市｜ al 1 I 1 

盟諸一川

分類

ア

器管ゐ分類別ペ号機開額約込淵学柳作欝勝間鴨開
~ ベh·~~名 h 田 f ,, L~ 宅催予 I＞；研修地｜開催月・

制 ” ？ Fミr・ 轍 Z竺弘｜唱

1 1税務関係臓員固定資産税事務研修｛中級｝｜”・－－・－・，，.＿I宮崎市

三一l固定資産土地評価実務研修会 IMIA協強会｜宮崎市
~I租税教室講師蓑成研修 ｜宮崎税務署｜宮崎市
＿＿＿！一｜家屋評価技術交流会 ｜宮崎県市町村限｜宮崎市

一三一｜償却資産課税適正化研修会 ｜宮崎県市町村良｜宮崎市

10 

ザ誠司監視群弘Z笥

その他の対応額（単位：円）

旅費 i負担金lc.::'F>

内楓左の（A）のうち酎 人 lヘ
職員際要求額（単位：円）

滑 II~研修費用（単位：円）
派遣｜｜

II -• .... • • • ・' (A) 人数日
（人）

A

問
日
）

向
期
（
数 負担金綿

一
川
市

負担金九旅費

15,500 

7,750 

7,750 

15,500 

15,500 

21 1 

11 1 

11 1 

11 2 

11 2 

優先分類

イ

..... 幅書 'l "' ..・＞： 3噌噂懸竺＇：.・ "ii tでy減
“>I!',,,, ‘ - ··~， 

、，逗3、，
研修費用（単位f円） ル左の（A）のうち合調書~~ ~ ~：~ 充

研修の分類
.. 

期間 派遣

4研；量担修・．割名 ' 
＝ 主

主催者 研修地 開催月 （日 人数
・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円）・その他の対応額（単位：円） 選択した

備考

分類 通番
~ ' "' _,. ， － ．． ‘ 数） （人） 月旅費 i負担金 旅費 j負担金 i<•::'F> 研 修
事‘』

4負担金 旅費

固定資産評価審査委員会運営研修会 総務省 長崎市 7 46,780 テキスト代別途

2 ，， （随行職員） 総務省 長崎市 7 46,780 ~ II 

3 宮崎県都市税務協強会幹事会 宮崎県田市贋周也m・西都市 10 2 20,580 4,000 u 
刷

4 ，， 償却資産分科会 宮崎凪・m鴨llll•• 宮崎市 7 2 15,500 8,000 ii' 

ウ
5 唱？トi~ ~：rld, 制 l~t .: ' 

司·~.： 1 副司

, , E・・ ~－＇~q 
6 2，開温 tるe-.＇ポ f1?匂 l ＇」’ ‘－τ－~ 
7 ぬ高 ’ . 』

8 」 ・・b
1 

9 F1 ~ 司め ？ 泊芳F み

10 
，． ,. 
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課所名
ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の散 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 管理 6 特別収納 6 北川町税務 2 

納税標 80,000 41,000 54,250 。 74,980 12.000 納税第一 8 北方町税務 2 。 。
うち職員課対応額 80,000 41,000 46,500 。 納税第二 8 北浦町税務 2 。 。

切らのもゑ1.1!¥Y?＇＂’ h繍瞬時 ’｜明f~器内容欝開空輸yぺ｜期削減｜｜防費用錦町）’｜｜左の（刈のうち3器輸恥概略州都お
研修名 3 理 ｜主催者 I.if護活：｜開催月｜（目｜人制l ,., '·• ...... （引聴員謀要求額〈単位：町｜ その他の対応額（単位：円） ｜｜間Wιl 備考

杭判的~：料竹竹｜内長ィ：1~鯨~－＇~ ；~1~＇；nbA'")1ll四旅費 J~負担金｜！？旅餓Ir ~~§：i ~：k旅費｜ャ負担金｜峰山IL~点
ト｜市町村アカデミー ！総務省 ！千葉市 ！？月 ！… 1 111 800001 仰 ooII so.ooo I 41.000 

ア
4 

d喜務護護｜？糠ヂ勾畿鰍繁~~ ., i叱治糊；ザ！附鞠糠際n主
副 ＇＼~：· 丹研修宅対 v禽一 」i虫主催者｜色研修地｜‘関催月｜（日｜人数！｜ 玄＇ ....叫聴員謀喪求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円） 1寄択l言

分類｜霊生い I ，；~；＇－ i ~ ,.r:!f t代卜討中 I::I 4 ... ｜数＇ I＇＜ス＞ II 旅費 ｜負担金 l旅費 j 負担金｜：旅費 i 負担金 I （.：：~） I 

税務関係職員初任者研修 市町村銀興飽会 延岡市 8月 13日

｜寸
。 。

2 税務関係職員徴収事務研修 市町村復興償金 宮崎市 9月 12日 46,500 。
3 租税教室講師養成研修 宮崎税務署 宮崎市 10月 11日 7,750 。
4 

ィ日
7 

8 

9 

10 

争 ~ ~；；； ば践例 $ 
~ 

’i学3ψ 積場 ・議；
期間

宅提蒜慧r: ザ修費用（単位：円，~ バ左の（A）のうち岬F !-,?;"-'" 官 fdた ti"

選可研ー世択e旨’し修たヲ研修の分類
． ゆ4

派遣r 
・・・ (A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

百品 研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数 備考

分類 通番 宮島 ‘’、，t 、. 詞了、
数） （人〉

旅費 負担金 旅費 ！負担金 旅費 i 負担金 I ＜.：：~＞” 、。 “ 品， ~ 
d栴

宮崎県都市税務協議会「幹事会J’~D市a鵬首i•会 西都市 10月 2日 20.480 4,000 
2 宮崎県都市税務協踏会『徴収部会J県書官市an箇擁会 宮崎市 10月 1泊2日 2 39,000 8,000 
3 市町村税徴収担当課長会議 県市町村謀 宮崎市 10月 1日 7,750 。・． ー．

4 市町村財政・税務主幹課長会議 県市町村課 宮崎市 4月 1日 7,750 0 ~ 理・
込

l 

5 E事 ~ I ・酬七~ B 
． 

ウ
6 

極“ t ’ g’麟尋問品 1通‘ 事lr.司？ム a I l 

7 ．札1 鴎”11'ヂ、1.J 

8 同
~ "' a置－、．元’

9 揚蜘
ι 持品 切耳切 嘗 . 

10 置ド？ 、



課所名

国民偉康保険謀

うち職員謀対応額

旅費

81,300 

81,300 

ア

負担金

42,000 

42,000 

平成26年度職員派遣研修計画書

イ ウ

旅費 負担金 旅費 負担金

155,000 。 341,120 29,000 

46,000 帽。
通・‘

係名 係員の数 係名 係員の数 係名 係員の数

総務 12 賦謀 11 納税 11 。 。 。 。 。 。
。 。 。 。 。 。

話修~桝：.. ~＊~·~：：~｛－ 1 主主主｜物｜暫清潔1秒間：がいおお；閉で間協）ギ｜｜腎！｜備考
分類i髄 l _ii/ 国ミ ベ｜て~ ,.I宅． I~ J .I ~） ~1,(A)ll, 旅費＋負担金 l 旅費て1·.,ft金金竹旅費｜負担金 1c.：：~， 11 ~~l 陪

1 ！市町村アカデミ一『市町村税徴収事務』！市町”．凪．負’寛用｜干葉県 111月 110治

ア I3 

研紛分明齢制機沸鰍嚇縛｜糊縛｜紳.~~－： I壊や剖期間｜派遣｜｜；融局（単位拘置｜！慌のωの添加附糊o'l~lt吋山ニユ 、、研修名5 吋｜誕催者五｜研修地 I~開催月｜（日 ll人削l ・""' J ・・・（刈｜｜職員際要求額（単位：円＞ I での他の対応額｛単位：円）

分類｜髄l. ~ I j般公 1～ι・I~ I 叶｜数）｜は）｜！”旅費~ I 負担金 hi旅費ト i昏負担金｜旅費 j 負担金！（.：：~）
備考

1 ！特定健信保健指導実践者育成研修会l県国保銀短限｜宮崎市 16月 I 21 411 30,4oo I ll 30.400・

三一l共同電算処理事業研修会 ｜国保連合会｜宮崎市 16月 I 11 111 1.soo I 11 

3 ｜国民健康保険初任者研修会 ｜県国保担霞限｜宮崎市 16月 I 11 all 1.800 I 11 1.800 

4 ｜レセプト点倹確認事務研修会 ｜国保連合会｜宮崎市 110月 「寸「811 10,400 I II 1 .800 

5 ｜市町村保健活動業務研究会 ｜国保連合会｜宮崎市 18月 「「「寸11 7,600 

6 ｜データパンク共同事業研修会 ｜国保連合会｜宮崎市 '12月 I 11 111 1.600 
イ｜ 7 1国民健康保険実関純情附錦員研修会｝｜国保連合会｜宮崎市 111月 I 11 211 1s.200 

8 ｜国ll•ll~~！UI研修会t酬制限等研修会｝｜国保連合会｜宮崎市 11月 I 11 111 1.600 

9 11'117ffllS:lbil制••M:t・－ヂ→何研修会｜国保連合会｜宮崎市 111月 I 11 211 1s.200 

10 l第三者行泊求償事務担当者研修会｜国保連合会｜宮崎市 l7月 I 11 111 1.eoo 

11 1保健術匁プログラムma.デ→解続研修会｜国立録制学院｜宮崎市 l 1月 I 11 111 1.600 

12 ｜市町村保健活動連絡凶施会保健郎研修会｜国保連合会｜宮崎市 19.1,3月 「~「~I 22.aoo 

13 ｜宮崎県保険者也絡会医療費分折研修会｜保険者也組会l宮崎市 h2月 1 1 I 111 7,600 

J 守害警~·
，、 同

志｝ずさ’H / 、，d，ゐ両HA! ~.＇ ヨ邑

期間 派中山遣 研修費用（単恒：円） ”左の（PJのうちが .... .l.~『 』

研修のが類
研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数

(A) 牒員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した 備考
研 修

分類 通番 数） （人） 旅費 負担金 旅費 i負担金 旅費； I 負担金！（.：：~，I 

全国市町村国保主管謀長研究協蝿会 全国国保也組合 東京都 5月 2泊3日 66,680 4,000 66,680 4,000 連合会負担
2 九州都市国保研究協議会 巴億九州..方臨闘会 大分市 5月 1泊2日 25.240 5,000 
3 市町村保’E活.，.ii’S也細企録会並びI二ー般研修会 国保連合会 宮崎市 5月 7,600 

... 
M 句 引4

4 保険者代表者会議 国保連合会 宮崎市 10月 7,600 7,600 連合会負担
5 宮崎県都市国保協議会課長会 県内九市箇保植岡倉 都減市 7月 1泊2日 26,840 4,000 ‘ ウ
6 宮崎県都市国保協限会賦謀徴収部会 ’R肉11.l!ICll•箇回会 西都市 10月 1泊2日 2 40,960 8,000 噌 M志

ー
7 宮崎県都市国保協措会管理給付卸会 鳳肉九市圏僅箇闘会 串間市 11月 1泊2日 2 52,200 8,000 a、 -・ 輔

．旬

8 市町村国保運営協施会曇員研修会 国保連合会 宮崎市 2月 14 106,400 IJ ’ ？時’ 長

9 市町村国保連営悩担金受員研修会問行 国保連合会 宮崎市 2月 1 7,600 ..・

10 ！品、．、 ' ~ 
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係員の数

3 

3 

0 

係員の数｜係名｜係員の散｜ 係名

5 ｜国民年金｜ 4 ju市民サービス
8 ，.，.・抑制｜ 6 ｜北川市民サービス

s IUl!I 

日
間
一
担
問

金
一
ゆ

担一
M
M

負
一
刊

旅費

332,250 

金一担一

0
5

負一

イ｛
問
一
川
一
問

一
問
一
同
一
山

課所名

額応

謀
一
関

根
一
閥一ち

－ス
J

研張費用（単位？円） •• ~s 左の（刈のうち舗踊瞭習場民主役~· ~船駅前哨
l ' •••• "(A) II聡員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

長jg金｜旅費｜負担金 lc.：：~>1・－

勝緑町柳｜浦｜派遣
，研修地｜開催月 I~＜日.ii 人数

I Id数）斗（人）

4泊5日

研4修ぬ類｜がみ：季言問機f内向ゾ
寺~－－~·，ヲ 研｛寄名炉~~－
優先 I? 、~~~ニ 良書、’i愛想電

戸籍事務従事職員上級者研修｜福岡法務局｜福岡市

あJ

備考

械
一
同

負担金

nu 

畑一
m

。。7月
唱
E
一
円
ζ
一
司

d
一
凋
『
一

R
d

－RU
一
守
，
一

no

分類

ア

研修の）~~~詰｜約書：~~：. ::;.・ :-rr；；予ア L ｜ほ穂積勝い抑制い
・-－ ~·1 r I ~ I I 
＝ー」 4 i; .11'..研修名 川、 i主催者｜研修地｜開催月
優先 l・・111. 湘叫h''N恥 i為 岨 I . 

立l I I 
_l__J戸籍事務従事職員中級者研修｜宮崎法務局｜宮崎市
三一l和回公的個人llllサービス市町村短時研修会｜宮崎県 ｜宮崎市

＿＿＿＿＿！＿］知図公的個人SEilサービス市町村鐙当者研修会｜宮崎県 ｜宮崎市
4 ' 

5 

6 
7 
8 
9 
10 

左の（A）のうち措鱒ι屯司~ • i, I 尚北u p場4

臓員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

旅費 j負担金｜問 j負担金Ic.：：~'ri 
62,000 I o. 

訓覧背｜涼ぎll'i研修費用（単位：開

（日 i人数H 、 、～
数） I <J.J II 旅費 ｜負担金

6関二ゴ
組
『
一
唱
E
－
噌

E

2日）（2図

1日

1日

盟
問
一
明

分類

イ

,'JI ・ぉ山容額融抑制空~~ 情絡事事F ？：~，. 唱 ;tJ'

派遣
研修費用（単位？円） 左の（A）のうち－.... ;It：唖貯 呈九割匂岨壷 " . 

宮司，..，，，
研修の分類 期間

・ト

研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円〉 その他の対応額（単位：円） 選択した

備考．． 句、
同

数） （人）
旅費 j負担金 旅費 j 負担金 ic.：：~，

研 修
分類 通番 －ー~

， 

旅費 負担金B・.・町 "t ー ‘ヨb

九州管内都市市民謀主管者会強 福岡県 北九州市 10月 1泊2日 30,890 10,000 
2 宮縄県戸町住民a本台鰻•fl也:t会総会研修会 県戸住飽級会 日南市 6月 1泊2日 27,290 4,000 可t

3 宮崎県戸関住民a本台健司Jfll!Qll会館司園”窓会 戸往也組会司区狗局 宮崎市 4月 1日 7,750 。 尚月

4 宮崎県戸肉住民•＊台健司匝務IA樋会’112図併事会 戸住包調会事..~ 宮崎市 10月 1日 7,750 。 .. 曲1.－＇‘雌唱~I 1・

ウ
5 E悶治区戸縄住民＆＊台帳司＇＂也組合健会研修会 E同岨E回...周． 美郷町 5月 1日 2 10,520 8,000 母 r. ‘~ r '1 

6 県内九市市民謀長及び担当者会級 風向，、，，AllllSI・・ 延岡市 11月 2日 4 。16,000 1 1 ぜ
’h古 同

7 戸籍事務従事職員導入者研修 延岡市 9月 2日 6 。 。
.. i " ー

aぉ

8 戸籍定例会（春季） 戸住包鰻会事”局 諸塚村 5月 1日 3 23,190 。 .. 円 、 句 II

.j 

9 戸籍定例会（夏季） 戸包飽細企司...~ 高千穂町 7月 1日 3 14,670 。
10 戸籍定例会（夏季） 戸住也沼倉司...局 椎葉村 11日 2日 3 26,850 。 一・
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練所名

生活環境際

うち職員謀対応額

7 -1 イ

旅費 ｜負担金｜ 旅費 ｜ 負担金 ｜ 旅費 ｜負担金

128,000 I 0 '・I 15,540 I 0 I I 352,740 I 45,000 
64.ooo I o I 15.日o I o 

係名 係員の数 係名 係員の数 係名 ｜ 係員の数

生活衛生 5 。 。 。 。
環境保全 6 。 。 。 。
。 。 。 。 。 。

取左の（A）のうち )I!.＇..~鶏鰍：難ナ P広げ

聴員額要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円｝ ｜廼臥レιl 備考.:ct •1/YJ,t:. 

旅費h 同負；E金 R 旅費き，負担金（.：：~）
64,000 

2 動物愛箆管理研修

3 

ァ日
6 

7 

8 

~ i持嬉甥協・I"'.t I 揖II窃修費用（単位：円）
－ i’市男事？｜期間｜派遣l ，、

主催者卜研修地 1..関佳月｜（日が1~人数 11 ,_ ・1・：._(A) 

強い｜付｜ ｜数川 ω｜｜撒~ I負担金

環境省 ｜所沢市 I 51 41 111 64,ooo ・ 

環境省 ｜所沢市 I sl 41 111 64,ooo 

研修ぷ鶏1・ ：噂W搬 （， -., 明
一_J d 研 修 名 一

分類｜震を｜ 、相 j＼~司令

研みのう議1~C~b~i 掃除，境協3をせ（！~：抑｜伊~.~11簿題材ι，，跡見世｜端｜菜室｜｜研修費用〈単位：円＞ Ir左側）のうち嶋 F畑札 、
長二1~ ~ .. 研修名， ·~ 1・主金者｜研修地｜開催月｜（日｜人数｜｜司 、 …－ ω｜｜聴員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

分類｜鰐｜ ~~ ~ ＂＇~·明~ ,1 ... ~· I 卜 ｜ ｜吸）｜（人＞ II 僚費 ｜負担金 l旅費 ト負担金｜旅費｜負担金 le.：：~＞

イ

1」水環境指楓を用いた水生生物研修｜宮崎県 l宮崎天学
2 ｜浄化槽段置整備事業担当者会繕｜県浄化糟也会｜言扇子E

4 

5 

8 

10 

民
叫
一
司
’
』

7,940 

7.600 

研修のぷ類
~I t＂刻朝協と T掃；F対 柚内l ~ 

宅－て〆 呼鱗義 期ij¥気派E遣,;,. 初修費用（単位：円）． 輸左の（A）のうち・”溜梯k ぺ叫験 理需品 f ¥'."' 5,:11 島択Jよし~·＇ +. 

研修名 主催者 研修地 開催月 （目 人数
(A) 職員標要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選た

備考
電骨 ．噛 ，..~ 

数） （人）
旅費 ｜負担金 、旅費 j 負担金 I ＜•＝：~＞

研修
分類 通番 三i塑

．． 、
旅費 負担金;i.－‘J 

県内九市衛生行政連絡会議 延岡市 延岡市 10 2 。 4,000 
2 行政連絡会強 総務省 五ヶ瀬町 7 4 10.400 / t 、F

3 狂犬病予防実務担当者会議 宮崎県 宮崎市 8 4 35,160 
4 狂犬病担当主管課長会議 宮崎県 宮崎市 7,600 う． ． 

ウ
5 動物愛極推進会議 宮崎県 宮崎市 3 7,600 .‘ 

l ，·.＇~骨柏
,. 

6 エネルギー管理企画推進者講習会 環境省 福岡市 7 53,820 18,000 
‘ 

． 

7 九州都市環境行政連絡会議 那覇市 那覇市 10 2 101,480 5.000 喧 ':). 
8 環境保全・廃棄物主管課長会議 宮崎県 宮崎市 5 2 15,200 

•. 
I 

1 、( 

9 宮崎県浄化槽研究集会 宮崎県 宮崎市 8 7,600 ー、 イ5
宮・ -

10 県内九市環境保全主管謀長会強 日南市 日南市 10 2 24,640 4,000 凶 、 ．， 
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係員の数
0 

0 

0 

係名。
0 

0 

係員の数
0 

0 

0 

係名。
。

係名 ｜係員の数

リサイクル錐進｜ 9 

業務 I 34 
o I o 

順一

o

畑一

o
一O

ア
一
盟
問
一
問

縦一

ω一
ω

謀所名

資源対策謀

うち職員線対応額 。

分類

備考

時左の（刈のβち輔勝~.J~t穂積撃繊n t毒~... u~ ・;" 
職員陣要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円） l選択した

品 t I • u I 岨且 L研’修
汽負担金：｜旅費｜負低金 le•；~州 、

33,600 I o I o 

旅費

。

協刷機行時f調轡｜れとJい燃開戦｜境問・1派遣
研修名 品、、 IA主催者説z萌惨地｜開催月割｜｛日｜ 丸

事~II~~ ト マψ哨｜吋？昌明 "r・ ··~ ~~I 叩 di•数）宮｜（人？
I~ 1:1 - I ．ま I 司令 l 宅

廃棄物行政担当者研修会 ト..,.. ....”...－1大野城市｜ 61 3 

研修費用（亀位：円）
、ジ..... ・（A)

r旅費 ｜負担笠
43,920 

優先

43,920 33,600 唱’一司
4

一円d
一組斗一
R
d

一－R
U

一『，一向。

ア

:・・:,iii!:，ザ嘱F、 .~ぷ J

その他の対応額（単位：円）

i 負担金 I ，.：：~＞

，左の(A）のうちW

職員際要求額（単位：円）
研修費用（単位守円）

(A) 

も：
派遣
人数
（人）

I :・1糠 il!ll －~鞭 H

主催者 L研修地

議長み窓際制等鯵緩和，』
研修名

鯛一認知
備考開催月

旅費

イ

負担金旅費負担金旅費
優先

1
－2
一3
一4

－5
一6
一7
一8
一9
一叩

分類

研修あ分類
... ＋.＜・－雪； ·~ 1 手1争 ：i袋一！？’t

P主事催務者： ~t J簿嘗円 川町＂／＇＇／，.議f~ l 期』r問’d帆ー最重 ．研修費用（単位：円）＇ 岬左の（A）のうち歩縄制勝守． 掛語品、篭，， i. 園．、佐4‘ 

研修名 研修地 開催月 （日
人（人数了

(A) 職員銀要求額（単位：円〉 その他の対応額（単位：円） 選択した
備考

分類 通番 ε 
’型E ・' 

数） 旅費 負担金 旅費 I＿負担金 旅費 i負担金・1（.：：~） 
研 修

2 a銅司陶

‘＂＇ 3 巌 II{・ ぺ者r' f. ... J 

4 kイ 量：z野生．， 例 P ' 山崎 ， 

ウ
5 イ柵匂ぬ融摂苦ずz品a判 fl 

・')II 附 a

6 .. u長J 酔磁？都議ま 事 噌！，IfII I 

7 帯，＿.，，
暗雲通言語~· .. -轟r ‘.I 

8 ι~ 吃＝－ 11' 

9 包均倍’ ；掛け ‘・
10 可 11（評議昔 』t事 !l .. ~· 

., 
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銀所名
ア イ I ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 管理 4 。 。 。 。
清掃工場 532,080 281.700 7,600 。 • 54,520 16,000 施股 i 12 。 。 。 。

うち職員課対応額 532,080 281.700 7,600 0 "" ゆ !Ii’ 。 。 。 。 。 。
E畠

説会のど吋官？！？？響｜轍r~：~問r1：~~愛用（開：隊員~関口おおぶ円；1事会｜｜備考
分類｜髄 i "' 司 Is ~~. I ~－－ I ｜タ）｜件） 旅費：： I負担金 l旅費 ｜負担金＼＇w旅費｜通担金 le•＝~＝；＞＼~

I 1 Iごみ処理施鼓技術管理者講習｜時制限切ー｜大野城市｜ 7.1・ -. • - 一 - • ・ 且 1= 

:! ]! 

lUJ,mm 63,000 103,080 63,000 

2 ｜破砕・リサイクル施位銭術管理者講習｜目柑眠白川ー｜大野減市｜ 5,9,1 

3 ｜最終処分場技術管理者講習 IB*ll••~t~ー｜大野綾市｜ 11 

アト~I労働安全衛生特別教育属習会（高II>l1:1e:c••11•…｜福岡市 I 10.11.12 
・ 5 ｜一般廃棄物（ごみ）実務管理講習｜目寧llta•~t：－←｜宮崎市 I 2 

6 ｜系統現象・保護協調講習会 ｜田M・E・.，...”｜福岡市 I s 
7 ｜廃棄物行政担当研修会 ｜目寧lltalli~1:：－，ー｜大野械市｜ 6 

8 ｜電気主任技術者実務セミナー ｜丸州電気保安飽食｜宮崎市 I 10 

協~~91；時間叫い勺ヘキ’.￥：i:~•1紘鳴2；時，f，鞠ふ

分類｜霊子

研修名， ｜主催者｜研修地 開催月

.!_I市町村廃棄物処理等に関する研修会｜県
2 I 

宮崎市 19月

ィ「3
4 

5 

研修の分類
幸・

同 、，·~込 J·~.. "" Ii・ 噛拘 ‘＇.•・ J I ~ぜ

研修名 ·~ 主催者 研修地 開催月
分類 通番

． 
‘・’ z ., ’噌 I -

ー
、ー

~ 

鐸県町長内議亙.n市u清組境主掃保主主全会管廃議謀棄長物及主び管担
市 日向市 10月

2 県 宮崎市 5月

3 ホ．イラー・9ーピン主任技術者会議 九州鐙Bfll•局 福岡市 2月保安~宮鍋

4 
ウ 5 

6 

7 

8 

9 

10 

103,080 63,000 103,080 63,000 

103,080 63,000 103,080 63,000 

67,320 20.000 67,320 20,000 

7,600 23,100 7,600 23,100 

H~ 
69,920 16,000 69,920 16,000 

70.400 33,600 70,400 33,600 

7,600 。 7,600 。
品｜～吋量研修費用（単位？円）叫悌左の（A）のうちNお，m Fよ

期間｜派遣1 II 
（日｜人数l …・（A)II聴員際要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜（人） ~ 旅費 ｜負担金｜｜ 旅費 i負担金｜旅費 i負担金le.：込）
7,600 I o 7,600 。

1研修費用（単位：円） E左の（A）のうち伸二二 回 三
期間 派遣
（日 人数

・・・・ (A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した
研 修

。数弘 （人） 司旅費＇－ ！‘負担金
！ ． 備考

旅費 負担金 旅費：負担金！｛事実名等｝ 争、

2 2 8,800 8,000 
1 ~ 

7,600 。 署’ 軍 i. 

‘ ち.... i 

38,120 8,000 ‘瞳‘匂 曲

z匂Z

’ 

.. ,., ． .... 

J 
、

．． ‘ % 句ι 明 ,!, 書』

!> r. /:¥・ •1 M~ ｝.~ ! .~柑出 RI車 .. ~ ) .. ~ ~ 十，a

<;r; i Ji脚 糊h~；、 “ 育担r

世事 1>1札，n ソ11 i1p滑！~I恥 控 1/• 喧 1 1' 

備考

備考
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謀所名

地域安通安全推進室

うち職員謀対応額

金担－

o
一O

負
一
一

ア

T
T
T

費
一
間
一
明

旅一

η
一
7
・

イ

旅費 「五彊金 一
問
一
向

係名 ｜係員の数｜係名｜係員の散｜ 係名

O j 5 !uu・......, 1 I~ 

u11••11111ie・－同 I 1 I o I o I a 
u .......同開｜ 1 I o I o I o 

係員の散

0 

0 

0 

的
一
川

分類｜優先
順位

ーユーl市町村交通$絞相級窓口担当者研修会｜宮崎県

2 ｜交通教育指導者研修会 ｜宮崎県
3 I 

4 

イ 1--{
7 

8 

9 

10 

宮崎市

宮崎市

7月
11月

備考

協の会~Iハ 3 2糊問、叩｜い明｜繍おむ1-:.rtF九｜期間i淵”研修費用（単位：円）｜｜、左の（刊のうち働時約問 J 同

二コ ’ M 研修名も 十｜主催者｜研修地｜開催月 I1 （日｜人州 、 ・…（刈 l聴員課要求額｛単位：門JI その他の対応額（単位：円）

分類 I ＝~I ~ ‘ I I 司 I ~ ｜数） I (A) II 旅費 ｜負担金｜ 旅費 ｜負担金｜旅費｜負担金 le.：：~＞
I !_I交通事故相餓員総合支援研修会｜内閣府 ｜福岡市 17月・11月｜噌旭川｜ 211 77,800 l o 11 11.800 I o ・ 

2 . 

3 

ア lづ
7 

8 

研修拶類 :{ 1. .：£！：~’ Jぞt 士会内的

研修名

~~~1J ぺ蝋 t-:1 JS aγ札制1~v:¥i1措叫 II ~研修蜘（単位：円）｜｜ 左の仏）のうちる／.~~－ 丸い・
I. I ｜期間｜派遣｜｜ ｜ 

主催者｜研修地｜開催月｜（日｜人数｜｜ …・（A)II職員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数） I (A) II 械 ｜負担金｜｜ ：旅費 i 負担金｜旅費 i 負担金 le.：：~＞
備考

...・9 --1t議＂＇＂ ;.a ちね却胃 I'> ・ゐ副島 官俳？・ II~ 3軍~：~杭－ 汗ー .. ~ 派占遣’ も研修費用（単位：円） 叫左の(A)O).，：うち，，，， ~~ 〆 持品鴇唱t’!fa 』 R司i・・ } d～'-I'‘ ・
研修の分類 ...... ??’ ll•" 期間

~ －－・・ (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した画 研修名 ，， 主催者 研修地 開催月 （日 人数 備考、，
研修

分類 田島 .. '-
ー ー

数） （人〉
旅費 i負担金 旅費 j負担金 i(.::1;) 通番 4・ 旅費 負担金

‘ 
県下警察署交通課長等会議 県警本部 宮崎市 4月・2月 2 2 15,200 。

2 安全で安心なまちづくり県民会擁 宮崎県 宮崎市 4月 7,600 。
ー」吋 I ’ ‘ 

3 市町村交通安全対鯖主，flUl及び包当者会姐 宮崎県 宮崎市 5月 2 15,200 。 畦
．， 3北含

4 県交通指導員連絡協強会研修会 ~交通f冒llJ員会 西都市 6月 2 2,600 5,000 句向
1町、』f 開 九 市マイクロ使用

5 暴追事業所等担当者会織 m・カ過敏セン’ー 宮崎市 9月 7,600 。 .. 
ウ

6 県下九市交通主管鼠長及び担当者会樋 宮崎県 西都市 11月 2 29,180 5,000 可“制 ’ 例月
幽 ' 7 交通事故救命救急法教育指習会 宮崎県 宮崎市 11月 7,600 3,000 a’． 唱揖‘ 

ー ー8 出向職員研修会 県警本部 宮崎市 1月 1 7,600 。
司居時 司 守・ 可Z I 

9 ョ，h ー .. 
10 ． 
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名係一

o
－o一
O

係員の散｜係名｜係員の数

6 ｜介態保険｜ 8 

1 I o I o 
20 I o I o 

係名

総務

高齢者支揮

介極限定

純
一
叩一

M
一山

地一川一

o

イ｛

盟
問
。

ア

負担金

173,920 

142,600 

m
一一一川

課所名

高齢福祉謀

うち職員g課対応額

備考

－
畳
一
家

事
一
事

侵
一
慢

支
一
支

峨
一
一
根

絶
一
一
絶

nu
一nu

司
4

一

内

d
｛：
 

－－a
・

司

dn
u
一n
u

凋
『
一

n
u

au
一no．．． 

噌

E
一
円
切

『，－F
O

67,000 

75,600 

z 旅費

98,780 

76,240 

負担金

誠一。一同

認ゐ類伊~ t主将鴇鵠J勝利燃閥的開発刊｜党F嚇｜淵犠l研修費用（単位：円）

I 毎篠老｜ 、 「主催者。I.研修地r開催月｜（日帽ljス数II・、 ・…（A)

官：：’ -s 1.~4 ... r I’R i ・1 1数）｜（人）｜｜均旅費“

社会福祉主事資格包定通信謀程｜全社協 ｜神奈川県 IS月

••lnt:~llS－・•l:Jn161t••恒例伽｜｛船日本縄問会｜名古屋市 19月

箆知定地織支領体制絵進全国合同セミナー l••c••n·•n•.,t- I東京都 110月
役会福齢人・介ll1Uiのための会計鐙白書入門 INOMA ｜福岡市 15月

問一誠一間

噌a
－・1
－’E
一向4

5

－2
一3
一2

先
制
室

1
一2
一3
一4
一5
一6
一7
一8

優回分類

ア

分類｜監一

一工」新規介鍾課康福当者研修会 l宮崎県 l宮崎市 11.月
一三一｜認知症疾患医療センター研修会 l•uur•・E・1r:..,- I宮崎市 j11:ij，月3月

Ll墾企腹認定適正化研修会 ｜宮崎県 ｜宮崎市 両
~I災害時要揮担者及び防災対策研修会｜宮崎県 ｜宮崎市 恒旦

5 1地峨包倍・在宅介置支慢セント研修会｜県社協 ｜宮崎市 村肩、 2月
6 ' 

7 
8 

9 
10 

備考

研修費用（単位？円＞ II~ 左の(A）のうち'.tfi ＂~ゆ3 ザ砂舟

・（A)II膿員標要求額（単位：円）｜ その他の対応額｛単位：円）

｜負担金｜旅費｜負担金 1 ，.：：~）
22.800 I o I一般管理聞

22.800 I o I制訓”

30,400 I 0陰里

旅費負担金

0 

0 

0 

0 

10,000 

旅費

22,800 

22,800 

30.400 

7,600 

15,200 

q
u

一噌E
－司£一，，－’
t

締盟略l 哨帆J~

期間 l派遣I
（日｜人数
数）｜（人）

唱’一－
q
d

一内ζ
一噌E
一時£

開催月

同嚇抑1・j炉紳

主催者｜研修地

制態勢崎守主

研修名

可F

研修の分類

イ

＂＂＂電 ・§鍋【’J.{ . ~号民E 経........佐E田 縛縛 導者事浦 6・智E畦竃
期間

、島
研修費用（単位：円） h 左の（A）のうちも練場 - - 司

研修の分類 派遣 ‘ (A) 職員謀要求額（単位：問） その他の対応額（単位：円） 選択した
ー パ穆〔修名、 主催者 研修地 開催月 （日 人数

研修
備考

分類 通番 !('.; 数） （人）
旅 費 負担金 ι旅費 ！負担金 旅費 j負担金1,.::.)”． 

‘ 九州プロック包括センターセミナー ，、何Y脚，1111Bitt神・ 長崎市 11月 2 44.400 5,000 44.400 5,000 栓合宿電量健8寅

2 高齢者慮待対応現任者標準研修会 保全士会得後士会 宮崎市 11月、 12月 3 22,800 13,000 22,800 13,000 ，， 
3 

I ~ι ~ 曲・
4 

L唱＇ l 旬

ウ
5 

,ij ,1 I '・' ,l ：吋” n 担 月

6 . ~II書 t 這 側．.... 

副＂＂

き事 ，． 

7 r~ , 間引幽相 仲宿 ’ 
8 a 

J申』告 単闘 ・... 
9 ， 

‘’ーa町直h 1i< 

10 
~ 
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係員の数

0 

0 

0 

名係一

o
一O
一O

係員の数

0 

0 

0 

日一

o
一O
一O

係員の数

11 

10 

10 

係名

保穫第1

保箆第2

保護第3

金
一
ゆ

担
一
川

負
一
也

一
問
一
山

金一担一

o
－o

負一

イ戸
一
同
一
川
一

o

ア

負担金

483,000 

483,000 

旅費
1,008,000 

700.000 

課所名

生活福祉謀

うち職員課対応額

備考

判左の（刈のうぢvd持縫緋 .a"!;,. E ・

聴員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

負担金｜（事＝－）

研修費用（単位：円）
(A) 

規制 rlれ哨2

期間同夜遺
（日 l入数
数）｜（人）

·~ 

開催月

・t¢j':I··-.ffe桜丘4嚇校時く計ゃな間十代~：論~＞； 1;1~·~判$＇／I/"'

？修名 i主符！月修地

研会の薬類

旅費

85,000 

81,000 

80,000 

62,000 

負担金

483,000 

旅費負担金

483.000 

旅費

700,000 

85,000 

81,000 

80,000 

62,000 

『，一唱
E

－41
－n4
一－q4

5
一3
一3
一2
一2

au

－au
－au
一’E
一円ζ

社会福祉主事資格認定通信課程｜企脳会副削会｜神奈川県

生活保霞担当ケースワーカー全国研修会｜厚生労働省｜東京都

生活保護査察指導員研究協絡会｜厚生労働省｜東京都

先進福祉事務所実地研修 ｜延岡市 ｜高知県

アルコール関連問題実地研修｜延岡市 ｜鹿児島県

野山一
1
－2
一3
一4
一5
一6
一7
一8

分類

ア

., 左の(A）のうち代，

職員諜要求額（単位：円）
釦
’
地

hy
修

’
研者

常
措

... ... 崎磯灘i採

研修名

書曹活ぺ

I 
をべ

研修の分類 研修費用（単位：円）
(A) 

遺
数
は

派
人

υ

畑
一
団
釦 負担金旅費

開催月

検費

51 1 i 7問。。

；；｜→l→II fs~1 

負担金

宮崎市
宮崎市

宮崎市

宮崎市

新任現葉頁研修室 ｜宮崎県

新任査察指導員研修会 ｜奮函東
緬従事務所生活保腹スーパーパイザー研修｜宮崎県

徳従事務所生活保盟ケースワーカー研修｜宮崎県

民一世一
1
－2
一3
一4
一5
－6
一7
一8
一9
一叩

分類

イ

研桧の分類持 F , .. ~. ！.~＂. ~ ~·－ ：，包~~~－－＂い旬、 予 1 ; l＇議同派遣霊研修費用（単位：円） 左の（刈のうち論料、ィ 内じ 月 間 W 開時

研修名 ’ . :i催者 研修地 s開催月 ｛白 人数 …・（刈職員謀要求額（単位：円）その他の対応額（単位：円） 選択した 備考

分類通番 ~· I ¥ 数）（人） 旅費』負担金 旅費 j負担金 旅費 j 負担金 le•::.> 研修

1 県内九市福祉事務所長会議 日南市 日南市 10 2 1 23,640 4,000 

2 県内都市福祉事務所査察指導員会路宮崎市 宮崎市 1 2 2 30 400 8 000 30 400 同一－一 回•1CC1••111•川〆叫
3 県北精神アルコール関連問題研究会 P¥Ut組閥会日向市 9 1 8 17,600 、 17,600 岡山ー回一 bl ... ，，，・ •Jll8.(10〆

4 県北精神アルコール関連問題研究会制絶区閥会高千穂町 2 1 8 11,700 11,700 同町四回一 tEa11C1aa111a川刈

ウ 5 国民生活基礎調査説明会 厚生労働省宮崎市 5 2 1 7,600 ,U ~＇愉伊 可 闘”帽にぶ削削

6 I#'. :・ 

7 i!: 

8 、 I

9 坦身

10 ' t 邑 f
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課所名
ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 こども家庭 9 。 。 。 。
こども家庭謀 120,000 67,000 225,600 13,000 258,660 31,000 保育 6 保育所 45 。 。

うち職員課対応額 120,000 67,000 。 。 。 。 。 。 。 。

研修の分類
.it ~予知前日刊 事的 日 ‘争習時 . ，？‘ヰ

b派R遣"' 研修費用（単位：円） 左の（A）のうち J恥 E柑‘、ー e ，・
’ 

期間 選択した
研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数

• (A) 聡員諜要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 備考
研 修

分類 優悶先伸
・、 ‘－ 数） （人）

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金
備考

(i事’E名簿）

社会福祉主事資格箆定通信課程 全社協 神奈川県 8 5 120,000 67,000 120,000 67,000 
2 

3 

ア 4 

5 

6 

7 

~ ' せ軽，作 -,.., 、 、，.. ; ;.r. 
研修費用（単位：円） 左の（A）のうち ー

研修の分類 期間 派遣
(A) 聡員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
研 修

分類 優順位先 数） （人） 旅費 負担金 旅費 ！負担金 旅費 j負担金ic.＝：等｝
福祉事務所新任職員研修 宮崎県 宮崎市 5 3 22,800 

2 福祉事務所相談員研修 県社協 宮崎市 5 2 15,200 
3 保育所栄養士・調理担当膿員研修 ll・・・A闘・・＂ン’ー 宮崎市 9 7,600 

，~.・－－

4 社会福祉施段等新任職員研修 11••‘.＞.・・・・・Eシ，ー 宮崎市 5 2 2 30,400 
5 保育連盟公立部研修会 保育連盟 宮崎市 11 4 5,200 12,000 

イ 6 カウンセリング研修 ・・・・t.＞.旬....シ，ー 宮崎市 8 2 15,200 1,000 
7 ペアレントトレーナー養成研修 県 宮崎市 6～1 10 76,000 
8 保育所健康・安全保育研修会 保育連盟 宮崎市 10 7,600 
9 保育週盟保育士官官研修会フォローアップ淘度 保育連盟 宮崎市 10 2 15,200 
10 発達障がい研修 ll・・Ill.>.側.... シ，ー 宮崎市 7 7,600 
11 社会福祉法人監査研修会 宮崎県 宮崎市 4～6 3 22,800 

釦
v 予定 揖長 続E ‘－;'t } ・．

派遣解， 研修費用（単位：円） 左の（A）のうち
研修の分類 - 期間

(A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
研 修

備考

分類 通番
~ 数） （人）

旅費 負担金 旅費 i負担金 旅費 j 負担金 le.：：~＞
県保育事業研究大会 県保育ta.II会 宮崎市 2 6 9,100 15,000 

2 県保育連盟連合会定期総会 保育連盟 宮崎市 5 7,600 
3 九州保育事業研究大会 九州保育館限会 福岡県 7 3 51,220 12,000 
4 公開研究会 宮大付属幼梅園 宮崎市 2 7,600 通竺

ウ
5 こども政策謀主管院長及び担当者会鰭 宮崎県 宮崎市 5 3 22,800 
6 児童手当、児童扶蓑手当事務脱明会 宮崎県 宮崎市 5 2 15,200 ’ 

1・4・

7 母子生活支援施訟担当者会議 宮崎県 宮崎市 7,600 .. 
8 災害救助法担当者会議 宮崎県 宮崎市 7 1 7,600 
9 児童扶養手当現況届説明会 宮崎県 宮崎市 7 7,600 I 

10 宮崎県地域活動内プ協譜会総会 宮崎県 宮崎市 7 1,300 
‘－ 

ー．
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係員の数

0 

0 

0 

名係一

o
－o
－o

係員の数。
0 

0 

係名

0 

0 

0 

係員の数

8 

7 

0 

係名

陣がい福祉

自立支懐。
金問

一
。

一同一

m

時一

o
一O

イ
F

旅費

147,800 

76,000 

ア
一
地
一
問
一
問

盟
問
一
叩

課所名

障がい福祉保

うち職員課対応額

邸時

7
2
5
2
5
5
7一8

備考

町、平川手宮仕草野円 マ

その他の対応額（単位：円）

負担金＇（·＝~~）

左の（A）のうち嶋脇腎獣

聡員課要求額（単位：円）
研修費用’（単位：円）

;ii •••• (A) 

・1ポ1附幡
期間｜派遣
（日 l人数
数）｜（人）

明宅島勝
開催月

研修のみ｜ベ槻械的弘樹1時ll.：~ ~斜I ：：静 J
研修名 ｜主催者 I~.研修地
~.，’ Eい

社会福祉主事資格認定通信課程｜全社協

旅費負担金

69,000 

旅費

100,000 

負担金

69,000 

旅費

100,000 5 8 神奈川県

分類

ア

その他の対応額（単位：円）

旅費 j 負担金 le.：：~，
10,400 I ｜竺竺竺
10,400 

優先

!_J身体障がい者福祉業務担当者会諮I・・・・””u，ー｜宮崎市 I 4 
一三＿，市町村陣害程度区分担定問査員研修｜県陣容箔祉限｜宮崎市 l 4 

一三一｜相談支援従事者等研修 ｜県社協 ｜宮崎市 I 10、11
u笠全福祉研修（尊門研修） ｜県社協 ｜宮崎市 I 1 

一三一l陣がい者虐待防止・権利擁盟研修｜県社協 ｜宮崎市 I 9 

三一l市町村・保健所等聴員向け研修会｜”””制u，ー｜宮崎市 l 6, 8、1
7 . 

8 
9 

10 

r 左の（A）のうち山

職員際要求額（単位：円）
研修費用（単位：円）

(A) 

』1瓶 綿
期間電l派遣
（日｜人数
数）｜（人）

研修あ；nlr純物c.~·~~‘向 4 第J
研修名 開催月研修地 備考

負担金

盟
諸

旅費

76,000 

旅費

10.400 

10,400 

76,000 
ーーーー一一一一ー’
15.200 

13,000 

22.800 

負担金

au
一no
－qL
一司ζ
一－Ed
－－’’

1
－1
一5
一2
一2
一3

主催者
分類

イ

ロ，
~ 接藤掃 陣福志向 ~ t怒咽 J ‘ 

.. 十左の(A）のうち H ji唱 ... 』 f 

研修の分類
、

研修費用（単位：円ドd匂 r . 期間 派遣t 

研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
(A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考
研 修

分類 通番 数）" （人） 旅費 負3日金 i i !l't 
・同 書 ．、 旅費 負担金 旅費4 負担金（事実名等｝

児童手当等初任者事務説明会 県障害復祉保 宮崎市 5 7,600 7600 司個卑....ー・．，，．

2 、
噌Rl ... ， 

3 I II. 量事、

4 ！な酔r'! ≪I ' 1 ＇ι ， ~＇ 
ウ

5 ,0.1 』 4：‘＼柄
l’ ). 

6 r 、，守 ! 
値.. 

7 場周I:, 担 1*f~ .,. 
I l’p’” 

I 

品

8 百個、殉肌止 1 1・唱 4

9 。、 句 t J 

10 
，， 

’E 



係員の数

10 

0 

0 

係員の数｜係名｜係員の数｜ 係名

6 ｜健康づくり和｜ 11 恒巴〈り第2

o I o I o I o 
o I o I o I o 

平成26年度職員派遣研修計画書

名
一
蛾
一

o
一O

係
一
指金

一
。

担
一
∞

負一

a

ウ『
旅費

181,620 

一金一朗一。一
O

旅費

291,300 

0 

ア

負担金畑
一
山
一
問

課所名

額

果
－
応

湖
一
樹

閥
一
期

健
一
聯一ち＝つ

優先
i位，

÷l…度九州フロック鰍師研修会1a~~•慎重幽

3 

4 

5 

6 

7 

8 

主4

備考

負担金旅費

内

ω一
冶

即
応
…

F

一
剣

戸
引

ν
岬用費修研

旅費場

九
遺
数
リ

接
派
人

μ

i

間
3
）

j

一
期
日
数

議嚇品川柳町鳩｜む州特：1~·嚇1~~；検制

研修名 ’ ｜主催者 iで修地 11’p催月

佐賀 19月

研修の分類

分類

67,280 67,280 3 

ア

左の（A）のうち

聴員諜要求額（単位：円）
期間
（回
数）

戸司？

研修地

‘耳:-1そ

研修名

，.，“ 

備考その他の対応額（単位：円）

旅費 i 負担金 le.：：~＞

研修費用（単位：円）
(A) 遺

数
は

派
人
し

開催月主催者
研修の分類

15.200 

負担金旅費負担金旅費

22,800 

2.600 

7.600 

8,000 

3.000 

15,200 

7,600 

121,600 

53.200 

11,700 

7,600 

7,600 

15.200 

7.600 

I iヰ弓

JUUi•息づ＜•J111•1宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮大 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜日向市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

宮崎県 ｜宮崎市

優先

~ 
1 ｜市町村栄聾士研修会

2 ｜宮崎県母子保健指導者研修

3 ｜予防接種研修会

4 ｜思春期保健研修会

5 ｜訪問指導研修会

6 ｜符定値段・特定保健指辺事実E章者研修会

7 ｜宮大実習指導者研修会

8 ｜中堅保健師研修会

9 ｜リーダー保健師研修会

10 ｜紙佳保健師フォローアップ研修会

11 ｜介匝予防研修会

12 ｜虐待予防研修会

＿！三一｜子宮がん検診担当者研修会

14 I高齢者のうつ予防研修会

分類

イ



研修の分類

分類｜霊子

課所名

地峨医療対策室

うち職員課対応額

~ F 』

，骨’争時官、陣 I ~－ 

研修名

... 
1 ｜健康福祉プランナー聾成盤

2 I 

3 

ア
4 

5 

6 

7 

8 

研修の分類

分類｜震予

イ

研修名

平成26年度職員派遣研修計画書

ア イ ウ 係名 係員の数 係名 ι 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 。 4 。 。
88,140 。 。 。 。 。 。 。 。 。
88,140 。 。 。 。 。 。 。

丸.. ""·"I 格噸蜘I~＂＇和解 l • I 11・吋研修費用（単位：円）：｜｜ 左の（A）のうち ま 〆 横 油 併 せ 弘 主 ゆ れ

主催五 1-if両日間 I~~，I惣ト …・叶聴員候要求額（単位：円）｜その他の対応額（単位：円）

咽 I；〆JI ｜数）｜（人）｜時宅｜負担金｜ 旅費 卜負担金｜旅費｜負担金le.：：等）
地IUUI置関財団 l.WJペ、列竜 I 7 88,140 88,140 

、H ll¥ 

伽 聞 1:r.:::・・aII研修費用（単位：円）｜｜ 左の（A）のうち

開催月 17811交劃｜ ・…仏）｜｜職員謀要求額（単位：円）

数）｜（人）｜｜ 旅費 ｜負担金 l旅費 j負担金

冨 （＇.
ぬ咽叫

その他の対応額（単位：円）主催者｜研修地

旅費 i 負担金 le.：：~，

係名 係員の蝕。 。
。 。
。 。

備考

備考



平成26年度職員派遣研修計画書

係員の敏

0 

0 

0 

名係一

o
一O
一O

係員の数

0 

0 

0 

名一

o
一o
－o

係｜係員の数

13 

4 

8 

日
一
一
一
鶴
一
糊

金鮒
一
。

旅費金一担一

o
一O

負一

イ戸

一
M
一叩一

O

問一

o
一O

課所名

農林畜産課

うち職員課対応額

畑
一
一

mm

位
一
得

制一凶
純
一
剣

の干
他一の一そ

一

旅費

左の（A）のうち

聴員楳要求額（単位：円）

負担金旅費

研修費用（単位：円）
・・・ (A) 

負担金旅 費

点
遺
数
川
V
L

派

人

υ

司t
噌；｜期間

開催月巴｜（日

数）

't• ， 
‘民

研修地主催者

,.'tl1 

研修名

研修の分類

働
市
一
1
－2
一3
－4
一5
一6

分類

ア

その他の対応額（単位：円）

旅費）負担金 le.：：~＞
1s.200 I l里竺些竺里
1.soo I ｜農家総務費

1.soo I ｜里竺竺竺里
7,600 I ｜農業総務費

I 17.soo I 両扇蚕
1.soo I ｜綜寮総務費

s.140 I ｜終案総務費

11.oao I ｜林家総務費

2.soo I ｜綜寮総務費

1.soo I ｜腹案総務費

1s.3ao I ｜農家総務費

1.soo I ｜農業総務費

左の（A）のうち

聴員謀要求額（単位：円）

研修費用（単位：円）
(A) 遺

数
。

派
人
し

蜘
但
釦

研修地

研修の分類

備考

負担金旅 費

~I 7.so~ 
川I 1.soo 
111 9,140 

訓I 11.oao 

旅費負担金

唱’一’
E

一噌・・－’
E

一噌B
－噌E
－4
E

一噌
t

－’E
一噌E
一aqd
一唱，

分類｜優先
順位

___!_I宮崎県鹿終筏術連絡悩絡会中央研修会｜県 l宮両市

2 ｜宮崎県花き生産者連合会全体研修会｜県 ｜宮崎市

.~I高病原性鳥インフルエンザ防疫研修会｜県 ｜宮崎市

4 ｜畜産環境対窒埜術講習会 ｜県 ｜宮崎市

s I宮崎県林業労働災害防止研修会｜県 医両市
.~I森林GIS研修会 ｜県 ｜宮崎市

7 ｜乾しいたけ品質表示適正化後進研修会｜県 ｜宮両面

8 ｜森林・林業フォーラム ｜県 ｜宮崎市

~l鳥獣被害現地研修会 l県 l日向市

10 I農作業安全研修会 ｜県 ｜宮崎市

!!_J果樹、花、野菜課題解決研修 ｜県 ｜佐土原町｜未定

12 I野菜所得アップ向上研修会 ｜県 ｜宮崎市 ｜未定

開催月

11 

11 

10 

8 

9 

8 

2 
10 

6 

8 

主 催者研修名

イ

． ，． ~~~ 、．、‘ 声E ” 研修費用（単位：円） 左の（A）のうち
研修の分類 ‘， 1 ー 期間 派遣

‘ (A) 職員標要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
研 修

備考

分類 通番 数） （人）
旅費 負担金 旅費 i負担金 旅費 j 負担金 ic•＝~~＞

本村地区産業部視察 本村地区 大分・餓本県 3 1,300 1,300 農業総務費 マイクロパス利用

2 飛石地区産業部視察 飛石地区 大分・RR本県 3 1,300 1,300 農実総務費 マイクロバス利用

3 北川町園芸組合視察研修 園芸組合 大分・Mt本県 12 2 2,600 2,600 震実総務費 マイクロ，tス利用

金県運生産範埠Z主将t員組会4 生産森林組合活性化研修会 日向市 2 1,300 1,300 林業総務費 マイクロバス利用

ウ 5 上崎みかん組合視察研修会 上筒みかん組合 九州管内 未定 1,300 1,300 農黛総務費 マイクロバス利用

6 柑橘分科会視察研修会 柑橘分科会 九州管内 未定 1,300 1,300 腹案総務費 マイクロバス利用

7 くり分科会視察研修会 くり分科会 九州管内 未定 1,300 1,300 農家総務質 マイクロバス利用

8 もも分科会視察研修会 もも分科会 九州管内 来定 1.300 1,300 農家総務費 マイクロバス利用

9 花き分科会視察研修会 花き分科会 九州管内 未定 1,300 1,300 腹案総務費 マイクロバス利用

10 自然薯部会視察研修会 自然事部会 九州管内 未定 1.300 1,300 農’R総F章受 マイクロバス利用



平成26年度職員派遣研修計画書

係員の数

2 

0 

0 

係員の数｜係名｜係員の数｜ 係名

5 ｜北方林政｜ 2 ｜北浦農村整備

6 ｜釧制!Hiii 2 I o 
2 1北川林政｜ 1 I o 

係名

管理

基盤整備

北方農村整備

金問
一
。

旅費

138,580 

駒
市
一

o

イ－
旅費

208,260 

41440 

旅費

153,200 

. 153,200 

課所名

農山村整備謀

うち職員課対応額

ザー；UI.•1ι ' .. , ""1. 

その他の対応額（単位：円）

負担金｜（事~~）

負 左の（A)のうち~tr\勝輔ち在

職員課要求額C単位：円）
研修費用（単位：円）

• (A) 

旅費負担金旅費

55,740 

66,500 

30,960 

負担金旅費

55 740 

66,500 

30,960 

私一数
U
z－－－
1
－
1

世
派
人
（

ー揖吋
司期間

（日
数）

時下学h

研修地J開催月

, '.:n~β ;e~ ＇ 

3主催者

作l ’内れ，j.....岳 t

研｛毒名

~ ·~ 

研修の分類

必
『
一
民
d
一
司
4

8月

8月
11月

林野庁 ｜八代市

熊本県土改連｜熊本市
鹿児島県土改連｜鹿児島市

林業専用道技術者研修

換地事務新規担当者研修

技術力向上事業技術実践研修会

俄せ一
1
一2
一3
一4
一5
一6
一7
一8

分類

ア

その他の対応額（単位：円）

旅費 j 負担金 le.：：~＞
7,600 

16 480 

18,640 

左の(A）のうち

聴員謀要求額（単位：円）

I I 今思色合

期間1派遣
（日！人数
数）｜（人）

研修地

研修費用（単位：円）
(A) 

開催月主催者研修名
研修の分類

7,940 

50,180 

15,200 

34,980 

15,800 

負担金旅費

18,640 

22,800 

旅費

11 111 7,600 

~I 議
11 411 34 980 

負担金

問
一
明
一
日
一
明
一
明
一
週
間
一
週
明

分類1:1_
－「寸積算システム研修会（管理者研修）｜鮎絶改良適合会l宮崎市

2 ｜積算システム研修会（担当者研修） 1111土地改良連合会｜宮両市

3 1災害実務研修 llllHtl耐ン叶清武町

土J災害復旧技術検討会 ｜九州農政局｜宮崎市
一三一｜コンクリート研修 ln12a術セント｜清武町

6 ｜市町村林道担当者研修会 ｜県 ｜言青青

7 1森林GIS研修会 ｜県 ｜宮崎市
ι」草刈機操作研修会 ｜緑林組合 ｜宮崎市

9 1用地初任者研修 j111•121:t1fiu：..＇－障壁堕
10 

イ

30,000 30,000 

研；修要’の・分ゅ類 "' ; ,. 弘主；；鼠， h 亨“ U で少哩 医務官
rt派J泌Z遣込数？ 

研修費用（単位：円） ‘ょ左の(A）のうち「噌 A 部’ I ．．も持
e、 占

二ム 期間
研修名帆

， 
主催者 研修地 開催月 （日 ヨ＆・・・・ (A) 職員録要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考‘.：； 
研修紗

‘究モ ・111聖 数） （人） 旅費 ．負m~金’ 旅費 i 負担金 le.：：~＞分類 通番
軍軍

進 e‘s － l .. 旅費喝、 負担金

宮崎県土地改良事業後途也臓会合開会騒 ’l'±,..aa連合会 宮崎市 5月 7,600 7,600 
2 農業農村整備事業位計積算説明会 土治改良也級会 宮崎市 8月 4 34,980 I 34,980 

、
~ 本庁・支所各t人

'" 3 宮時県土地改良事業団体連合会総会 県土地強風連合会 宮崎市 3月 7,600 7,600 
4 森林土木事業担当者技術研修 県 宮崎市 5月 7 59,260 J描f I~ I 59,260 本庁3人支所4人

ウ 5 県内九市農林主管課長会議 えびの市 えびの市 11月 2 29,140 事ぜ唖・法草 29,140 
6 写ま

A‘ .; 

7 ＂益”畑B’ 、
8 ι酬 1 同

9 
J島



研修の分類I-'.[' 

分類l優先

課所名

商業観光課

うち職員課対応額

量二t睡・ぉF持

研修名

ア
旅費 負担金

65,000 30,000 

65,000 30,000 

~~ .....・

主催者卜研修地

平成26年度職員派遣研修計画書

イ rう 係名 係員の数 係名 係員の蝕 係名

旅費 負担金 旅費 負担金 商業振興 4 観光物産 6 北方地滋振興。 。 。 。 北浦地蟻振興 2 :ltJll~~庫銀興 2 。
。 。 。 。 。 。 。

『マ｜蜘｜判研修費用（単位：円＞ II！＇左の（A）のうちV ‘い時・~···－ii•
開催月 ＇~~，，矧 …・ ω｜｜職員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円） ｜｜選択した

数）｜（人＞ II.，－旅費 ｜負担金 l旅費 ｜負担金｜旅費｜負担金 lc•＝~~＞ 11 削
1 I c仮）観光戦略と地織ブランド｛観光物産）｜市町村アカデミー｜千葉市 112月 9 ss.ooo I 30.000 65,000 30,000 
2 . 

3 

ア
4 

5 

6 

7 
8 

開催月

』 H研修費用（単位：円>II 左の(A）のうち削 h "" 

期間｜派遣II II 
（日｜人数｜｜ …・（A)II職員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜（人）｜｜ 旅費 ｜負担金 l旅費 i 負担金｜旅費 j 負担金！ c.：：~＞
研分修類のl霊分引続l

J~’＂＇・ .~ 

研修名
’“ 

主催者 研修地

2 

3 

4 

7 
8 
9 

10 

｜ 係員の数

。
。

備考

備考

研修の分類 曹 積 ~ .. ~ .. ¥ ~ ？叫九圃作風 バ期間お研修費用（単位：円） 左の（A）のうち附 ・ぺぷ主 z ・!, ・,... • I 

研修名 ‘主催者 研修地 開催月 （白 人数 市 ・・・・（A) 職員謀要求額（単位：円）その他の対応額（単位：円） 選択した 備考

分類通番 ＆ 乱 r 叫 数）（人） 旅費 負担金、旅費 j負担金物費 i負担金ic.::'t>研修

2 

3 ’ Z み

4 I叫 1・
5 I '!111 ilt' I ·:Ji昔、＂＂~· ' 

ウ I ,•! j' ι ~＼riiJ : 晶、雪国ー

6 、 喜3

7 •！＇＼ず
8 ~·；，. 

9 

10 



課所名

工業掻興標

うち職員課対応額

平成26年度職員派遣研修計画書

ア イ ウ 係名 係員の数 係名｜係員の散 係名 係員の散

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 工業振興 4 。 。 。 。
84,000 60,000 15,200 10,000 127,920 28,000 企業立地 3 。 。 。 。
84,000 60,000 15.200 10,000 。 。 。 。 。 。

一

主催者＇I~.； 1・開催月｜曾

γt 
研修費用（単位：円） 左の（A)のうち.., O'lli’¢ ‘ 込

派遣
人数

(A) 聴員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） l モY汽~：－. II 備考

数） （人）
旅費 ｜負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金 lc•=rnl

財団法人｜東尽 16月 41 111 84.ooo I so.ooo 11 84.ooo I 60,000 

研修の分類

分類｜震予

盤整、

研修名

ド企業立地促進協絡会合同研修会｜宮崎県 ！宮崎市 ｜盟 211 1s.200 I 10.000 15,200 10,000 

備考

ト｜産業立地実務研修

3 

ア l_i__
5 

6 

7 
8 

．．‘ .,. 

研修地

欄間 I ：陪·•，. II 研修費用、（単位：円） II 左の（A）のうち ‘ 

開催月 1T81I父薮｜｜ …・（A)II聴員謀要求額（単位：円｝

数）｜（人）｜｜ 旅 費 ｜負担金 l旅費 i負担金

類
一
た
ず

的
一
生

修

類
研

分 研修名 主催者 その他の対応額（単位：円）

旅費 j 負担金！＜•＝＝~）

イ

3一4一5－6一7一8一9一叩

陀
持F士

ー’面、
$~ :. l叩

,. 
研修費用（単位：円）t t 左の（A）のうち~~：！＇惨勧銀診も ρ ＇，~ 

研修の分類 盟事 J 咽
事 期間唖 派遣

選択した研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
・・・ (A) 牒員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

研修
備考

分類 通番
ヨW' 1 数） （人）

f 旅費 負担金 岬加費 I.負担金 旅費 j負担金 j（.：：~） ‘. .,, E証書 ' ~ 

商工観光労働主管課長会議 宮崎県 宮崎市 6月 2 15,200 
2 市町村企業誘致担当課長会議 宮崎県 宮崎市 6月 7,600 ~ 

』

3 県内九市主管課長会議 串間市 串間市 11月 2 2 52,200 8,000 伊1・l ’
4 全国若手ものづくりシンポジウム 佐伯市 佐伯市 未定 2 6,920 a会

5 県北地峨物流学習会 宮崎県 日向市 年4回 4 12 15,600 、
ウ

6 物流問題懇話会 県工業会 宮崎市 年2回 2 4 30,400 20,000 I ,"" l. 'it-l 可

7 、 1 陶 I 1 ” 

8 

9 

10 



平成26年度職員派遣研修計画書

課所名 J イ r勺 係名 ｜係員の数 係名｜係員の数 係名 ｜ 係員の敵

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 。 4 。 。 。 。
中心市街地活性化推進室 91,290 25,000 。 。 。 。 。 。 。 。 。

うち職員採対応額 91.290 25,000 。 。 。 。 。 。 。
？噸

研 修 間 研修名

分類

1 ｜専門課程地様活性化企画研修

IA: 叶I • 

東京事E小平市IH25年次7月1 10 

I 中研修費用（単位：円）｜｜左の（A)のうちt 崎 両 ~ 
期間｜派遣l ｜ 

開催月｜（日｜人数l －… ω｜｜聴員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜ ω｜繍 ｜負担金 1旅費 ｜負担金｜旅費｜負担金 lc111:i=r;>
91,290 25,000 

主催者｜研修地

2 

3 

ァ日
6 

7 

」」

主催者 その他の対応額（単位：円）

旅費！負担金 l ＜•＝：~，
研 修 菌 研修名

分類
研修地

』 H研修費用（単位：円）｜｜ 左の（A）のうち
期間｜派遣｜｜ 11 

開催月｜（日｜人数II …・ ω｜｜職員謀要求額（単位：円）

数）｜（人）｜｜ 旅費 ｜負担金 l旅費 ｜負担金

2 

3 
4 

ィH
7 
8 

9 

10 

哩W

研修の分類 t '"' ’‘ 
民 ，.，.’戸、』:ii ご昂京号店て咽 . ，ペ．壬・ 姐.~：按 ゴ宮Ii~ 研修費滴（単位：円）、 左の（A）のうちコ慣r端；同期t 官l;t: u，治

柑
J 

期間 派遣
£' 

研修名 主催ザ 研修地 開催月 （日 人数 ‘・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した
備考

分類 通番 ．． 
数） -

（人）
旅費 負担金 旅費， j負担金 B 旅費！負担金ic.::.,研修

内 ’H防

？、

2 ． 

3 恥； -i;il!~ ~ 
4 

1 ... 
婚

l 離婚J事炉
5 

暗昭輔
，． ，、 、

ウ i ，・.~悟調 。 ~ '11拘
、a

6 
l> F 糊

グ；， f暗唱 ' ・． 百 "' 
7 f点

8 ，て
9 ー一
10 



平成26年度職員派遣研修計画書

課所名

都市計画謀

うち職員課対応額

ァ
議五寸負担金 旅費

42,020 

42,020 

金一担一

o
－o

負一

イ｛
旅費

日
一
間
一
同
一
… 日；~~~￥ I~金－

m

担一
M
M

負
一
幻

開催月
その他の対応額（単位：円）

旅費 i 負担金 le.：！~＞

備考

研修の分類

分類｜優先
｜順位

2 

3 

4 

5 

6 

7 
a 

．争、．，，’身、
Z 丙 切卜白J ~ I: ・I, ＂・・｜｜研修費用（単位：円）｜｜ヨ左の（ A)のうち仲斬ヘ .. 十品、

I －｜期間｜派遣｜｜ ｜ 
研修地｜開催月 ｜（日｜人数｜｜ …・（A)II職員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜（人）｜｜ 旅費 ｜負担金 l旅費 ｜負担金｜旅費｜負担金 le•＝~~＞
研修名 ．主催者

ア

研修の分類

分類l優先

、 i 、ー

f ’z 
. ..，.・4

イ

L」段階別研修（斬規土木位祭銭術聡員研修）何•lll!Uiセン’寸清武町 15月
三一l御市計画専門研修（ft市計画・建鐙・公園下水道＞ lnlill駒川ー｜清武町 17月

一三一1u1:思鞠｛公共工制適正な断と会計倹差別 l~Hll惰セント｜清武町 11月
4 I 

5 
6 

7 
a 
9 

10 

I -.; H研修器用f単伸・問） II .左の（A）のうち ＂＂＇：.~＇ ゐ
期間｜派遣目別陪:KTTJ 、平山一 .~~II
（日｜人数l …・（刈 1職員際要求額｛単位：円）

数） I (A) II 旅費 ｜負担金 l旅費 ト負担金

羽 II 7J 
研修名 主催者 研修地 備考

研修努分布
陶....“・そ． ，～摂 ι，E旨 橋，；：，. ”直凶轟；＜s舎内拶 与期理間事電. 派“もk遣Ii’ 研修費用（単位：円） 川左の（A）のうち叫判茸‘ 穏健喝埠曾阿草 ；イ哨，．ー

研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数
持（A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考

分類 通番
~ 

数） （人） 旅費 i 負担金 i ＜•＝＝~）
，研 修

ゐ 場4 1 両旅費 負担金 旅費 負担金・、
‘F ’‘ 

県内九市都市計画主管課長会結 宮崎市 宮崎市 11月 2 22,000 4,000 
2 九州都市計画主管部長会議 長崎市 長時市 11月 2 2 117,600 14,000 、． It~ "" 
3 市町村都市計画主管謀長等会樋 県 宮崎市 7月 2 2 15,200 、 J守

Z『，． 

4 国土利用計画法実務担当者研修会 県 宮崎市 6月 7,600 3,000 t~~ I 。...v 主d

ウ
5 景観担当者会議 県 宮崎市 6月 7,600 3,000 1 :11 I i卦』’岨！－，.一 e' I甲1l ~ ' 
6 自然環境保全担当者会結 県 宮崎市 5月 7,600 l' ゼtt ~ 

7 都市公園担当者会織 県 宮崎市 12月 7,600 3,000 I'-
t 

8 ~ 

‘ 
噌ド

9 
ー一10 



平成26年度職員派遣研修計画書

係員の数

4 

4 

4 

係名｜係員の数｜ 係名

建註第2I 5 I ~Hlill±柑箆
道路維持｜ 11 lj!;!lRlill±:tatlll 

。I o 

｜係員の数
「一一一

9 

5 

4 

係名

管理

用地

建設第1

ア

負担金

。

課所名
旅費

241,620 

械
一
同
一
…

一
問
一
向
一
向額応

謀
一
対

林
一
関一ちごっ :a111•&ll土木建’E

~~左の（A)のうち‘制

職員課要求額（単位：円）

h；必

研修費用（単位t円）
・（A)

若
草
数
。

派
人

U

事、J

開催月

甑’

研修地

当4誉会i， 

主催者

ミJII. 戸時務γ

研修名

研修の分類＇＂~♂
鯛
忠
w

備考その他の対応額（単位：円）

負担金｜（穆祭等｝旅費負担金旅費

53,420 

22,005 

19,510 

負担金旅費

山
一
向
一
川

3
z
o
一3

－
月
一
月

E
b
’一
nu
－－
t

向

M
M

－4
E

・－4
・・

用地職員専門課程セミナー Ill.fol・M・11•••• I福岡市

九州整備局研修（交通対策） ｜九州治方笠備局｜久留米市

九州整備局研修（道路工事・股針）｜九州絶方鐙備局｜久留米市

μPV
－1－2
－3
－4

一

5
一

6
一

7
一

8

分類

ア

備考その他の対応額（単位：円）

旅費 j 負担金 le.：：~＞

左の(A〕のうち、補

職員謀要求額（単位：円）

研修費用（単位：円）{ 
(A) 遺

数
リ

派
人

υ

川
剛

3
4

、J

期
日
数

.. 
研修地

と
儲主

？場j ., 

研修名

研修の分類

負担金旅費

7,090 

10,960 

14,580 
10,960 

18,200 

10,960 

10,960 
7,090 
10,960 

負担金旅費

7,090 

10,960 
14,580 
10,960 
18,200 

10,960 

10,960 
7,090 
10,960 

唱
E
一司
ζ
一
qdw
一司
4
一
必
『
一
司
4
一司
ζ
一
唱
E
一司
4

開催月

道路保全研修（スキルアッヲ研修）｜宮崎”問‘ω ー｜宮白崎市清武町IS月
災害実務研修 ｜宮崎••11111111:-,-1宮崎市清武町 Is月
用地初任者（中堅者）研修 ｜””11111110：－，ー｜宮縄市清武町14月
道路建段研修（基礎研修） ｜””闘い←｜宮崎市清武町16月
工事監督者 I研修 l’.... 11111•切ー｜宮餓市清武町 la月
損失補償基準研修 ｜””11111•11坤ー｜宮崎市清武町店肩
砂防研修 ！””値11111!..，ー｜宮鍋市清武町15月
路側構造物研修（スキルアップ研修）｜””闘駒珂ー｜宮働市清武町la月
河川研修（基礎研修） ！””圃1111111：－←｜宮筒市清武町店頁

鮎
監
一

1
2
3一

4
一

5
一

6
一

7
一

8
一

9
一
叩

分類

イ

研修の分類 綿 J ;;i . ~t;~ T'. 号、ょ喜平2機鰍汁
－：ふt研ち修説地得 隷！？ 期間号ー派た由遣最是正 4研修費用（単位r円） 鴻左の(A）のち顎喜和皇官》鳴.~:l'!.：·・ '.l-· 1l !. ’寝室え A

選）択＇＼：t:制こ ~ ．． 亀戸

研修名 主催者 開催月 〈日 人数
・・・ (A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 備考

研修
分 類 通 番

4 ん岬

ー

－舎＇：t 通信－p 数） （人）主 旅 費 負担金 主旅費 j省担金 旅費 j負担金 le•＝~~＞ー 泊・ 色

橋梁維持管理研修 宮崎血盟箇組側・•！，，ー 宮縄市清伎町 6月 2 2 21,920 ．噂

2 橋梁研修（基礎研修） 宮崎圃掴殴阻111!シ，ー 宮由崎市清武町 6月 2 14,180 ' L i> l 

3 橋東研修（スキルアップ研修） 宮司縄憧箇箇笥1!シ，ー 宮・崎市清量生町 7月 2 2 21,920 . ~ :"' 

4 新規土木・建築技術職員研修 宮崎眠障11111笥セz，，ー 宮自身市清武町 5月 4 18,200 
品

A 

‘ 5 砂防会諮 宮崎県 宮崎市 4月 7,600 
. 

設 ， 百普在 a’ 時－ ”‘ ウ ‘’F 
a、

6 市町村道事業担当者会路｛第1回） 宮崎県 宮崎市 5月 2 9 46,800 .. l 

7 災害担当者会議（第1回） 宮崎県 宮崎市 6月 5 13,000 
8 土砂災害防止講習会 宮崎県 宮崎市 6月 1 1 7,600 
9 道路情報便覧資料更新作業説明会 宮崎県 宮崎市 7月 1 7,600 
10 水防法・河川法改正に関する説明会 宮崎県 宮崎市 8月 2 15.200 



研修の分類

分類｜電

ア

2 

3 

4 
5 

6 
7 

8 

研 修詔

分類 頓｜

2 

3 

4 

ィ日
7 

8 
9 

10 

研修の4分署令類‘ 

分類通番

2 

3 

4 

ウ
5 

6 

7 

8 

9 

10 

謀所名
ア

旅費 負担金
区画登理課 71,100 33,600 

うち職員課対応額 。 33.600 

守~'lギ研F替修名、鴨署襲得、 ‘噂聖与 相 l,;f. 事位、

主催者 研修地

区画聾理実務『移伝と繍債・繍慣金算出』｜日本経営悔会｜ 東京

、 -" 、1喧富子 ． 開幌

』

研修名 主催者 研修地

官、

工事監官看E研修 m・Ii桟相暗セン’－ 清武町
損失補償基準研修 県・Ii筏瞬セン’－ 清武町
地質研修 IHlilllliセン，－ 清武町

ょ、I一研時修！名？十戸守r ’舟鞭唱 警察ザ輩、

主 催者 ー研修地
:t f甑持f参、i-' 

，、
国’司． ~~ ') ' " 

市町村都市計画主管課長会議 県郷市計画謀 宮崎市

九市都市計画主管課長会議 開催市 宮崎市

平成26年度職員派遣研修計画書

イ ウ 係名 係員の数 係名｜係員の数 係名 ｜係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 管理 3 。 。 。 。
42,540 。 29,600 4,000 指導 4 。 。 。 。
。 。

」豆杢 11 。 。 。 。

事期間 派遣
ー研修費用（単位：円） 左の（A）のうち 号酬 伺-

開催月 （日 人数
・・・ (A) 聡員謀要求額｛単位：円） その他の対応額（単位：円） ｜モF三~~II 備考

数） ’（人）
旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 c•:i~＞

7月 111 11.100 I 33,600 11 33,600 I 11.100 I 。

d・h
期間 派 遣

研修費用（単位：円） 左の（A）のうち

開催月 （白人数
(A) 職員諜要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

数） （人）
旅費 負担金 旅費 i負担金 旅費 j負担金I＜事：：.）

7月 2 14,180 。 。 。14,180 。
6月 2 14,180 。 。 。14, 180 。
10月 2 14,180 。 。 。14.180 。

留Rも司J催月r}" 
酒期盛間 派遣 ー研修費用（単位：円） －左の（A）のうち匁 " ・!. t . .，，.，，， 事副踏7 : I 話伊晩、

（日 人数
(A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

備考

数），，t（人）
F旅 費 負担金 旅 費 ！負担金 酎旅費 j 負担金 le.：：~＞

研修

5月 7,600 。 。 。7600 。
, ，月 2 22,000 4,000 L 同

0 A 

4『偽 崎。 22000 。、，

・1 .，.，愉＇~~. ~ "• 必同， I 

ー '1 .•• 
， 

t. 。句 a

’ 
W甲 ＋、.•； 九~.‘

f. . ~ “ a’ 明巳

E色

-
押



平成26年度職員派遣研修計画書

係名 ｜係員の数

訟備 I s 
o ¥ o 
o I o 

係員の数

8 

0 

0 

係名

工務。
。

係員の数

0 

0 

係名

住宅

0 

0 

費
一
澗

旅
一
市

問一

o
一O

一
組
一
向
一
向

ア一
旅費

165 940 

0 

課所名

建築住宅謀

うち職員課対応額

J 左の（A)のうち

聴員謀要求額（単位：円）

研修費用（単位：円）
(A) 

‘E ; 1' イ型企

主催者

,. ~（. 

研修名

研修のよ類 遺
数
1
U

派
人

υ

間
3
）

矧
ほ
数

備考

旅費
齢…直一
1
一
2
一
3
一
4
一
5
一
6

－7
一
8

｝
 

目

瞳

守

町
一
何
時

：

j
 

位

一

得

航
一
拾

綿
一
創

の干
他一の一そ一

負担金

69,000 

旅費負担金

76,690 I 69,000 
53.820 I 18,000 － －  11,810 I － 23,620 I 

旅費
噌
E

・－4
・・－

4
E
E

－nJ』

q
u
一司
4
一円
4
一円
L

開催月

月
一
明
一
月
一
明

只
M

一噌
E

一F
h
u

一引
ur

市
一
一
町
一
町

平
一
一
武
一
武

小
一
黒
一
清
一
清

郷
一
町
一
県
一
県

京
一
日
一
崎
一
鯖

堅
持
一
宮
一
宮

時
一
川
一
昨
一
昨

冊一一
M

一一町一一間

町
一
勧
一
峨
一
泡

悶一

m
一一同一一同

日
－

e
一

崎

一

崎

山
一
目
一
宮
一
宮

研修地

建築リニューアル

電気位備保全管理講習会

建築・住宅・営繕研修

建築物の維持保全管理研修

分類

ア

先

位

＝

－

－

｝

優

1
－2
一
3

4
一
5
一
6

－7
－8
一
9
一
日

備考

｝
 

引
喜
一
m

f
一
倒
無

位
一
得

単

T
1
・

駅
一
金

河
－
担

知
一
負

の
T
i
・

他
一の一そ一

左の（A）のうち

聴員標要求額（単位：円）
研修費用（単位：円）

(A) 遺
数
。

‘
派
人

υ
鯛忠一

開催月

~ 

研修地｝主催者研修名

研修の分類

旅費負担金旅費負担金旅費分類

イ

ー~ 2ど J揖精華字 砂＝やi'"°'';('.); 験機線 そ議員減額F"" - h『 聖司町九 理期明判間·~三帯派6遣崎 i知修費用（単位：円） 円島左の(A）のうち子，..噌ぷ’ ～ 司 、~·，； J 合
研修の分類

職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した研修名 2主催者 研修地 開催月 （日 人数
(A) 

研修
備考

分類 通番
4切 も唱E

- 4・ 数）l （人） 旅費 負担金． i 担金！ 附" 
.r 

., .'lo 旅費ぉ負担金』 旅費 負 ｛寧実名等｝

27年度新営予算単価説明会 公共建祭也会 福岡市 6月 23,000 4,000 
2 県建築住宅行政連絡調整会議 宮崎県 宮崎市 5月 2 15,200 う“． 
3 県住宅行政連絡也踏会（役員会・総会） 宮崎県 宮崎市 8月 7,600 
4 県住宅行政連絡協絡会（研修会） 宮崎県 宮崎市 8月 3 22,800 I 倒． t内 1

5 県建築住宅連絡協議会 宮崎県 宮崎市 7月 7.600 fl 
ウ ． 

6 九市建箆住宅謀担当謀長・係長会措 延岡市 延岡市 11月 2 2 12,000 ‘ I 

7 l j’ 
8 

9 

10 



研修の分類

亙再
2 

3 

ア l~
5 

6 

7 

8 

研修のが類

分事

2 
3 

4 

イ H
7 

8 
9 

10 

研修の奏類

分類 通番

2 

3 

4 

5 
ウ

6 

7 

8 

9 

10 

平成26年度職員派遣研修計画書

課所名
ア イ ウ 係名 ｜係員の数 係名｜係員の数 係名 ｜ 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 審査 6 。 。 。 。
建策指導課 106,490 71.000 。 。 204,880 27,000 開発指導 3 。 。 。 。

うち職員課対応額 106,490 71,000 。 。 。 。 。 。 。 。
， 

宅苦手 ~ 研修費用（単位：円） 冶左の（A）のうち .t~）山 .'- • I 司

’・ 1恥｜糊糊｜慣 ' l期間 派遣
研修名 人数

・・・ (A) 職員際要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 1 君子三！..~ n 備考主催者 研修地 開催月 （日

開発許可研修～開発終可本務の釜礎～｜’附・・・－1::-9ー｜東京続小平市｜ 7月

d・

” 

． 

、、ぜ

研修名

~ 

~~r，害虫－.，，，tt，，.，.喝噂 V

‘研修名 酬E

以 f

． ~~日
全国建築審査会長会諮
九州7ロフヲ..書量・畳・•All瞳鏑・・円ll:主周回直垂蝿

九州ブロック建築行政連絡会議
九州ブロック閃免除可・宅地防災行政遺絡会館

町；
主催者

プ者主’略催者委ー

量園..・E・ll••

宮崎市

那覇市

久留米市

~ ~11-)J(:l•C: 

研修地｜開催月

声明懸4
伊場l;'./'ii.野

研修地 4開催月

・4 . 
61 

奈良市 10 

宮崎市 5 

那覇市 11 

久留米市 10 

数） （人）
旅費 ｜負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金Ic.::=;, 

111 106.490 I 11.00011 106.490 I 71,000 

q・4 叶研修費用’（単ぜ：円H 左の（A）のうち ’噌時，h 算事委
期間｜派遣1 II 
（日｜人数1 －…（A) II聴員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜（人＞ II 旅費予｜負担金｜｜ 旅費 i負担金｜旅費 j負担金Ic.：：~， 

ー期世喝~間E‘ ゾ派前遣 a訴修費用（単位？円） 革法の（A）のうち 2 占 ぜ 抑琳 .., .悩

’選4 択した... 
（日， 人数

J ~ ・・・・ (A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）
研修

備考

数）’ 可人）
九旅費，を負担金 F 旅費＇~ I負担金二 旅費A j 負担金 ic.：：~＞

3 80,760 10,000 

2 15,200 6,000 1-" I ' • t守‘
ー

3鴨

' 
2 84,480 6,000 ¥: 11 。.. 宮， 

2 24.440 5,000 '.[ 1曲 <I 4;,:1噌 4 bt 1・
'.1¥ t: " ~‘ ~ 、主

~ l I • 'fl 
’，~ I 

i; •. lliS 

’－－ 

園間
.. ・ 、，

を 3国



謀所名

高速道対策課

うち職員課対応額

平成26年度職員派遣研修計画書

イ ウ 係名 ｜係員の数 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 建殴推進 3 。 。
76,240 36,600 15,200 。 91,560 。 計画調査 2 。 。
76,240 36,600 15.200 。 用地 4 。 。

研修名

,,. f> I I 研修費用（単位？円） 左の（A)のうち出砂~，·~VO
期間派遣

主催者｜研修地 開催月 （白人数
(A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） JIモF三!r;:II 備考

数）（人） 旅費 負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金 le.：：~＞
,. ........・11•ll•• I福岡市 38,120 

｛釦日本縄問会｜福岡市 38,120 33,600 38,120 33,600 

研修の分類

分類｜管

1 1九州地区用地対策連絡会普通銀研修

2 INOMA研修

1 ・J l 

備考

q
u

一必『一
R
d

一nu
一句，一
a
u

ア

研修名 主催者 研修地 開催月

崎 l －｜｜研修費用（単位：円）｜｜ 左の（刈のうち酬耐！？

~~~1 受~II －－－ ω｜｜職員際要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数＞ I c人）｜｜ 旅費 ｜負担金｜｜ 旅費 ）負担金｜旅費 i負担金lc.::,,n
研修の分類

分類｜霊ヂ

h、．．‘ 4

H 

1 ｜用地初任者研修 IP.•M柄セント l宮崎市 7 2 15,200 15,200 

イ

2一3一4一5一6一7一8－9－m

研修の分類 ~~.~~ ぜ研て修雑名誌－ hτま

~務主催九津者 ・i矛研穆修F地~~ ー融界期出手 派遣 研修費用（貝ば：円ア 動左の（A）のうち 、唱舟狩圏園舷~~～：，
縛選榔択しfだi字

’研名 、数（日）手 人数 .. 現副ゐ・・・：（A) 職員課要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 備考

分類 通番
． ，． •· （人） も旅費 負担金 旅費曽 A負担金』 旅費 j負担金！c.::.>研修

... 1俳書 ~ 
4‘内 舟‘

宮筒’R高遺道路鐙備促通遺絡IA&I会 宮崎県 宮崎市 5 7,600 

2 全国高速道路建li也隠会総会 量圏直llll••H周・ 東尽都 6 56,760 噌•！ ~ I 
寸．．． 』 ”’ . 

らー
3 宮崎県高遼道路利用促ii遺絡飽組会総会 富司凪・・皿・同a・・・－ 宮崎市 7 7,600 もI J bf.苦E

4 高速自動恵国遭遇Ii促進宮餓県期成同盟会 宮崎県随会 宮崎市 7 2 16,000 ,,r ・~··· J 可 骨ー 訴11'
、

ウ
5 iiづ〈りを考える女性の会交涜会 宮崎県 五ヶ瀬 10 3 3,600 ,.i..,,, 司＇ I r 。 r

‘ 

6 ...、.. . " ，！； ν 

7 ，悼
8 rt r 

9 
‘・

r 

10 『M



平成26年度職員派遣研修計画書

イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名 係員の散

旅費 負担金 旅費 負担金 出納 5 審査 5 。 。
15,600 。 28,600 8,000 。 。 。 。 。 。
15,600 。 。 。 。 。 。 。

課所名

会計謀

うち職員課対応額

研修竺｜

軒9・向一

研修名
｜優先

分類 順位｜

出納事務の合理的運用
2 公金運用管理研修
3 

6 

7 

8 

研 修 の 竺j, 九
研修名

分類｜優11m盈先 ｜ 

｜会計事務時
2 
3 
4 

ィ｜す
7 
8 
9 

10 

金
一
旧
一
ゆ

担
一
瓜
一

6

．

弘
司
d

ニ

内

d
－

内

O

B
K
F
－

内

d
－

内

d

ア
T
l寸
1
4｜

費
一
間
一
間

旅
一
日
一
似

〉市 川 ｜晶将

主催者｜研修地

｜品目＂111軒研修費用（単位：円）｜｜ 左の（刈のうち e 剤、 タ＊ 裕 Z宇 治

開催月｜智｜惣｜｜ …－叫職員課要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数） I ＜人）｜｜ 旅費 ｜負担金｜｜ 旅費 ｜負担金｜旅費｜負担金｜司祭等｝

日本経営協会｜福岡市 I 9 I 21 111 so.ooo I 33,soo 
金融機関等｜宮崎市 ｜未定 I 1 I 211 1 s.soo・一一一一一

50,000 33,600 

Eγぷll明暫
‘主催者 I｝研修地

・ b~ ;e：·庁｜炉・I~ l研修費用（単位：円）｜｜ 左の（A）のうち・・鳴き 九 日師 、a f;1: 

｜期間｜派遣1 ｜ 
開催月 ｜（日｜人数1 －…仏＞ II聴員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜（人） II 旅費 ｜負担金 l旅費 j 負担金｜旅費 j 負担金 le.：：~＞"' ヤ
宮崎県市町村触 l宮崎市 211 15,600 15,600 8 

研修cbn~点 調子安鎮制研静修脈名嚇恥家主主事問書F一研 修 地

機構鰍’
期（智日必

派遣 j部修費用（単、位’：円）者 時の（刈のうち J 導機I番勝殺事許申僻減よ
’選識択L:すTこ?< 

~ 

足’.開催月－~ 司．

λ数＋
• •：・・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 備考

分類通番
・両 唱，v t ・ 込高

J込・、ii,;・単: .・ ' 必4数V:）宙: （人） w 旅費；.；・・ 時負s担金 旅費 11：：首担金 旅費！負担金 ic.：：~＞
研修

串； .. i ~ :.r .. z日rt ，..＇－＇日詰・．•• 
司． ’ M 

宮崎県郷市会計管理者並びに担当者会11右に閉じ 日向市 未定 2 2 5,200 8,000 え

2 gtq県’am会計管理者並びに怨当省会側（§時金〉 右に同じ 宮崎市 朱定 2 15,600 “t"I .. ' ワ唱 t 悼

3 会計事務に関する視察研修 宮崎市 未定 3 7,800 - r,; .. 漁ム守秘 l

4 ．骨

程喝3 ・［・＂引毘( ~＂ I . .,, 、gむ

ウ
5 :(t l': "".!! 

可？
~ 軍 ·• . 

6 制 ~ 袖 ！も
7 色、

I:" 

8 .. 
) 6ト

9 叩， 
’F ' 10 



平成26年度職員派遣研修計画書

課所名
ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の数 係名

旅費

選挙管理委員会 121,760 

うち職員課対応額 92,520 

研修の分類
屯， 'l'i 

j 
〉喧t

分類｜ 優順先位

研修名 主催者

九州都市選管連合会職員研修会 九選連
2 選挙管理事務の実務講座 NOMA 
3 

ァ日
6 

7 

一斗＿＿！！

盟
I ーも r,;;r ま ;fl, ・‘

研修名 主催者

1 ｜市町村選挙管理委員会職員研修会｜県

2 

3 

4 

イ
5 
6 

7 
8 

9 
10 

研修の分詐類
3剛

車事噌Fτ 、狩 主会も

鴨、主骨鰐催者γ “ 研修名 、

分類 通番
‘ー

明也A“並

東臼杵支会職員研修会 東日杵支会
2 選管委員・明推協・職員合同研修会 東臼杵支会
3 県市町村連合会委員・職員研修会 県選連
4 

ウ
5 

6 

7 

8 

9 

10 

負担金 旅費

38.600 30,972 

33.600 。

研修地 開催月

霧島市 未定

渋谷区 1月

~ l 
泊融 ， 1努f

研修地 開催月

宮崎市 15月

鞠研修鰍地

事静号機i1;~

t開催月

日向市 8月
諸塚村 10月
日南市 10月～11月

負担金 旅費 負担金 選挙 17 。 。 。
。 36,300 8,000 。 。 。 。 。
。 。 。 。 。 。

、ーーー・・

期間 派遣
研修費用（単位：円） 左の（A）のうち

（日 人数
• (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） ！｜モF三FII 

数） （人）
旅費 負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金 le•＝~~＞

2 29,240 5,000 

2 92.520 33,600 ll 92,s20 I 33,600 

研修費用T単位：円） 品、左の(A）のうち椛 ？， 
期間 派遣
（日 人数

• (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

数） （人）
旅費 負担金 旅費 j負担金 旅費 j負担金！c.:::J;;>

411 30,972 。

繍 派・，·~遣母訟 研修費用e単位？円〉議 線左の（A）のうち製蹄齢、 4 鴫略事館質事苧.，，， ~；！－ 、
＇：：ぜ選i択轡したず

（日 人数
・・・ (A) 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

樫数） { （人）
旅費＝ 負担金 ω 旅 費 j負担金 旅費 j負担金ic.::'1>研修‘

2 2 8,800 3,000 

2 2,600 3,000 

2 24,900 2,000 

同

明

’ 
' 

‘ 

備考

備考



研修の分類

分類｜優先
｜順位；」NOMA行政管理講座

－~ i.'" ，国
2・a ・・久

平成26年度職員派遣研修計画書

ア イ ウ 係名 係員の数 係名 係員の散 係名 ｜ 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 監査 7 。 。 。 。
37,720 33,600 30,400 。 594,540 74,600 。 。 。 。 。 。
37,720 33,600 15.200 。 。 。 。 。 。 。

一

催者 l~；nl 開催月 1 ，~， 派遣
研修費用（単位：円） 左の（A)のうち

人数
(A) 聴員額要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

数） （人）
旅費 ｜負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金Ic.:it;) 

日窓経営也会｜福岡市 16月 111 37.120 I 33,60011 31.120 I 33,600 

課所名

監査委員事務局

うち職員謀対応額

3・h ’ J‘マ哉、，段 F もも喜伊t" ‘場~ “‘ 期場司岡間崎－ 崎派遣 研修費用（単位円）研修の分類
研修名 主催者 研修地 開催月 （日 人数

・・・・ (A) 

分類｜信2 数） （人）
旅費 ｜負担金

公営企業会計財務セミナー 宮崎市 6月 2 1 I 15.200 I 。
2 地方公営企業講習会 宮崎県 宮崎市 10月 2 1 15.200 。
3 

土」
i一一一一一」l

イト三
6 

7 

8 

9 

10 

ρ 左の（A）のうちも主 賓南

聴員標要求額（単位：円）

旅費 i負担金

15,200' 

研修名

qu
・－
a『
一
民
d
一

R
U
一
守
，
一

no

ア

l 鞠掛

ヤ喜界 a市研繍修名勝噂曾ず J、み：耳 務壊時；，r~.. ＃九・？：信 ’期間切唱時 ：ぷ：遼 ~·研·..；，；修明費用J~.単・位・・：づ円c1)炉

：左の（A）のうち~~鴇鶴川縦峡向哨 .'Ii. ；院；占 , ...，’向
研修の分類 ． ‘ ‘・

職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単ぜ：円） 選択した主催者 研修地 t開催月 （日
人（人数r 研修

備考
) ‘ 数）

旅費 i負担金 h旅費 j 負担金 le.：：~＞分類 通番 ， ． 旅費 負担金

宮縄県各市堅歪型自民・率務局長定期箇la会 県内各市監査 串間市 4月 2 4 113,600 8,000 
2 宮崎県各市監査穆務局長・担当者会路 県内各市監査 延岡市 11月 2 7 。14,000 例年、職員2名参加であるが、本市開催の為職員7名が参加する。

3 九州各市~査安員会・Z匹務局長会定期総会 九州各市監査 熊本市 5月 290,400 12.000 
例年、3名が（監予査定委さ員れ2て名お、職員1名）の参加であるが、平成27年度に本総会の延

4 6 岡市開催 り、開催要領等を研修するため増員する。

4 西日本都市監査委員会 a・；＆・・・uaa1tet1岡山市 10月 2 2 99,120 7,000 
ウ 5 全国都市監査委員会総会・研修会 金図書R市監査 熊本市 8月 2 2 51.200 。

6 NOMA行政管理揖座（監査委員分） 日本経営也会 福岡市 6月 2 40.220 33,600 ~・． 
7 

8 ． ・． 
9 

10 I I ~国~・



課所名

農業餐員会

うち職員課対応額

同 ... ~ l叫何 ？？二 a
研修の分類t II' で‘

l優先分類l

2 

3 

ア H
6 

7 
8 

研修名

｜西日本ブロック職員研修会

研修調岬炉

分頬｜ 研修名
順位｜

I 1 ｜農地実務担盃著蚕藷
2 

3 

4 

7 

8 

9 

10 

研修の分意智類句 暫勾理駕議轡燃L弟壁華噛戯
割研修名刊向

分類通番 均 台弔， ，：， ＂＇長幸

人・農地プラン推進会擁

2 農業委員会新任職員会議

3 農業者年金業務新任担当者会指

4 水土里情報システム操作説明会

ウ
5 市町村農業委員会事務局長会路

6 農業委員会職員研究会総会

7 農業者年金業務担当者会議

8 集落営農担当者研修会

9 耕作放棄地再生堕備に関する研修会

10 宮崎県履·~員会’R員研究会役員会【総会｝

平成26年度職員派遣研修計画書

ア イ う 係名 係員の数 係名｜係員の敏 係名

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 農政係 2 。 。 。
68,940 8,000 70,320 。 396,860 4,000 農地係 3 。 。 。
68,940 8，α)0 70,320 。 。 。 。 。 。

』．． 圃圃圃

一者｜研修地｜開催月 l~f’派遣 誹修費用（単位：円） 左の（A）のうち •.• .,.. 

人数
(A) 聴員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

数） （人）
旅費 ｜負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金 le.：：~＞

全国庫家会随所｜総江市｛予定） 110月 12泊3日l

II:~ -1 ~司、 I，、 t開 l,. .. ，研修費用（単位i円)ft 左の（A）のうち 物鴻~ ~仰せ賢明， ぷ H II 噌警が・

主催者 研修地｜開催月

期間 If派遣1 II 
（日｜人数！ －…川糊際要求宇（単位：円）！ その他？対応額（単位：円）！？官

数）｜（人） II 旅費 ｜負担金 l旅費 j 負担金｜旅費 j 負担金 ic.：：~＞ 11
県農薬会諮｜宮崎市 la月 2日I 411 70,320 70,320 

持勢鱗 轡、~研F修懸地検制開雌催噂月 期間
重一派量E遣当 研修費用（単位：円（~t 外左の仏）のヨb ·;i.~ ~I\.、事趨動砕き毛曲山 縄主主、よ ‘ 

‘恒J会奇跡催周号’·－~ 
（日， 人数 職員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円） 選択した

研修
... 数） （人？）

旅費 負担金 旅費 t 負担金~ I旅費十負担金lc.::w>、 》

宮崎県 宮崎市 4月 1日 7,600 
~ 

県鹿集会掻 宮崎市 5月 1日 4 35,160 

県農薬会縄 宮崎市 5月 1日 4 35,160 農業者年金事務受託事業

•1・...・・・・・・．． 宮崎市 5月 1日 7,600 . Si! 4 う包

県農業会鰭 宮崎市 6月 1日 7,600 

県産業会縄 宮崎市 6月 1日 7,600 
県農業会路 宮崎市 6月 2日 4 70,320 .. 農業者年金事務受託事業

宮崎県 宮崎市 7月 2日 15.200 
農家綴興輿社 宮崎市 7月 1日 7,600 農地制度実施円滑化事業

県農業会施 宮崎市 7月 1日 7,600 

係員の数

。
。

備考

備考



平成26年度職員派遣研修計画書

課所名
ア イ ウ 係名 ｜係員の数 係名 係員の数

旅費 負担金 旅費 負担金 旅費 負担金 総務 2 。 。
踏会事務局 98,860 6.000 22,000 3000 53,800 11,000 路事 3 。 。

うち職員録対応額 98,860 6.000 22,000 3000 政策・調査 3 。 。

研 修 詔 研修名

分類 順位｜

一｜ ｜ ｜期間派遣研
主催者 研修地 開催月 （白人数 ・・・・仏）聴員謀要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）

数） ω 旅費｜負担金 旅費 ｜負担金 旅費｜負担金le.：：等
西日本議会事務局職員研修

2 議員年金制度に関する研修会
一組長会｜中園地方｜ 11月 I~~ I；引｜ 600 

7月II 福岡 38,120 38,120 

3 

6 

7 

8 

油｜ ,. °"・ I -... ~－河野重 ":l';f 

研修の分類
，：勾｜ヌ t金縁~I ' 叫哨｜歯肉，11!-" II 研修1費用（単位：円）.－11~ 左の（A）のうち 嚇

｜期.. _ .. -1派遣｜｜ ｜ 

t優先分類1

2 

3 
4 

7 
8 

9 

10 

研修時の“介s・町類民

分類 通番

2 

3 

4 

ウ
5 

6 

7 

8 

9 

10 

研修名 主催者ニ｜研修地

｜県内議会事務局職員研修 保市組会組長会l宮崎市

苧炉諜襲静六欝F主際催黙者ー
事研修判地葺

,. I ~ ~ ． 
県内市議会事務局長会 ’R市E盟会鼠集会 串間市

，， ，， 日向市

九州市議会事務局長会 九州市調会’l!l9 熊本県

開催月｜（古｜人数｜｜ …・（刈 l職員謀要求額（単位：円）｜ その他の対応額（単位：円）

数）｜仏）｜｜ 旅費 ｜負担金 l旅費 j 負担金｜旅費 j 負担金 I （.：：~＞
8月 2日 I1人 22,000 3,000 22,000 3.000 

照開不催：月1
期間,$ e派軸遣鍬9 研’a修’費用p （単・・位・・：円cl)ミ

左の（A）のうち部話料騨乙~~.，，. c'Cl i誘秘グ 樹九指

職員録要求額（単位：円） その他の対応額（単位：円）
数（回） 

人数
(_Ai) 

‘旅費 負担金 旅費パ 4負担金 旅費 ii'負担金 ic.：：~＞
4月 2日 1人 26,100 3,000 

10月 2日 1人 4,400 3,000 ，・噌守

11月 2日 1人 23,300 5,000 I 

~ . 知

．． 

’ 
I E十

ア＇ ＂＇岨. 酔‘ ‘＇ 

F・4‘ ， 
l /' アペJrif 1¥ 当 国際

d 晶 " . 
4』

d‘ 

係名 ｜ 係員の数。 。
。 。
。 。

備考

道選警択しI~た喧’ 

研修
備考
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1 .研修計画の概要 P. 1 

.. 2.研修体系 P. 2 

口研修体系図 P. 3 

口 研修体系〈能力開発計画〉の内容 P. 4 

3.平成25年度。研修計画総括表 P.10 

-4.平成25年度職員研修年間予定表 P.12 

5.平成25年度研修予算 P.13 

，延岡市職員研修規則・地方公務員法 P.14 

研修山得 P.15 

庁内講師資格取得職員一覧 P.16 

平成24年度研修実績 P.18 

平成24年度研修における民間講師 P.19 

宮崎県等への派遣実績 P. 20 

民間企業への派遣実績〈旭化成〉 P.22 

海外派遣研修実績 P. 23 

いわき市との短期職員相互派遣研修実績 P.26 

市町村アカデミー等派遣研修実績 P.27 



現在、地方行政を取り巻く状況は、少子高齢化の急速な進展による人口減少や、高度

情報化社会の進展、また、地球規模の環境問題の顕在化や財政状況の悪化など、ますま

す厳しさを増しています。

そのような中、平成 12年の「地方分権一括法Jの施行によって地方分権の流れが始

まり、市町村合併や権限・税源移譲などの地方分権改革が行われ、また、平成19年4

月には、「地方分権改革推進法jが施行され、地方分権改革の流れはより加速し現実的な

ものとなりつつあります。さらに、平成22年6月には「地域主権戦略大綱j が閣議決

定され、自治事務の義務付け・枠付けの見直しゃ条例制定権の拡大、また地方自治体へ

の権限移譲等が円滑かっ具体的に進められている。このような中にあって、地方自治体

は自治体固有の課題に加え、自己決定・自己責任の原則の下、地域に関わる行政を自主

的・総合的に推進し、的確な政策形成能力と経営感覚を持って効率的・効果的な行政運

営を行うことのできる「政策自治体Jへと変わることが求められています。

本市においては、長期総合計画の各種施策や、平成27年度を目標年度とする「新生

のべおかプロジェクトJを進めながらまちづくりを推進しており、行政運営の担い手と

なる職員は、様々な状況に適切、迅速かっ柔軟に対応できるよう、資質の向上、能力開

発を図っていかなければなりません。また、職員には、日々高度化・多様化する市民ニ

ーズや、時代の要請にも柔軟に応えられる専門性や創造性など高い能力が求められてお

り、人材育成がこれまで以上に重要性を増しています。

このため、計画的かっ効果的に職員の資質向上や能力開発を図るための職場研修（0

J T）や派遣研修、また、自己啓発の支援を積極的に実施します。その中では、行政業

務を遂行する上で、の心構えや基本的な接遇マナー、また、公務員倫理を徹底するための

研修をはじめとして、政策形成能力や法制実務能力、専門実務能力等の向上に努めてい

くなど、この計画書にしたがい、総合的かっ効果的に研修を実施していきます。

1 
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職員研修は、職場研修・職場外研修・自己啓発を3本の柱とし、更に職場外研

修については、職位、在職年数等に応じた基本研修、特定の課題や能力の育成に

ついて基本研修を補完する特別研修及び組織から離れ、特定の職務能力を向上さ

せる派遣研修等に体系化して実施しています。

※研修体系図 ・・・・・・・・・・・ P.3 

※研修体系（能力開発計画）の内容 ・・・ P.4～ 

職場研修は、仕事を離れて職場外で行なわれる集合研修等に対して、

職場内において上司や先輩職員が仕事を通じて、又は仕事に関連させなが

ら職員を指導育成することを目指しています。

職場を離れて行われる集合研修等です。専門の優れた指導者により、

多数の職員に高度な知識を体系的かっ集中的に与えることができ、また、

受講職員の相互啓発の最適の機会になるという利点があります。

自己啓発は、能力開発の基本となります。人材育成の取り組みが成功

するかどうかは、各職員が自己啓発に対する意欲を持っているかどうか

にかかっています。

0 通信教育制度の活用

0職場研修への各分野講師の派遣

O学習的職場風土の醸成

0 自主研究会の育成・支援

2 



職 員研修体系図 ｜ 

。各職燭での指導・育成

OJ Tマニュアルの活用

各職埠のOJT支媛

新規採用臨員研修
前期課程

後期課程

2年目課程

一般隠員研修 3年目課程

4・5年目課程

阪策課題研修／ 7～9年目課程

中堅職員研修
n 政策法務研修／ 10年目課程

m 政策ディヘ．ート研修 / 11～13年目課程

w w Tlアライ'P'lJ..研修 . ./ 15年目課程

主査研修 新任主査

係長研修 新任係長

課長補佐研修 現任謀長補佐

新任管理職研修

簸遇研修 管理監督者・一般職

住民対応セミナー

自治体経営と行政評価セミナー 管理監督者等

税務関係初任者研修

蹴
特

法制執務セミナー〈基礎・応局）

揚
BU 

OA研修

外l l研
人権研修

研I l修
決裁事務研修

会計事務・契約事務研修 庶務担当者・係長
修 l

メジタルヘルス研修 －管理監督者ー一般職員

ハフスメント研修

フイフプフジセミナー 40歳

政急放命講習会

宮崎県市町有闘員研修所

市町柑ア力ァミー

国服文化アカデミー

派
国土交通大学校

遣
全国建段研修センター

日本経営協会（NOMA)
研

経済産業行政実務研修

修
宮崎県派遣研修

長人等への派遣研修 社会福祉協議会

間企業涯遣函館 畑｛む成録志会

海外派遣研修

通信教育講座

自主研修支鍍

学習風土の醸成

3 



｜ 研修体系〈能力開発計画〉の内容 ｜ 

［自己啓発］

研修名 対象者 目 的 内 ?6-

職員の自己潜発意欲を高めるため、 法律・行政・語学・一般教養

通信教育 錦繍 通信教育等の幅広い機会提供を図 資格取得等、外部の通｛言論杢、

り、受講料の助成等を行う。 大学通信教育、他

［職場研修（OJT)]

研 修名 対象者 目 的 内 ’－：；. 
〉

「OJT℃コアルjの活用

職場において上司等が仕事を通じ
各線の業務

職場研修 各線・劃破員 て又は仕事こ関車させながら職員
職務滋予上の必要事項

を指導・育成していく
組締請命

。
メンタ財ψス

撹歯干斗アル「天下イトJの活用

4 



！ 研修体系（能力開発計画〉の内容 ー－ー1

研修名 対象者

前 新規採用

期 職員

新規採用職員

研修

後 新規採用

期 職員

一般職員研修 採用後

採用後2年目研修 2年目

一般職員研修 採用後

採用後 3年目研修 3年目

一般職員研修 採用後

行政法学研修 5年目

採用後
中堅職員研修 I

政策課題研修
7年目

～9年目

中堅職員研修E 採用後

政策法務研修 10年目

［職場外研修（offJT)] 

基本研修

目 的 内 ~ーーr， 

職員としての基本的な心構え、職 市長講話、総務部長講話、

務に必要な基礎事項を学習し、職 服務規律・勤務条件、文書

場への円滑な適応を図る。 事務、接遇等

職員としての心構えを再確認す
副市長講話、接遇研修、交

るとともに、民間企業・福祉施設
通安全、民間企業・福祉施

等の実習を通じて、幅広い見聞を
設体験研修他

深める。

地方自治法、地方公務員法につい 総務部長講話

て学習し、．行政職員として必要な 地方自治制度

知識を習得するー 地方公務員制度

市職員としての基礎知識の習得、
職員課長講話

職務能力の向上を図り、公務員と
企画課長講話

しての心構え、役割についての自
接遇、本市の歴史・文化等

覚を深める。

行政法学の知識（法理論、法解釈）

を習得し、職務遂行能力を高め行 行政法全般（講義形式）

政運営の効率化を図る。

本市の課題の調査や研究を通し
外部講師による政策課題

研修
て、市職員としての役割を一層自

グループ別自主研修
覚させるとともに、課題研究を通

フォローアップ研修
して課題解決能力を養成する。

研究内容発表会

政策形成能力を高めるとともに
基調講演

政策法務（条例づくり）に発展さ
事例・判例研究

せ、地方分権時代に求められる人
政策課題、条例づくり

材を育成する。

5 



一一一一一十訪問本系〈能力開発言明〉何一一一一」

［職場外研修（offJT) J 

基本研修

研修名 対象者 目 的 内 乍~

政策企画案の作成手法を習得

するとともに、論理的な話し｜政策企画案の作成

政策デベート研修 11年目
方で相手を説得するディベー

イ ～13年目 ト能力（論理的思考、問題解｜ディベート演習

決能カ等）．を養成する。

中堅職員研修IV . 
コンブライアンスの本質を理

コンブライアンスセ
採用後 解し、様々な職場の事例検吋 ｜法令遵守の意義や重要性

ミナー
15年目 などから法令遵守の意識を高

めていく。

係長相当職としての責任を自 プラス思考の考え方、

主査研修
主査昇任者

覚するとともに、将来の管理 職場の人間関係のあり方

（新任主査研修） 監督者として必要な理論と技 職場のチームワ｝ク

術を習得する。 リーダーシップ等

係長職としての責任と管理監 人事院JST方式による

係長研修 ｜督者として必要な組織運営、 トダーの役割

（新任係長研修） 人間関係、人材育成等に関す マネージメントの基本、

る理論と技能を習得させる。 リーダーシップの発揮、

コミュニケーションの活用等

管理職を前にした職員として

課長補佐研修
｜課長補佐級

職員

｜の意識及び責任のあ伽つ市職員及び民間企業の幹部を

いて、民間の経営感覚・手法講師として、講演会を実施。

をとおして考える。

組織論やリーダーシップ理論

管理職研修
課長及び主幹

を理解するとともに、不測の I ・y ネジ

（新任管理職研修）
スクマ メントセミナー

事態におけるチームワークの

重要性の理解を深める。

6 



｜ 研修体系〈能力開発計画〉の内容

［職場外研修（offJT)] 

特別研修

研修名 対 象 者 目 的
,,...,,. 
’'t:f"' 内

接遇研修 全職員

f天下一マナーJ接遇マニユ

接遇技術、心構え、指導法を｜アルを活用した接遇の基本的

学び、職員の接遇のレベルア｜知識や接遇の技術等の習得

ップを図るo ｜接遇実習を通して接遇能力の

向上を図る等

住民対応セミナー 全職員

市民からのクレームや行政｜クレーム対応の実例をグルー

に対する様々な訴えについ lプで話し合い、そのクレーム

て、適切に対応できる接遇の｜をローノレプレイングすること

応用的な能力の向上を図る。｜により対処方法を学ぶ。

自治体経営改革と行
全職員

政評価セミナー

自治体職員の意織改革と行

政システムの体質改善を図｜先進自治体の政策評価の事例

るとともに、地域住民との協｜分析

働を推進する考え方を習得｜行政評価の基礎概念等

する。

税務関係職員初任者
｜全職員

研修

地方税事務を体系的に理解｜住民税概要

し、課税から徴収までの基礎｜固定資産税概要

的事項を学ぶ。 ｜徴収事務概要等

法制執務セミナー

（基礎、応用）
全職員

式方案立の

み

則

組

規

仕

・
の

例

法

条

に

の
異

カ

差

能
の

務

正

執

改

制

や

法
直

る

ふ

出

削

恥

H
V

胡
副

の

と

劃

令

要

主

法

必

向

OA研修 全職員
礎基スセみノア

E
P
 

用

ン

応

イ
ル

ポ
セ
一

ク

ワ
エ
パ

ツ

進

ア

を

、
レ
・
レ
u

ベ

率
レ

効
の

の

作

務

操

業
ン

り
コ

図

ソ

を

バ

プ

める。
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｜ 研修体系（能力開発計画）の内容

［職場外研修（offJT)] 

特別研修

研修名 対象者 目． 的
,.,.., 
~ 内

人権問題啓発研修 全職員

市職員として人権問題の理解

を深め、人間の尊厳について｜延岡市同和問題啓発推進委員

自覚することで、同和行政の｜研修、人権セミナー

円滑な推進を図る。

決裁事務研修会 管理監督者
決裁事務に関する全庁的な資 l決裁の意義、重要性

質の向上を図る。 起案者及び決裁者の心構え

L
 

事

事
計
一
約

会

契 全職員

会計事務を実務に照らしなが｜決算事務、歳入、歳出について、

ら再確認し、事務の一層の適｜旅費作成について、契約事務に

正化、効率化を図る。 ｜ついて他

メンタルヘルス研修 全職員

メンタノレヘノレス指針に基づ

き、管理監督者及び一般職員｜ストレス耐性の強化、

に対し、心の健康づくりの意｜コミュニケーション能カ 他

織啓発を図る。

40歳からの

ライ77・ ランセミナー

．ライフプラン設計の重要性を．
本年度 ｜ ｜ライフプラン総論

｜理解し、生きがいづくりに取｜
40歳到達者 ｜ ｜家庭経済設計について

．り組む0 ． 

公用車

安全運転講習会
管理監督者

交通安全の重要性の認識を深｜報告「本市公用車事故の現状j

め、所属職員への交通安全意｜講話「公用車事故の撲滅を目指

織の周知・徹底を図る。 ｜ してJ

救急救命講習 全職員

応急手当に関する正しい知識｜普通救命講習

と技術を習得し、災害発生時｜心肺蘇生法・大出血時の止血法

の救命活動に貢献する。 AEDの使用方法

8 



I 研修体系〈能力開発計画〉の内容 ｜ 

研修名 対象者 目 的

研修に応じて
宮崎県相耐職員研修tンター、市町

専宇靭H多機関荷重砂F修
対象者を決定

村7カテ．ミー等の帯嚇修ザ雨量し、

専門繍快技能の習得を図る。

県で実務研修を通して、職員とし

宮崎尉荷重男修 中堅職員等 ての資質の向上を図り、優れた行

政手法を市政に反映させる。

固との関係強化を図り、4勘医療

経済産諸事政実務研修． 中堅職員等
関連分野の情報収集を行＂＼今後

のメデイカルタウン構想の着実

な推進を図る。

公益法人争ゆ
実務研修を通して公益法人等の

中堅職員等－ 運営手法を術専し、事業体のノウ
派遣研修

ハウを市政に反映させる。

民間企業における優れた経営理

民間企業派遣研修 中堅職員等
念キ先職、技術等を体験し、企業

断舷営感覚を体得させ、樹頭句に

市政に反映させる。

海外先進国の優れた行政状況を

海外派遣研修
係長相当職 視察することにより職員の資質

以上 の向上と行政視野の拡大を図り、

本市のまちづくりに反映させる。

専門機関の実指する各種の指導

研修同志じて 者養成砂穆課程f寸議員を派遣し、
その他の派遣研修

対象者を決定 庁内講師の養成確保と各職場で

の研修の活性化を図る。

9 

［職場外研修（offJT)] 

派遣研修

内 ’~ 

宮崎県相附職員研修tン同修

巾町村Tカヂミー、国際文イUカヂミー

建設大学校研修等

宮崎県実務研修

県庁強筋

宮崎県東京事務所

経済産業省

－商務情報政策局

医療・働協慰短観窪

九州経済産業局

組珂市祖会福祉協議会

侠務研働

旭化高槻試金社

俣務研働

宮崎県相附職員研修センターが実施

する紛開修ゆ参加

地方自治制度縦眠養成地方：公務

員市肢講師養成公務員倫理研修

指導者養成総屋指導者養成期華、



I 平成 25年度研修計画総括表 ｜ 

研 修 名 実施固叡 1回の人員 合計人員 1回の日叡

新規採用職員研修（前期） 1 49 49 4 

2 新規採用職員研修（後期） 49 49 6 

3 一般職員研修（2年目） 44 44 2 

4 一般職員研修（3年目） 1 37 37 3 

5 一般職員研修（5年目） 1 24 24 3 

重研修
6 中堅職員研修 （政策課題） 1 24 24 16 

7 中堅職員研修 II （政策法務） 1 24 24 3 

8 中堅職員研修 m （ディベート） 1 24 24 2 

9 中堅職員研修 IV （コンブライアンスセミナー） 50 50 

10 主査研修 1 25 25 2 

11 係長研修 1 23 23 3 

12 課長補佐研修 1 約 80 約 80 0.5 

13 新任管理職研修
．． 

19 19 2 

接遇研修（庁外講師／係長・一般職対象） 2 40 80 0. 5 

2 接遇研修（庁外講師／課長対象） 1 80 80 0. 5 

3 住民対応セミナー－ 1 29 20 2 

4 自治体経営セミナー 1 30 30 1. 5 

5 税務関係職員初任者研修 15 15 2 

6 法制執務セミナ｝（基礎） 1 20 20 2 

7 法制執務セミナ｝（応用） 20 20 2 

8 パワーポイント基礎 15 15・ 1 

9 アクセス基礎 1 15 15 2 

10 エクセル応用 2 15 30 2 

別研修特
11 人権問題啓発研修 通年 25 25 

12 人権問題啓発研修 （現任係長） 100 100・ 

13 人権問題啓発研修 （管理職） 2 50 100 

14 決裁事務研修会 （課所室長） 、 1 80 80 0.2 

15 会計事務・契約事務研修（庶務係長・予算担当） 1 160 160 0.5 

16 メンタルヘルス研修（課所室長）． 2 40 80 0.5 

17 メンタルヘルス研修（一般職） 16 40 640 0.5 

18 セクシュアル・ハラスメシト研修 2 40 80 0.5 

1-9 情報セキュリティ研修 （管理職及びITトグー） 4 60 240 0.25 

20 ライフプランセミナー (40歳） 50 50 0.5 

21 公用車安全運転講習会 1 80 80 0.5 

22 救急救命講習会 2 30 60 0.5 

IO 



研 修 名 実施回叡 1回の人員 合計人員 1回の日鮫

経済産業行政実務研修（経済産業省） 通年 1 通年

‘ 
経済産業行政実務研修（九州経済産業局） 通年2 1 通年

派
3 宮崎県派遣研修（県庁、東京事務所） 通年 通年

遣
2 2 

研
4 公益法人等への派遣研修（社会福祉協議会） 通年 1 通年

修
5 民間企業派遣研修（旭化成） 通年 1 通年

6 海外派遣研修（市町村振興協会主催） 1 2 2 9 

7 その他の派遣研修 随時

11 



炉圃品

ω 

入校10月15日〈火〉、卒業12月6日（金〉



平成25年度職員研修予算

吋箇 i F顎F J 海 綿織委予算費目レ：日h;'.:;£・:_/.i.；九 三：：~：＋··～戸惇；！？？；；？？三竹下 ~23年度：＇＇ ~T七戸24年度 Jド恥25年度＞＞J·······>:• LI＇手；髭駒場礎控早川円安
二時会野草 J 同 V遺書·~·····＝··＜ 蒋款 ｜ 項 ｜ 自 ｜細々回 i町れ 節 日 ix~~静止：鱒駒田節減期v L .. ~同予算弘 4 曜予算 h l '¥ ~予算額議 ｜ 税；誇れ .l«~~~% ｝，：~ぽ：世

｜ ｜ ｜一般管理 ｜需用費 ｜消耗品費 I I . I I 
総務費｜総務管理費｜一般管理費｜ I I I 167, ooo I 39, ooo I 69, ooo・ I職員研修テキスト代等

I I l事務費 ｜ ｜ 

食糧費 6,000 6,000 6,000 研修情師等昼食（400円× 15人）

64.000 48 000 48.000 48,000 研修講師等意見交換会

193,000印刷製本費 70.000 70,000 70,000 70,0PO 職員研修等写真現像

負担金、補助及t般借金 研修機関等負担金 24,900 24.900 20,000 公務研修協議会

217.000 24,000 24,000 10,000 10,000 4,000 九州地区研修協議会

臓員研修 報償費 報償金 165 200 245,200 625,200 職員研修講師謝金

経費 1. 125. 200 1. 125. 200 511. 800 500,000 500,000 通信教育受鶴奨励金（全・半額助成）

旅費 費用弁償 147.000 70, 600. 70,600 147.000 職員研修講師招聴旅費

11. 759,000 特別旅費 11. 612, 000 10, 168,000 11. 814. 000 11. 612, 000 

ドω圃‘ ｜役務費 300,000 通信運搬費 300,000 300,000 300,000 300,000 民間企業派遣研修者荷物運搬

｜委託料 職員研修委託料 360 000 360,000 360.・ooo 政策課題研修

304,000 315,000 298,000 政策ディペート研修

280,000 280,000 280,000 新任主査研修

345 000 335,000 335,000 政策法務研修

1.608,000 1.608.000 345,000 335,000 335,000 行政法学研修

使用料及び賃借料 入場料 。 24 000 24,000 。
0会掲借上料 。 7,875 7.875 。

負担金、補聞及び交借金 職員研修負担金

17.927.2001 17. 710. 2001 2.918,000 2.21s.ooo I 3. 126,000 I 2,918,000 



資料 ｜ 
I 延岡市践員研修規則

（趣旨）

第 1条 この規則は、職員の研修に関し必要な事項を定めるものとする。

（研修目的）

第2条 市長は、研修によって地方公務員としての一般的教養及び職務に対する専門

的教養を修めさせ、かつ、これに習熟させるものとする。

（研修内容）

第3条 研修は、次に掲げる内容により行うものとする。

( 1 ) 服務に関すること。

(2) 教養に関すること。

( 3) 法令に関すること 0.

(4) 専門的知識に関すること。

(5) 専門的技能に関すること。

(6) その他市長が必要と認めるもの

（研修計画表）

第4条 市長は毎年、研修計画表を作成するものとする。

（評価）

第5条 市長は職員の研修した事項について評価することができる。

2 前項による評価は研修計画及びその実施の参考に資するほか、職員の職務配置の

参考とすることができる。

（委任）

第 6条 この規則の施行に関し必要な事項は市長が別にこれを定める。

附則

この規則は、昭和26年11月 1日から施行する。

附則（昭和62年11月21日規則第30号）

この規則は、公布の日から施行する。

I＿中元竺誌長五 ｜ 

（研修）

第三十九条 職員には、その勤務能率の発揮及び増進のために、研修を受ける機会が与

えられなければならない。

2 前項の研修は、任命権者が行うものとする。

3 地方公共団体は、研修の目標ょ研修に関する計画の指針となるべき事項その他研修
に関する基本的な方針を定めるものとする。

4 人事委員会は、研修に関する計画の立案その他研修の方法について任命権者に勧告

することができる。
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研修の！山号 ｜ 

《所属長へのお願い》

① 受講決定時

研修期間中の職場業務に支障が生じないように、また、受講職員が研修

に専念できるように配慮をお願いします。

② 受講決定から受講まで

受講職員の研修に対するモチベーションアップへの配慮をお願いします。

（研修の目的や所属長としての期待感等）

③研修期間中

受講時間中は、緊急の場合を除き、電話等での呼び出しは研修の妨げに

なりますので避けてください。

④ 研修終了後

研修で得た知識、効果等について話し合う機会を持ち、職場での活用法

等を助言してください。

また、研修で得た知識や情報については職場研修の中でも活用してくだ

さい。

⑤研修全般

f人材育成j は職務であることを認識し、所属長としての職員の資質・

能力の向上についての取り組みをお願いしますー

《研修生としてのI~＼得》

① 「研修で何を得るかJなど目的を持ち、また、必要に応じて事前学習をし

てください。

② 時間厳守。研修会場には5分前までに集合してください。

心の準備のためにも余裕を持った行動が大切です。

③研修受講後は、職場への復命とともに、研修成果を職場で活かす努力をして

ください。

④ 研修受講時間中は、緊急時を除き、電話等の取次ぎはいたしません。

休憩時間中に用件を済ませてください。

⑤ 仕事の調整や健康管理に留意し、万全の状態で研修に臨んでください。

15 



JS T指導者賛成

研 修 名 受講科目名 所属所 氏名 限得年度

J s T指導者養成講座 JS T基本コース指導者養成研修 地域医療対策室 春山貴嗣 Hl8 

JS T指導者養成講座 JST （人司医院式監督者研修｝銅司事者鍵成•sαo臥』 市民環境部長 吉阿武彦 H20 

J s T指導者養成講座 JST （人事院式監信者研修｝鍋導者’1Ata8CllO胤】 都市建設部長 甲斐修二 H20 

JS T指導者養成講座 J訂｛人事院式監督者研修｝指揮事者養成•＠ 上下水道局長 馬原誠司 H22 

JS T指導者養成講座 J訂（人事院式監督者研修｝指導者獲成JI径 総務部副参事兼職員課長 高浜公善 H22 

公務員倫理研修

研 修 名 受講科目名 所 属 氏名 取得年度

公務員倫理研修 公務研修協議会 議会事窃局主幹兼政策・調査係長 村松康成 Hl6 

公務員倫理研修 公務研修協議会 総務部副参事兼職員課長 高浜公普

公務員倫理研修 公務研修協議会 農業委員会事務局長 緒方尚志 Hl8 

公務員倫理研修 公務研修協議会 北幹浦兼町福総祉保合支健所係長市民サービス標副主 木下温志 Hl8 

公務員倫理研修 公務研修協議会 地域医療対策室 春山貴嗣 ff 18 

公務員倫理研修 公務研修協議会 良政林係畜長産課主幹兼課長補佐・林 甲斐克則 H20 

公務員倫理研修 公務研修協議会 北華民浦政町総係長合支所水産農林標課長補佐 工藤晃ニ ff 20 

公務員倫理研修 公務研修協議会 選挙管理喬員会事郡局長 安 藤 俊 則 ff 20 

公務員倫理研修 公務研修協議会 情報管理課長 岩切貞樹 ff 20 

公務員倫理研修 公務研修協議会 地北川域町振総興係合支長所地域振興課 池田 修 ff 23 

公務員倫理研修 公務研修協議会 市民課国民年金係長 甲斐幸次 ff 23 

地方自治制度（市町柑アカデミー〉

研 修 名 受講科目名 所 属 氏名 取得年度

北方町総合支所長 山本武之 Hl 1 

地方自治制度 地方自治制度（研修欝師養成） 教育養員会総務課長 上国民二 Hl9 
』・

資源対策課長 構図輝男 ff 23 

地方公務員制度〈市町柑アカデミー〉

研修名 受講科目名 所属 氏名 取得年度

地方公務員制度
学校教育課主幹兼課長補佐・管｜尾畑 教秋

地方公務員制度（研修講師養成）｜理係長 ｜ 

職員課副主幹兼研修厚生係長 ｜見崎 文昭

嬢遇研修講師

研 修 名 受講科目名 所 属 氏名 限得年度

接遇研修指導者
公務研修協議会方式指導者

企画課副主幹兼広域行政係長 中田 貴樹
ff 15 

接遇マニュアル作成チーム ff 19 7ォロー7ヲ7•

接遇研修指導者
公務研修協議会方式指導者 健康増進課長補佐兼健康づ〈り

吉田 勝幸
ff 15 

接遇マニュアル作成チーム 第2係長 Hl9 7才日－7ヲ7•

接遇研修指導者
公郡研修協盟会方式指導者

国民健康保険課賦課係主査 山内敏信
ff 12 

接遇マニュアル作成チーム ff 20 7ォロー7ヲ7•

接遇研修指導者
公窃研修協議会方式指導者

北方町総合支所農林課林政係長 中 川 真 一
Hl 1 

接遇マニュアル作成チーム ff 20 7茸ロー7ヲ7•

接遇研修指導者
公務研修協議会方式指導者 商業観光課副主幹兼商業振興係

野々垣浩二 Hl 1 
接遇マニュアル作成チーム 長

接遇研修指導者
公務研修協議会方式指導者

職員課 久世美保
Hl9 

接遇マニュアル作成チーム H21 7才ロー7ヲ7•
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研 修

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

－接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者
・』

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者、

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者

接遇研修指導者、

接遇研修指導者

名 受’講科目名

公窃研修協議会方式指導者．

接遇マニュアル作成チーム

公務研修協議会方式指導者
接遇マニュアル作成チーム

公務研修協議会方式指導者 ．・

公務研修協議会方式指導者－

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

I 公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者．

公務研修協議会方式指導者，

公務研修協議会方式指導者－

公務研修協議会方式指導者一

公務研修協議会方式指導者，

公務研修協議会方式指導者
． 

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公窃研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

‘ 
公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

公務研修協議会方式指導者

所 属 氏名 取得年度

都市計画課 藤川直也
1119 

H21 7茸ロー7ヲ7•

障がい福祉課 岡崎さとみ
ff 20 

H21 7iロー7ヲ7•

職員課付係長 松永利勝
H21 
H21 7才ロー7ヲ7•

社会教育課 浜 口 多 美
1121 
H21 7まロー7ヲ7•

納税課 太田尾雅史 ff 22 

業務課 黒木紀子 022: 

国民健康保険課 酒井・跨洋 023 

総務課 友田美智子
ff 23 

u2a・ ＇＂ロー7ヲ7•

地成医療対策室 春山貴嗣 HIS 
I 

健康長寿推進室 山口博史 823 

監査餐員事お局監査係専門員 柳田寛美 824 

市民課長補佐兼窓口係長 s 稲葉英夫 H24 

資源対策課リサイクル推進係長 山本康二 H24 

高齢福祉県長補佐謙介腹認定係長 梅田跨徳 ff 24 

健康増進課健康づ〈り第I係専門員 児島典子 824 

健康増進謀総務係長． 志道恩香 824 

総合農政課地籍調査係主査 甲斐澗矢 824 

土木楳副主幹兼建段第2係長 加行良光 ff 24 

建築住宅課住宅係専門員 尾畑知子 ff 24 

農林畜産課農産園芸係長 h 黒木敏郎 ff 24 

振北浦興係町長総合支所地峨鍍興課地按 戸高智穂 ff 24 

北介川康保町総険合係支長所市民サーrビス厩 夏目晃孝 824 

下水道際副主幹兼施般係長 黒木幸喜 ff 24 

教育委員会総萄謀総窃係専門員 宮田史子 ff 24 ， 
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研修実績（平成20・21.・22・23・・24年度〉

－一
2
一3
一4
一5
一6
一7
一8
一9一
泊
一
刊
一
也

4 ｜新規採用職員

6 ｜新規採用職員

2 ｜採用後2年目

3 ｜採用後3年目

3 ｜採用後5年目

16 ｜採用後7～9年目

3 ｜採用後10年目

2 ｜採用後11～同年目

0.5 ｜採用後日年目

2 ｜新任主査
3 ｜新任係長

0.5 l課長補佐職
新任管理職

お
一
部
一
剖
一
日
一
M
一
m一
m一お一斜一
ω一お一例

.~懇
';I伊豆E
. 37 I、44

37 I 44 
21 I 42 
30 I 31 
20 I 27 
24 I 20 
21 I 20 
24 I 23 
21 I 23 
21 I ao 
24 I 22 
so I 79 
17 I 13 
店街盤機導..ra趨

町フ クレーム対応セミナー 2 

紺ロ コーチングセミナー 2 
悶 ツ OA研修 l～2 I全職員 ー 44 43 
員ク 政策法務セミナー 3 
研修 別 法制執務セミナー・民法セミナー 3 33 I ー 52 35 
セ 危機管理・行政訴訟セミナー 全職員 ー 20 84 21 ; Eコンプフイアンス研修 0.5 課室長対象 70 I 68 I 75 I 34 ー

公営企業会計セミナー 関係課室職員 33 
一般行政初任職員研修 2 任用替職員 ー 21 7 
学校調理士・保育所調理員 夏季研修 任用替職員 ー 67 
学校調理士・保育所調理員冬季研修 3.5 任用替職員 ー 21 
現任係長人権研修 (l回目） 係長相当職、 92 ー 86 126 95 
現任係長人権研修（2回目〉 係長相当職 60 ー 79 106 137 
人権問題啓発研修（年間10回程度） 0.5×7 新任主査 260 38 30 26 29 
人権セミナー（全3回） 0.5×3 全職員 141 307• 160 235 160 
公用車安全運転講習会 l. SH 課所室長 ー 80 64 71 64 
女性行政講演会（男女共同参画） DY関係課職員 20 
ライフプフンセミナー50才 50代職員 24 25 29 10 

II 40才（メ：！~~似） 0.6 毎年度40才到達職員 32 32 39 34 42 
0.5 全職員 95 77 60 70 474 

メンタルヘルス研修 I. 0.5 担当者 ー 2. 6 2 5 
0.5 課所室長 ー 64 59 ー 68 

会計事務研修・契約事務説明会 l. SH 庶務担当係長・担当者 160 140 136 148 107 
l¥. '}J＇／研修（ Excel，官ord.Po1erPoiot) 1～0.5 全職員 75 75 
情報セキュリティ研修 l. 5H 全職員 243 323 ー 266 261 
救急救命鵠習（H20～年6回） 0.5 全職員 166 160 58 54 14 

接遇研修
0.5 係長対象 81 92 210 59 14 
0.5 課室長対象 76 86 69 56 70 

接遇マナー研修（NTT) 0.5 全職員 12 17 15 10 10 
総合支所・本庁間短期派遣研修 2週間以内 全職員 14 14 6 
その他の研修．（接遇研修） 0.5 担当職員 ー 224 288 l 913 

議鶴E審議重苦0-3.Z義範総繍l蜜i；脇灘麟568喜

ほ暦1!24年度：
28 

』F 2 2 4 

” 6 5 6 9 
II 3 。 ,. 0 

2～4 II 5 6 8 8 
3～s I II 2 2 3 

II 2 。 2 。
1年 ’l 

2 
l年 II ー

l年 II 

l年 II 

l年
” 5 II 6 4 4 。

5 JI 7 7 3 7 
II 13 2 12 4 

3 JI 。 。 2 。
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＜平成 24年度＞

職員研修における民間講師

研 修 名 講師名及び演題

一般職員研修
宮崎ひでじビール

社長永野時彦
3年目課程

「市職員に期待するものj

J 宮崎銀行側

課長補佐研修 取締役延岡営業部長原田正純

「民間企業の経営理念に学ぶ J

職員研修における外部専門講師

研修名

一般職員研修

行政法学研修

(5年目課程）

中堅職員研修 I
政策課題研修

(7～9年目課程）

中堅職員研修E
政策法務研修

( 1 0年目課程）

中堅職員研修E
政策ディベート研修

(11～13年目課程）

主査研修

（新任主査）

講師名及び演題

大東文化大学講師
（元東京都総務局審査法務担当部長）

J 木藤静夫

「行政法全般J

（株）創造経営研究所所長（鹿児島市）

宇都幸雄，

f課題発見、企画立案J

自治体法務研究所代表

（元東京都総務局局務担当課長）

江原勲

「条例・規則講義、条例作成実習J

（株）インソース （東京都）

青野佑一

「政策形成及びディベートJ

（株）太田経営代表 （熊本市）

太田潤之助

「地方分権時代のリーダーシップ他J
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宮崎県等への派遣実績

【宮崎県〕 目的／県における実務研修を通して、職員の資質の向上を図る。

年度 氏 名 〈派遣時年齢〉 派遣時 派遣先 研修後の配属先

3 村松康成 (29) 生活環境課 工業振興課 地域開発課

4 蓑田範夫 (28) 市民課 地域政策局 地域開発課

5 赤木繁男 (25) 税務課 企画調整課 企画課

6 富岡忠伸 (26) みどり学園 企画調整課 企画課

7 吉松寛美 (33) 財政課 企画調整課 企画課

8 児玉欣也 (29) 環境事業課 企画調整課 企画課

9 山本陽一 (28) 納税課－ 企画調整課 財政課

10 丸山真二 (33) 職員課 企画調整課 企画課

11 黒木敏郎 (32) 開発公社 国際課 総務課

12 松本京子 (29) 学校教育課 国際課 企画課

13 渡辺陽二郎 (29) 市民税課 企画調整課 商業観光課

14 井上 学 (29) 生活環境課 企画調整課 職員課

15 磯田昌宏 (30) 職員課 企画調整課 企画課

15～16 染矢博文 (30) 商業観光課 県物産鍍興センター東京支部 総務課

16 高橋 肇 (30) 財政課 総合政策課 財政課

17 深田貴彦 (28) 児童家庭課 総合政策課 総務課

17～18 中村洋志 (27) 国民健康保険課 県物産振興センター東京支部 商業観光課

18 海老原望 (32) 児童家庭課 総合政策課 商業観光課

19 菊池陽二 (32) 北方総合支所 総合政策課 商業観光課

19～20 夏田泰裕 (30) 資産税課 東京事務所 工業振興課

20 新名美代子 (32) 情報管理課 総合政策課 財政課

21～22 吉田哲也 (37) 工業振興課 東京事務所 工業振興課

23～24 伊住真教 (30) こども家庭課 東京事務所 経営政策課

24 高橋泰成 (34) 農林畜産課 総合政策課 企画課

25 甲斐正輝 (33) 職員課 総合政策課 一

【国土交通省／国土交通行政実務研修】

年度 氏 名 〈派遣時年齢〉 派遣時 派遣先 研修後の配属先

21 鈴木慎司（32) 児童家庭課 国土計画局総合計画課 企画課

22 甲斐昇太（30) 都市計画課 国土計画局総合計画課 都市計画課

23 甲斐章悟（30) 生活環境課 国土計画局総合計画課 企画課

【経済産業省／経済産業行政実務研修】

年度｜氏 名 〈派遣時年齢〉．

23 ｜杉本賢治郎（34)

24～｜ 小野敬道 (38) 

派遣時

商業観光課

企画課

派遣先

経済産業省

経済産業省

研修後の配属先

メデイカルタウン推進室

【宮崎県建設技術縫進機構】

年度｜氏 名 〈派遣時年齢〉｜ 派遣時

11～13 I吉永安秀 (33) ｜下水道課
先一属一個

一
課

愛
エ
唱

’’1
て
J

修
一
水

研
一
下
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【宮崎県後期高齢者医療広減連合】

年度 氏 名 〈派遣時年齢〉 派遣時

18～20 甲斐国雄 (42) 国民健康保険課

19～21 甲斐康之 (32) 市民税課

20～22 小浜祐樹 (34) 会計課

21～22 佐藤憲史 (53) 都市計画課

22～24 寺田貴亮 (29) 国民健康保険課

23～ 安藤 翠 (3'3) 会計課

23～ 大賀英明 (29) 国民健康保険課

25～ 橋本恒宏 (33) 国民健康保険課

【宮崎県市町村職員研修センター】

年度 氏 名 〈派遣時年齢〉 派遣時

11～12 野々垣浩二（34) 児童家庭課

18～19 春山貴嗣 (32) 市民課

22 河野健（39) 教委総務課

23～24 山口博史（39) 生活福祉課

【枚目市】 （自治体間交換派遣研修／平成8年度～12年度）
年度 氏 名 〈派遣時年齢〉 派遣時 紋田市派遣先

8 日高 寛（28) 商業観光課 商業観光課

9 梶本 寛（24) 高齢者対策課 福祉企画課

10 植田敦広（26) 総務課 企画調整課

11 吉田尚良（29) 企画課 企画調整課

12 小)II .正則（28) 農林課 農政課

【延岡市社会福祉協議会】 （派遣研修）

年度 氏 名 。灰遣時年齢〉 派遣時 研修後の配属先

7～9 松尾雅敏（40) 社会教育課 高齢者対策課

IO～11 高久宏一郎（46) 業務課 会計課

10～11 長友’武彦（27) 高齢者対策課 職員課

12～13 永井明 (47) 福祉課 高齢者対策課

14～15 甲斐経敏（48) 高齢者対策課 福祉課

16～18 原岡秀樹（48) 教委・文化課 企画課

18～19 末永富雄（48) 北方函町総合支所
企開発課 農業委員会事務局

18～19 川崎福吉（50) 北浦教育課 社会教育課

20～21 佐藤純子（49) 高齢者対策課 市民協働・男女参画課

22～24 工藤靖治（45) 土木課 高齢福祉課

25～ 松永利勝（46) 区画整理課 一
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研修後の配属先

国民健康保険課

契約管理課

職員課

文化課

議会事務局

一
一

、

一

研修後の配属先

総務課

職員課

農山村整備課

健康長寿推進室

研修後の配属先

商業観光課

高齢者対策課

総務課

企画課

職員課



民間合業への派遣実績 【旭化成】

民間企業における優れた経営理念や知識、技術等を体験し、企業的経営感覚を
体得させ、積極的に市政に反映させる。

苅｜川島 登 (28) I ゴム企画部 地域開発課

2 I甲斐俊二 (28) ゴム企画部 企画課 地域開発課

3 中井雄一 (30) 樹脂事業部 職 員 課 企画課

4 松田康寿 (24) 特殊化学品事業部 税 務 課 ー商工観光課

5 安田貴 久 (23) 特殊化学品事業部 資産税課 議会事務局

6 黒田憲二郎 (29) 特殊化学品事業部 資産税課 ｜総務課

12 I杉田清志 (29) ホームプロダクト事業部 納税課 工業振興課

13 I佐藤 欣 司 (34) ホームプロダクト事業部 国民健康保険課 企画課

14 I竹光 俊 司 (32) マーケティング部 総 務 課 合併対策室

15 I長浜由至 (29) 旭化成ライフ＆リビング（株） 国民健康保険課 工業振興課

16 I輿相春樹 (30）、 旭化成ライフ＆リビング（株） 情報管理課 情報管理課

17 I高本 健 太 (27) 旭化成ライフ＆リビング（株） 納税課 工業振興課

18 I宮田博 徳 (29〕 旭化成ケミカルズ（株） 財政課 工業振興課

19 I甲斐正紀 (31) 旭化成せんい紛 総 務 課 経営政策室

20 I稲見誠二 (33) 勉化成フ 7ーマ鱒OU化成メデイカル”に分社J 資産税課 企 画 課

21 I吉田 昌史 (32) 旭化成エレクトロニクス紛 福祉課 工業振興課

22 I吉田 誠 (28) 旭化成ホームプロダクツ（株） 納税課 議会事務局

23 I矢野健太郎 (31) 旭化成せんい紛 国民健康保険課 工業振興課

24 I 甲斐 聡 (29) 旭化成メディカル紛 高齢福祉課 工業振興課

25 I小原 大 輔 (29) 旭化成エレクトロニクス紛生活福祉課
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昭和62年度～平成24年度 海外派遣研修実績

年度 氏 名 年齢 所 属 派遣先 備 考

62 笠 江 孝 一 35 税務課 欧州

63 
斉藤 修 一 42 農林課 米国

松尾 雅 敏 34 福祉老人課 欧州

麻生 誠 一 40 福祉老人課 欧州

甲斐 典 洋 40 福祉老人課 欧州

元年 陸丸 敦 子 47 教育委員会 豪州

北林裕 54 税務課長 欧州

杉本隆晴 41 総務課 欧州

原岡秀樹 34 企画課 欧州

甲 斐 省 平 42 消防署 米国

藤島 さ ち 子 37 財政課 欧州

2年
米国 英 人 55 建設部長 米国

甲斐俊二 29 職員課付 欧州 1もit/.匁絹ほ
山本武之 34 総務課 米国 オ’タワ大’学 rn2:1～H3. 7) 

永田哲夫 44 耕地課 欧州 市町村振興協会

伊藤忠秋

後藤 和 則 41 保険課 欧州

岡 田 孝 志 43 議会事務局 欧州

甲斐修二 37・ 教委・総務課 欧州

宮野原八代子 48 社会教育課 欧州

3年 井上武衛 57 教育次長 欧州

久米田憲夫 53 都市計画課長 欧州

甲 斐 忠 義 59 福祉部長 欧州

高橋友子 22 市民課 シンガポール ハローワールド国際交流基金

安藤 稔 44 清掃事務所 欧州

中条農夫 57 高齢者対策課長 欧州

川嶋重 徳 45 教委・総務課 欧州 市町村振興協会

上田 敬 子 53 高齢者対策課 欧州

4年
牧野 義 英 41 農林課 欧州

伊藤裕章 32 建築課 欧州

小池 澄 58 議会事務局長 欧州

本庄 正 和 55 市民部長 欧州 メドフォード市制 10 0周年

寿崎幸憲 40 総務課 欧州 メドフォード市制 10 0周年

山口美三雄 57 経済部長 欧州

内田 喜 基 58 企画開発部長 欧州

柳田 忠 実 59 職員課長 欧州

5年
二浦 鶴 美 56 下水道課長 欧州

飯干 貞 人 45 農林課 欧州 市町村振興協会

小村 周 司 34 生活環境課 欧州

阿部洋子 28 市民税課 欧州

後藤 博 文 33 総務課 シンガポール 国際交流協会

黒木主計 58 建築課長 南米

阿部 延 生 58 経済部長 欧州

畦原 金 一 46 固定資産税課 欧州 市町村振興協会

岩村 茂 40 電子計算課 欧州

6年 佐藤光春 38 耕地課 欧州

猪熊 隆 53 商工観光課長 中国 延岡市経済交流訪中団派遣事業

甲斐隆治 42 商工観光課 中国 延岡市経済交流訪中団派遣事業

一湊孝憲 41 総務課 中国 延岡市経済交流訪中団派遣事業

松本生幸 市町村振興協会
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年度 氏 名 年齢 所 属 派遣先 備 考

湾野孝男 59 消防長 欧州

松島 足河電多主 58 教育部長 欧州

7年
渡辺博吏 46 福祉課 欧州 市町村振興協会

柳田 妙 子 51 児童家庭課 欧州

高久宏一郎 43 水道局 欧州

新名誠一 米国

貫 徳重 58 企画部長 欧州

乗峰 兼 一 郎 57 下水道課長 欧州

8年
伊東 優 42 都市計画課 欧州

堀田セツ子 51 川中保育所 欧州

山部美津弘 43 納税課 欧州 市町村振興協会

甲斐 陸 央 欧州

高橋松行： 59 総務部長 欧州

甲 斐 英 陽 58 都市整備部長 欧州

9年
甲斐亨博 44 高齢者対策課 欧州 電源地域振興

伊東 範 宏 44 納税課 欧州

石田道明 44 議会事務局 欧州 市町村振興協会

浮 紀仁 中国 行政視察

中須恒孝 45 国民健康保険課 欧州 市町村振興協会

高見 和 嗣 郎 45 総務課 欧州 市町村振興協会

10年 佐藤勲 38 保健福祉課 欧州 市町村振興協会

北林 健 39 区画整理課 欧州

原田 博史 55 クレアパーク参事 欧州

柳田 喜 継 66 助役 欧州

11年
高橋 一 善 40 総務課 欧州

根岸正和 46 高齢者対策課 欧州 市町村振興協会

夏目 正 昭 総務課 欧州 市町村振興協会

沖米国 孝 52 土木課長 欧州

池田秀 樹 45 企画課 欧州 市町村振興協会

日高淳二 43 区画整理課 欧州 市町村振興協会

12年
棲井哲雄 64 市長 米国 メドフォード

山本武 之 44 職員課 米国 メドフォード

馬見塚保宏 42 総務課 米国 メドフォード

高久 理 恵 子 45 総務課 米国 メドフォード

野々垣浩二 35 職員課付 欧州

13年 中 止
青井雄二 46 学校教育課 欧州 市町村振興協会

14年 木原章男 45 農林水産課 欧州 市町村振興協会

太田 進 58 農業委員会 韓国 農業委員会視察

日高弘喜 47 企画課 欧州 市町村振興協会

15年 西本守男 34 農政課 欧州 市町村振興協会

長演由至 30 職員課付 中国 旭化成研修

黒木 清 51 商業観光課 イタリア 延岡商工会議所

16年 横山陽一 45 市民課 欧州 市町村振興協会

興椙 春 樹 30 職員課付 ドイツ 旭化成研修

17年
山田 和 美 50 清掃工場建設準備室 欧州 市町村振興協会

高本 健 太 27 職員課付 仏、蘭、独 旭化成研修

後藤稔宜 48 資産税課 欧州 市町村振興協会

18年 甲斐喜代志 46 北方地域振興課 欧州 市町村振興協会

宮田博徳 29 財政課 韓国 旭化成研修
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年度 氏 名 年齢 所 属 派遣先 備 考

織田豊市 49 職員課 欧州 市町村振興協会

19年 大野憲二郎 50 北川農林謀 欧州 市町村振興協会

春 山 貴 嗣 33 職員課付（蟹興協会） 欧州 市町村振興協会（随行）

20年土手 健 二 47 農村整備課 欧州 市町村振興協会

熊 谷 俊 一 48 国民健康保険課 欧州 市町村振興協会

21年 宮圏 、1血ロ 48 新最終処分場建設室 欧州 市町村振興協会

鈴木 慎 司 32 職員課付 韓国 国土交通省派遣研修

梅 田勝 徳 49 北浦支所介護保険課 欧州 市町村振興協会

22年
吉 田 勝 幸 48 管財課 欧州 市町村振興協会

河野健 40 職員課付（揮興協会） 欧州 市町村振興協会（随行）

甲斐昇太 31 職員課付 米国 国土交通省派遣研修

染矢 俊 二 49 農山村整備課 欧州 市町村振興協会

23年
黒 木 幸 喜 49 下水道課 欧州 市町村振興協会

甲斐国雄 48 国民健康保険課 欧州 市町村振興協会

山 口 博 史 40 職員課付（撮興協会） 欧州 市町村振興協会（随行）

24年
山田聡 48 文化課 欧州 市町村振興協会

藤川直也 39 都市計画課 欧州 市町村振興協会

25 
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いわき市との短期職員相互派遣研修実績

年度

平成 9年度
池田秀樹（企画課）

松田多喜男（農林課）

平成10年度
岩佐俊助（情報管理課）

甲斐修二（建築住宅課）

平成11年度
川本光子（市民税課）

戸田 いづみ（社会教育課）

平成12年度
一原久美子（総務課）

宇和田 光洋（高速道対策課）

平成13年度
．松田福義（納税課）

前田繁男（水産課）

平成14年度
稲田清久（管理課）

井上和宣（都市計画課）

平成15年度
合原達雄（管理課）

山田 敏男（農村整備課）

平成16年度
上国民二（納税課）

白糸紀俊（水道局業務課）

平成17年度
原田誠三（管理課）

山崎 宏（水産課）

平成18年度
玉利富士夫（管財課）

長瀬建策（北浦水産農林課）

平成19年度
山本昌男（土木課）

山本雅浩（児童家庭課）

平成20年度
福永秀樹（契約管理課）

上ノ原一道（土木課）

平成21年度 小村周司（防災推進室）

平成22年度 中島満治（市民協働・男女参画課）

平成23～25年度 ※東日本大震災のため中止

氏

高久 昌一（クリーンセンター）

甲斐洋吉（区画整理課）

尾前光二郎（職員課）

遠藤伸昭（水道局）

竹井 由美子（健康管理課）

渡部紀子（学校教育課）

大島紀世子（納税課）

松本 良一（選挙管理委員会）

池田拓二（市民課）

佐藤光春（土木課）

稲垣 敬（資産税課）

西 哲郎（水道局）

字国みゆき（職員課）

上杉幸康（土木課）

山部美津弘（児童家庭課）

佐藤賢了（保健体育課）

村田．賢一（資産税課）

．工藤英文（区画整理課）

岩切貞樹（情報管理課）

甲斐泰文（建築住宅課）

鉾之原忍（納税課）

野下美智江（業務課）

乾 拓志（資源対策課）

後藤博文（学校教育課）

溝田輝男（生活福祉課）

木下温志（市民課）

名

根岸正和（高齢者対策課）

渡部恭久（社会教育課）

太田清海（福祉課）

甲斐省平（消防本部）

山下幸子（国民健康保健課）

甲斐朗美（児童家庭課）

木本光勇（管財課） 馬原誠司（下水道課）

武知美秋（監査委員事務局） 太田 進（農業委員会）

佐藤純子（福祉課）

西村繁光（保健体育課）

今津 浩（国民健康保健課）

今村敦美（社会教育センター）

吉田恭松（資源対策課）

宮本幹生（消防本部総務課）

松村真一郎（建築指導課）

永井 明（農業委員会）

佐藤 真（国民健康保険課）

中川勝博（消防警防課）

吉岡誠次（北方市民生活課）

城戸渉（社会教育課）

高久理恵子（介護保険課）

安藤俊則（北川地域振興課）

田中勝美（農村整備課）‘

中野 淳（監査委員事務局）

鬼塚重敏（北方福祉保健課） 吉田正明（水道課）

伊東優（文化課） 小田 哲朗（消防署消防第 1課）



平成18～24年度 市町村アカデミー派遣研修受講生一覧

【平成24年度受講生】

NO 科 目 期 問 所 属 年齢 氏 名

住民税課税事務 H.24.8.21～8.31 市民税課市民税第2係主事 28 山 本 省吾

2 固定資産税課税事務（土地） H.24. 7.24～8.3 資産税課資産税第l係主事 25 橋本大貴

3 
市町村税徴収事務

H.24.7.24～8.3 納税課納税第2係主事 26 高久 隆志

4 H. 24. 11. 12～1 1. 22 国民健康保険課納税係主事 30 政野友佑

5 議会事務 H. 25. 1. 21～1. 29 議会事務局議事係 38 遠田幸宏

【平成23年度受講生】

NO 科 目 期 問 所 属 年齢 氏 名

1 住民税課税事務 H.23.8. 16～8.26 市民税課市民税第2係主事 28 清家翼

2 固定資産税課税事窃（土地） H.23.6. 7～6.17 資産説課資産税第1係主査 46 日高範 孝

3 H.23.8. 16～8.26 納税課納税第2係主任主事 40 姫田明範
L・ー，司・・ー 市町村税徴収事務
4 H. 24. 1. 31～2. 10 国民健康保険課納税係主事 31 伊東祐一郎

5 法令実務研修 H. 24. 1. 31～2. 10 総務課文書法規係主事 29 内 藤 厚

6 財政運営～変革期の自治体財政運営～ H.23.7. 19～7.29 財政課財政係主査 42 山本 陽一

7 
まちづくり H.23.8.30～9. 7 商業観光課商業振興係主任主事 37 広瀬淳二～魅力ある都市づくりのための手法～

8 地方自治制度（研修講師養成） H. 23. 7. 19～7.29 資源対策課主幹兼リサイクル推進係長 53 構図輝男

9 地方公務員制度（研修講師養成） H.23.8. 16～8.26 職員課研修厚生係長 48 鬼崎文昭

【平成22年度受講生】

NO 科 目 期 問 所 属 年齢 氏 名
住民税課税事務 H. 22. 11. 10～1 I. 19 市民税課市民税第1係主任主事 33 矢野大輔

2 固定資産税課税事務（家屋） H.22. 7.21～ 7.30 資産税課資産税第2係主事 30 福沢竜太郎

3 
市町村税徴収事務 H.22. 8. 18～ 8.27 

国民健康保険課納税係主事 32 永友孝生

4 納税課特別収納係主任主事 42 寺田博行

5 法令実務研修 H. 23. 2. 1～2. 10 総務課文書法規係主任主事 36 磯田自宏

6 まちづくり H. 22. 11. 25～12.2 商業観光課観光物産係主任主事 35 渡部嘉教～観光職略の実践と地~活性化のための手法～

【平成21年度受講生】

NO 科 目 期 問 所 属 年齢 氏名

住民税課税事務 H. 21. 8. 19～8.28 市民税課市民税第2係主任主事 39 赤木利克

2 
市町村税徴収事務

H. 21. 7. 22～7.31 納税課特別収納係主任主事 38 林田雄一
＇－－一ーーーー
3 H.21. 7.22～7. 31 国民健康保険課納説係主事 25 永井智美

4 固定資産税課税事務（家屋） H. 21. 7. 22～7.31 資産税課資産税第二係主査 44 茂聖也

5 
まちづくり H.22. 2. 17～2.24 商業観光課商業銀興係係長 44 河野修～魅力ある都市づくりのための手法～

【平成20年度受講生】

NO 科 目 期 間 所 属 年齢 氏名

I 法令実務 H. 21. 1. 28～2.6 総務課文書法規係主任主事 40 松田康寿

2 住民税課税事務 H. 20. IO. 15～10.24 市民税課市民税第1係主事 29 友田美智子

3 市町村税徴収事務 H.21. 1.28～2.6 納税課納説第二係長 45 柳田秀一郎

4 財政運営 H. 20. 10. 15～10.24 財政課財政係主任主事 35 藤島康行

5 地域プランドの創造 H.20. 10. 7～10. 9 商業観光課観光物産係長 49 甲斐哲 生

6 地方公務員制度（研修講師養成） H.20. 7. 23～ 8. I 教育委員会総務課総務係長 46 尾畑教秋

全国市町村国際文化研修所

7 固定資産税課税事務（土地） 11.20.7.2～7. I I 資産税課資産税第一係専門員 45 池田勝 彦

8 平成20年度変革期の自治体財務ー税財政ー 11.20.7. I～7.3 財政課長 54 伊東浩 一

9 第三セクターの再生と清算 11.20.10.15～JO. 17 経営政策室主任主事 32 甲斐正 紀

27 



【平成19年度受講生】

NO 科 目 期 間 所 属 補 職 年齢 氏名

住民税課税事務 11.19.10.16～10.25 市民税課市民税第1係主事 29 田中哲雄

2 固定資産税課税事務（土地） II. 19. .9. 5～9. 14 資産税課資産税第l係主任主事 34 佐伯秀一郎

市町村税徴収事務
H. 19. 11. 28～12. 7 国民健康保険課納税係主事 30 後藤彰宏

3 
H. 20. I. 29～2 .7 納税課納税第l係主任主事 39 水田克典

4 財政運営 H. 19. Id: 16～10.25 財政課財務調査係主任主事 33 高橋肇

5 地方自治制度（研修講師養成） H. 19. 11. 28～12. 7 納税課主幹兼管理係長 50 上国民ニ

【平成18年度受講生】

NO 科 目 期 問 所 属 補 職 年齢 氏名

住民税課税事務 H. 18.9.26～10.5 市民税課市民税第2係主任主事 36 甲斐靖久

2 固定資産税課税事務（家屋） H. 18. 6.20～6.29 資産税課資産税第2係主事 31 阿部宏一

3 市町村税徴収事務 H. 18. 10. l 1～10.20 
国民健康保険課納税係主事 31 山口敏夫

納税課納税第1係主任主事 46 佐藤英男

4 財政運営 H.18.10.11～10.20 財政課財政係主任主事 38 日高寛

5 法令実務研修 H. 18. 6. W～6:29 総務課文書法規係主任主事 33 梶本寛

6 まちづくり系 H. 18. 10. 24～ 10.27 商業観光課商業振興係主任主事 39 佐藤欣司
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