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延岡市基本文書分類表
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B 総務
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健康長寿推進宰 ファイル分類表（分類コード表）

共通文書（各課の共通文書） No 1 

第1ガイド（大マトメ） 第2ガイド（中マトメ） 第3ガイド（小マトメ） 色 第1ガイド（大マトメ） 第2ガイド（中マトメ） 第3ガイド（小マトメ） 色

A1：各課共通 01；文書・庶務 赤

02；勤務管理 黄

03；財務管理 I 01 ！財務庶務 緑
． 

． ． 

02~ 予算 ネ旦
ドーーー－ーーーー

¥03：会計 三同邑

04；決算・監査 赤
，，＿ー一ーーー
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o（議会 黄
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ファイル分類表（分類コード表）健康長寿推進窒

固有文書（原課の業務文書）

l第1ガイド阿川

i G2j保健予防

ー
ー
七

』－~ －ー「ー

トー一－－1-

仁
~ 

第矧イ

01；健康長寿 I 01：推進計画 ！緑
佐市民会議 ｜種
以その他の会議｜青

04；広報・情報 ｜赤

Oぽ援組織 」主
06；総合的活動 ｜緑
07地域の活動 ！桂

as：地域以外の活 i青

L 

じ
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「一ー一三工－，－－－ Tーーーー 「

引出t完Lし｜共通文書｜ T＝ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存

↓＝下の段へ 1@=5年保存

（前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存

：マーオキカ竺空v＿：＇七万／十一一一塁±長期保存」 No3 

l第1ガイド｜苧2ガイド｜第3ガイド｜ フォルダーテーマ ーの均三 lオキカエ「 資料取扱の説明 市
（大マトメ） （（中マトメ） i （小マトメ） I I いつ （」ヘ！保存年｜ （ウツシカエ・オキカエ特別説明） ｜巴

~~~~月三jι一一J~ ~~＝；；~崎一一時一三一一！.－＝~1~－r 日 一一一一－l~i
I I : : 2 ファイリングシステム運用資料 I l I I＜資）一部サシカエ長期保管 ｜赤l

L→一一一」＿； l い い i " I 3 文書保存箱（引継）カード＝保存文書目録 I I I ぽ）保存満了時ハイキ i赤

[_ ← －L一一一－－，－－－」＿4_－~竺ず処理簿 一一一＿＿＿］均一LI L竺＿J一一一一一 一一i竺
目 1

； ； 人 l 5 庁報・通達（長期保管分） ーー : _____ ；一一 '. ~tこだし一部見草しハイキ 1~： 
i : 6-1 24年度各課からの通知（回答不要分） 年度末 i l : マ ； l赤i

己--=u ~J－；ーコム一一一一一（田舎を計るもの）－ ; _;u j i--;--; r －一一一－－－＝1~1
一一？ ｜ 一一一一 ι 一一一一一一一一一一＿L::_二！

刊 24年度庁外からの通知（回答不要分） （ 年度末 ↓ ！ マ i l赤 d

健康長寿推進室ファイル基準表

内

L守，

- - -1－ーーー一一 ・ーー←ー←－ -- . 一一一→ー？！

8 

24年度庁外からの通知（回答を要するもの）

情報端末・記録媒体管理簿

年度末 赤！

（資）新版とサシカエ ｜赤 1

i ⑤ ｜※長引附る必要のふふ一二嗣
｜（資）次期計画書とサシカエ ｜赤

マ

赤
一
赤

一一一一一－－←一一←一一一一一一十一一一



‘「 ~ 

！ミヤビネット｜｜弓通文書｜
t~ ？l出」旦坦~－－ー←ー J

T＝ウツシがないでステル l③＝3年保存 i
; ! ＝下の段へ ｜⑤＝5年保存｜

（前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存 1

~~－攻守件全ど~！！.レ一一＿＿j!宅塑：民主jNo 4 
料取扱の説明 I h_  

「キカエ特別説明） 1~ 

健康長寿推進室ファイル基準表

第1ガ、イド ！第2ガイド「－i3ガイド！
I I フォルダーテーマ

（大マトメ） I （中マトメ）｜ （小マトメ） I 

一→←ーー－ー←一一一ー ーー，

ウツシカエ iオキカエi 資
いつ iどこへ｜保存年｜ （ウツシカエ・耳

Al；各課共通 I 01；文書・庶務 19 行政手続法に関する審査基準及び資料 （資）一部サシカエ継続保管

行政手続条例に関する審査基準及び資料 （資）一部サシカエ継続保管

： 士三二］－T ••. ~－－－ r23.一戸時？？作成町含むJ －－－－~ ;__ ) f字！？？的~i~－~－------ 一 ｜赤！

｜十 l一（一干一1竺 24年
I I 25 . 24年度 ISOIこ関する通知．酉E布文書 ’ 年度末 I ! I I ｜赤

i -L _ －~ 26 24年度 I一－：一一（－ （年度末！一7←！：マ I 一二〓一＼－ =1 竺
; : 27 延岡市情報セキユリテイポ1）シ一 ~ ! . I （資）新版とサシ力工 1赤

i；一 ! ; I i一 -Ga 延町リ一入j問 一二二一一； -－~＝ ・- . • --j町と竺一 三 両
I : I 29 新市建設計画 • ~ : ）（資）長期継続保管（計画年度終了後ハイキ） （赤 1

I : : I : ~ 30 天下一マナー運動実施要領 • ｛資）一部サシカエ継続保管 i赤｜

ご－ i; LI一一一一 一一一一 二一一「下下－－~一 一 「－
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（証一副＼空手足！

「T：~~ッシガ三示いでステ~~ -i③＝3年保存
｜↓＝下の段へ ｜⑤＝5年保存

（前年度引出し竺） ⑩＝10年保存

3空竺エないでステル一 長±長期保存； No5 

健康長寿推進室ファイル基準表

第1元イド i 第2ガイド j第3ガイド； i一 一 ←一－r5ッジカ土－ ；オキカエ！ 資料取扱の説明 ！ ｜ 

竺型：~－i~t~何竺堕トー＝－－~－＝－－＝~竺？で~：~＝三一二 ：＿~；－~｝竺~~1－~~－－ ~r：問主」主主之世オキ担問lj説明） （空！
Al；各課共通 ! 02勤務管理 ~－－－，－ _j 1 人事・給与・厚生取扱通知（長期保管分） i j i＜資）ただし一部見直レ、ィキ l主

;_ 2-1 岬度人事・給与・厚生通知（回答不要分） ! 年度末 • l マ ｜ － l黄
i 2-2 24年度人事・給与・厚生通知（要回答分） 年度末 ； ↓ マ

J ・ i 3 24年度職時通知回答 一一両訂－1--－－，←－；，－ I 

了 1 : I 4 24年度復命書（課の業務に係わるものを除く） ｜ 年度末 I i L V7 I 
l I : I s 職員名簿 I I I I＜資）新版とサシカエ

I ; -1--; 出勤簿（臨時・非常勤職員を含む） I I I 1＜資海月末職員課へ

ートーで一一二1 時間がふ誌9月）（管理一 J I -: i資）年度末ーム ー
i ' 一一寸一一一一一一一一一一一 一一一一一一 一一 一！？’守一ーで？ ー一 （ 十一一丁一

• 7-2 時間外勤務命令カード（10～3月）（管理職含） ： ！（資）年度末職員課へ

i 8-1 「休暇記録カード1」（年休病休等） I I I I（資）暦年末職員課へ
一一一一一一－ 4一一一一一一一」一一 一←ー－－1 一一 一ト一 一

~－2 「休暇記録カード川相lj休暇等） _i l I ！＜資）暦年末職員課へ

」資）毎月末会計京三 一

一－－r-ーーーーー一ー一一一一一ー 一一

ーーー・・r---- 一

． 

一一一－一一一一一
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円？？？ツ~Li ~~ i共通文書引出し見出しiフて ｜ ~11E~~6 
r－制作寸第2ガイ~－1-m3扇町一一一フム~－~；.~~－－ --ト二三弘正三~~:h~T... cc・ 一一資扇取扱の説明 一一 i色｜
一大マl三一；（ち些L」りトメ） 二二十一一一←一一一一一一 ！ いつ iL；ヘ；時斗 lfウツ切？オキカエ ） ー
;Al：各課共通 ！吋財務管理 （引財務庶務 I 1-1 24年度財務通知（回答不要分） ｜ 年度末 I ! I マ i ｜緑 b

i_I＝－~~=-tJ＝~-L二一 I 1-2瓦山（堕するもの） _____J年度末J__ ~ーと－ I ~I 
~ l_ - ーし－－_ _[_ __ ---｜（資）叩とサシカ子 ｜緑 1

t=--=n -TE斗Elf~t~~：当？？？ --J － ~t -T 二！＝：：ニム戸部M エ）羽
！：－「十一－ I : - I ー すー - --:  ..• • －十一 一一一 ｜ 

健康長寿推進室ファイル基準表

t; 「十一下？丁一一一一 一一一－-1 --1---r --r－一一一一一一
I I : I I I I I I I 

t I E I r 
：一 一一一 ＼：ト－ ~－＝＝ -- [j 

一一一一一＿_J__一一一一一 i -- I 一一一一 一 一
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子山山；ステル ｜両両｜
↓＝下の段へ ！⑤＝5年保存［

（前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存 i

（マーオねエな竺？ネテ！と__-1!＝長期保存UNo 7 

‘「電ト

健康長寿推進室ファイル基準表（品百劃ム品三書［

第1ガイド 第2ガイド 第3ガイド
フォルダーテーマ

ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明
｜色｜（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ lどこへ｜保存年 （ウツシ力工・オキカエ特別説明）

｜年度末 ｜ Al：各課共通 03，財務管理 02：予算 24年度予算編成方針 ... 4霊

2 24年度当初予算書 年度末 ｜ マ 4霊

． 3 24年度当初予算見積書 年度末 マ 4霊
． 

4 24年度補正予算書 年度末 マ 控
与一一ー一一

5 24年度補正予算見積書 年度末 マ 権

6 翌年度当初予算見積書 年度末 03ファイル

7 翌年度予算要求書作成資料 年度末 03ファイル

8 24年度予算執行計画書 マ I~霊

I 年度末 ｜ 
噌一

9 24年度予算流用・充用調書 マ : ~~ 

~~I 10 24年度予算配当替・追加配当 i 年度末 （ マ

l-

ー－－-r一 一一一
トづ

トオ

一一」．． 

」ー一；ーー 曹司・ ・ーーーー」ー ' 

ー
」

l
L

寸｜



1T＝ウ川功いで刷 ｜③＝明存 l
↓＝下の段へ 1⑤＝5年保存｜

（前年度引出しへ） ⑪＝10年保存 i
マ＝オキカエないでステル 長＝長期保存iNo 8 

' 
健康長寿推進室ファイル基準表

,. 
lキャビネット｜共通文書 l
l 引出し見出し｜

第2ガイド 第3ガイド
フォルダーテーマ ｜ ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明

色
（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ ｜どこへ 保存年 （ウツシカエ・オキカエ特別説明）

I Al：各課共通 以財務管理 ｜ば会計 24年度予算執行伺書 年度末 ｜ ⑤ ｜青

2 支出負担行為書（未払） （資）支払後04ファイルへ

3 支出命令書（未払） （資）支払後会計課保管

4 24年度支出負担行為書（支払済） ｜ 年度末 i ⑤ 青

5 24年度職員給与支出内訳書 I 年度末 i マ 青

6 24年度歳出予算整理簿 年度末 I ⑤ 青

7 24年度調定通知書 ｜ 年度末 ｜ ⑤ 

」青8 24年度収納金通知書・納付済通知書 ⑤ 

現金領収帳整理簿 （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ）

｜使用済後 j現金領収帳 書庫 ⑤ 

ーヰ1 24年度納品書 ⑤ 青

rl 
・一一

トー一十
寸
一
！
一
ー
一

！ト二上 一一三 -- I =-t 
十



1 キャビネット 1
1引出し見出し！共通文書（
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｜手伝ガ土小雨対，~－ －－－幅二5牛保存：・1
1↓＝下の段へ 1@=5年保存 1

（前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存｜

；マ竺ね干ない竺竺ル ー一塁望矧座主jNo 9 
第1ガイド
（大マトメ）

Al；各課共通

じ
A 
ト

健康長寿推進室ファイル基準表

第3ガイド
フォルダーテーマ（小マトメ）｜

叫決算・監査 I1 24年度決算に関する通知・回答

2 決算書（付属書類等を含む）

3 主要な施策の成果（作成資料を含む）

4 決算審査意見書

5 監査に関する通知・回答・報告書

ウツシカエ

いつ ｜どこへ

年度末 l ! 
資料取扱の説明

色保存年 （ウツシカエ・オキカエ特別説明）

マ 赤

（資）新版とサシカエ 赤

（資）新版とサシカエ 赤

（資）新版とサシカエ 赤

（資）前回監査資料とサシ力工 赤

I I 

丁

トー」

i

1

口
」i
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‘「 ‘「

IT＝ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存
｜↓＝下の段へ ｜⑤＝5年保存

！ （前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存
マ＝オキカエないでステル 長＝長期保存 INo 10 

ウツシカエ オキカエ！ 資料取扱の説明 l h_  

いつ ｜どこへ 保存年 i （ウツシカエ・オキカエ特別説明） i巴

健康長寿推進室ファイル基準表

第1ガイド
（大マトメ）

Al：各課共通

第2ガイド
（中マトメ）

「
ト
じ

？

i

l

l

l

「

れ
己

フォルダーテーマ

2 

24年度決算に関する通知・回答

市議会議員名簿

年度末 マ 黄
一
黄
一
黄
一
黄
一
黄
一
黄
一
黄
一
黄
一
～
丸
一
〕
ほ
｜
一
｜
黄
一
黄

3 のベおか市議会だより

l
l
i－－

T
I
l
I
r
i－－ 

（資）新版とサシカエ

（資）前年同月号とサシ力エ

Jc資）前年議案ゆ力エ

（資）前年議案とサシカエ

（資）前年議案とサシカエ

（資）前年議案とサシカエ

（資）1年間継続保管後ハイキ

7 

3月定例市議会議案

6月定例市議会議案

9月定例市議会議案

12月定例市議会議案

臨時市議会議案

24年度議会陳情・請願

24年度常任委員会報告・説明資料

24年度特別委員会報告・説明資料

24年度一般質問答弁書・答弁資料

8 

マ
－

1
1
1
4
i
i叶
i
斗
1
1
1
1

ー
一

l
一

マ

マ

マ



｜キャビネット i i 
！引出し見出し上国有文書（

第1ガイド｜第矧イド
（大マトメ） （中マトメ）

第3ガイド
（小マトメ）

G2j保健予防 01；健康長寿 01；推進計画

． 
2 

4 

5 

6 

・「 r 

健康長寿推進室ファイル基準表

フォルダーテーマ
ウツシカエ オキカ工
いつ どこへ！保存年

健康長寿のまちづくり市民運動行動計画

健康のベおか21

すこやか親子プラン

J、ートフルプラン21

地域福祉推進計画

アスリートタウンのベおか・スポーツ振興計画

．『. ・-

IT＝ウツシカエないでステル ！③＝3年保存 ｜ 
｜↓＝下の段へ i⑤＝5年保存 1
I! （前年度引出しへ） ⑩＝10年保存｜

チオキカエない言元二長哩型空JNo 11 

資料取扱の説明
（ウツシカエ・オキカエ特別説明）

（資）長期継続保管 緑

（資）長期継続保管（新版とサシカエ） 緑

1：資資｝長期継続保管（新版とサシカエ） 緑

）長期継続保管（新版とサシカ工） 緑

（資）長期継続保管（新版とサシ力工） 緑

（資）長期継続保管（新版とサシ力工） 緑

」｜イ－~~－~

~ i =J 
； 一行 I ! 卜一一



｜キャビネット｜
ι引出し見出し！ 固有文書 1

‘「 ー「

IT＝ウツシカエないでステル i③＝3年保存 i 
!: ! ＝下の段へ i⑤＝5年保存
！ （前年度引出しへ） ⑩＝10年保存

iマ＝オキカエないでステル 長＝長期保存 No 12 

第1ガイド 第2ガイド 第3ガイド
フォルダーテーマ

ウツシカエ ｜オキカエ 資料取扱の説明
色（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ どこへ 保存年 （ウツシカエ・オキカエ特別説明）

G2：保健予防 01：健康長寿 02i市民会議 1-1 健康長寿推進市民会議（22年度） （資）長期継続保管 4霊

1-2 健康長寿推進市民会議（23年度） ｜（資）長期継続保管

健康長寿推進市民会議（24年度） ｜（資）長期継続保管

2 24年度健康長寿推進市民会議会計資料 年度末 ⑤ 控

3 24年度健康長寿推進市民会議代表者会 年度末 ⑤ 檀
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健康長寿推進室ファイル基準表
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瓦ヤビネット］一一一苧
I~ 仕 ｜固有文書I 51出し見出し

健康長寿推進室ファイル基準表 ：..－＝ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存

！↓＝下の段へ 1@=5年保存

！ （前年度引出しへ）｜⑩＝10年保存
lマ＝オキカエないでステル 長＝長期保存 lNo 13 

第1ガイド第2ガイド第3ガイド ー ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明
（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） フォルダーァーマ いつ どこへ 保存年 （ウツシカエ・オキ力工特別説明） 色

G2：保健予防 01；健康長寿 03！その他の会 1 24年度健康長寿推進本部会議 年度末 ↓ ⑤ 青

2 24年度健康長寿庁内推進会議 年度末 ! ⑤ 青

I 3 昨度健康長寿課内研修会 年度末 ↓ ⑤ 青

4 24年度政策意見交換会 年度末 ↓ ⑤（資）新版とサシカエ 青

5 メディカルタウン会議 （資）長期継続保管 青

6 定住自立圏構想会議 I （資）長期継続保管 ｜青

十十イ

ι ＿＿＿＿ l I I 
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「品自立！白有支j 健康長寿推進室ファイル基準表 IT＝ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存 ！ 
~＇ ! ＝下の段へ 1⑤＝5年保存（
（前年度引出しへ）｜⑬＝10年保存 i

l竺寸キカエないで竺と一一長雪期型空iNo 14 
第1ガイド｜第州ド｜第3ガイド

フォルダーテーマ
ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明

色（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ どこへ 保存年 （ウツシカエ・オキカエ特別説明）

G2：保健予防 01：健康長寿 04；広報・情報 健康長寿関連施策情報 （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ） 赤

2 24年度広報のベおか記事 年度末 ⑤ 赤

3 24年度ホームページ掲載記事 年度末 ⑤ 赤
トーー－

4 24年度新聞記事 年度末 ⑤ 赤

5 24年度研修会資料 ⑤ ｜赤

6 延岡市地域資源リスト ｜（資）長期継続保管（新版印力エ） 」竺
一一「：

十； 一一一
争園開同町・ー・・
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十一
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寸…（固有文書i引出し見 i_, 
健康長寿推進室ファイル基準表 IT＝ウツシカエないでステル l③＝3年保存 ! 

1. ! ＝下の段へ 1@=5年保存｜
（前年度引出しへ）！⑩＝10年保存｜

γーオ守塁手な竺空竺ルーーー＿＿J言て長期医空JNo 15 
第1ガイド 第2ガイド

フォルダーテーマ
ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明

色（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ ｜どこへ 保存年 （ウツシカエ・オキカエ特別説明）

G2~ 保健予防 01；健康長寿 05；支援組織 のベおか元気かい（名簿・規約） （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ） 黄

2 24年度のべおか元気かい（活動） 年度末 ⑤ 黄

のベおか健寿ささえ愛隊（名簿・規約）3 

4 24年度のベおか健寿ささえ愛隊（活動） ⑤ 

5 健康長寿人財パンクのベおか（名簿・規約） （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ）

6 24年度健康長寿人財パンクのベおか（活動） 年度末 ⑤ 
ーー
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十七
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品自立（固有文書 l
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健康長寿推進室ファイル基準表

第1ガイド
（大マトメ）

G2j保健予防

第2ガイド｜第3ガイド
（中マトメ）｜ （小マトメ）

仁

フォルダーテーマ

24年度めざせ健康長寿！ inのベおか

24年度健康長寿推進強化月間

24年度健康長寿アンケート調査

24年健康長寿ポイント特典制度（おとな・前期）

4-2 24年健康長寿ポイント特典制度（おとな・後期）

4-3 24年健康長寿ポイント特典制度（こども）

5 24年度体力はかっちみろ会

トヱI ! 
~ 

Z末 i

Z末 l
「 a』

τ一

6 ~峻国民健康保険の保険事業
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一
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オ
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資料取扱の説明
（ウツシカエ・オキカエ特別説明） 色

緑
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IT：；ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存｜
｜↓＝下の段へ ｜⑤＝5年保存 1
l （前年度引出しへ） ＇⑩＝ 10年保存

lキャビネット 1
1引出し見出し｜固有文書 i

健康長寿推進室ファイル基準表

~ォキ111fi.1' 、でえ而一← 長＝長期保存INo 17 

1 第1ガイド－－第2ガイド 第初寸ドイ一一 一一一 一 T うツシカ土 ｜オキカエi 資料取扱の説明 ｜ 
い フォルダーテーマ ｜ 

！ （大マトメ） ｜ （中マトメ）｜ （小マトメ）｜ ｜ いつ ｜どこへ｜保存年｜ （ウツシカエ・オキカエ特別説明） ｜ 

一点字防 --1 ~1院長寿＝107 同一一 1 岬度健康戸時イーダー・推進員名簿 ｜年度末 l ! I ⑤ （ ｜権

I : l : : : 川1 24年度市民運動推進体制報告書（岡富） ｜ 年度末 I ! I ⑤ I 崎
[_ ~ I t LI~~ ；一一 --r-;=; 24年屋市民運動推間報告書（Jll中） ［時l! l ⑤ ｜一二 ［－ 
i ~ I ¥ I ！日 昨度市民運動推進体制報告書（恒富） i年度末 i! I ⑤ I l権
［~－： I i 「－--1 2-4 昨度市民運動推進体制報告書（東海） 「年度末｜ ! I ⑤ I －~ ｜桂
一一 一一一 一－一 一一 一 一一

! I : い I 2-5 24年度市民運動推進体制報告書（伊形） ｜ 年度末 -1 ! I ⑤ I !m' 

[ ~ i 8-_ I 2-6 2一民運一一書（南方） I年同i-! l⑤ i 三 － ~ti 
1 i 2-7 昨度市民運動 報告書（南浦） （年度末 l ! ⑤ ! fl: == ' 二 2-8竺塑ー結書（北方） __ J ~！！！＿＿＿ i 1 I ⑤~－－ 2! 
・ I 2-9 昨度市民運 I 制報告書（北浦） ｜年度末｜ ↓ ｜ ⑤ I l糧l

: 2-10 24年度市民運動推進体制報告書（北川）

いート←ー－ 13-1 2ー動調吋動計画（冊
: I 3-2 24年度活動調査及び行動計画（川中）

［十一 ; :. i；一 」：？一24年度活動叩匂計函（恒
1 3-4 岬度活動調査及び行勤計函（東海） l年度末 ！ ↓ ｜ ⑤ ！ ！ ： 

:- I ,-- --' N 昨度，均一んら鉱十画（伊形） －－~一五五－；－－－ ! ! ⑤ 丁一一 一一一 －~ 

~~－＝＝一戸二－i~~－ -T~－6 2峨活動調査及唾丹市右L 二型］－了丁⑤ i－－~ －~－ 二一 二一言

I : I : i 3-7 昨度活動調査及び行動計画（南浦） ｜年度末 j ! ~ ⑤ I 性

一－－＝~－－－－~日空竺動調査及び行動計画（北方） ｜年度末 L ! I ⑤ l 一一 一＿____J竺
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｜キャビネット！ ｜ 

型出し却しi固有定J

第1ガイド 第2ガイド 第3ガイド
（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ）

G2：保健予防 01：健康長寿 07：地域の活動
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健康長寿推進室ファイル基準表 ドマ＝ウツシカエないでステル ｜③＝3年保存 I 

l↓＝下の段へ ｜⑤＝5年保存 l
' （前年度引出しへ） ：⑩＝10年保存 1

型空｝＿11干型？で言 ：里望塑保存＿jNo 18 

フォルダーテーマ
ウツシカエ ！オキカエ 資料取扱の説明

色
｜ いつ どこへ｜保存年 （ウツシカエ・オキ力工特別説明）

3-10 24年度活動調査及び行動計画（北川） 年度末 ⑤ 4霊

4 「地域J組織の資料 ｜（資）長期継続保管（ただし一部サシカエ） 鐙｜

5 地域活動の本市事例 （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ） 4霊

6 24年度市民運動モデル事業 年度末 ⑤ キ登

7 24年度健康長寿推進リーダー地区研修会 年度末 ⑤ 4霊

， 
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キャビネット｜
引出し見出し！固有文書 健康長寿推進室ファイル基準表 IT＝ウツシカエないでステル ［③＝3年保存 ｜ 

i↓＝下の段へ ！⑤＝5年保存 1
（前年度引出しへ） ⑩＝10年保存

子竺り子全型空空ん 長＝長期保存~ No 19 
第1ガイド 第矧イドl第胡イド

フォルダーテーマ
ウツシカエ オキカエ 資料取扱の説明

色（大マトメ） （中マトメ） （小マトメ） いつ どこへ 保存年 （ウツシ力エ・オキカエ特別説明）

G2；保健予防 …健康長寿 ｜民地域以外の 地域以外の活動の本市事例 （資）長期継続保管（ただし一部サシカエ） 青

2 24年度保育所（園）・幼稚園 ⑤ 青

3 24年度学校 年度末 ⑤ 青

24年度事業所 年度末 ⑤ 

5 24年度非営利活動団体 年度末 ⑤ 青

6 24年度医療保険者 年度末 ⑤ 青

24年度保健医療専門家 ⑤ 青

8 24年度運動／食／健康関連の事業者 年度末 ⑤ 

! ,: 
24年度マスメディア 年度末 ⑤ 

24年度行政 年度末 ⑤ 青
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